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ANEXO |

2. Antecedentes de Paridad de Género en el Estado de Sinaloa.

En el ambito local, la igualdad juridica entre mujeres y hombres respecto a los cargos
de eleccién popular ha avanzado a partir de 1995: la reforma de ese afio incorporé
en la Ley Electoral del Estado de Sinaloa, que en ningln caso se deberia registrar
una lista en la que mas de 12 de las y los candidatos propietarios y suplentes a
Diputaciones de Representacién Proporcional que fueran de un mismo sexo, a partir

de ese momento las reformas locales se fueron dando a la par de las reformas

federales.

En el afo 2012 las legisladoras y legisladores aprobaron reformas a la Ley Electoral
del Estado de Sinaloa, estableciendo una cuota de 60/40 en la postulacién de
candidaturas de eleccion popular, pero con una clausula de excepcién sobre las
elecciones por medios democraticos y excluyendo las presidencias municipales,

ademas de las o los sindicos procuradores.

De igual manera, el 30 de agosto de 2012, se firmé el acuerdo en el érgano electoral
local, mediante el cual se especificaron los importes del financiamiento que cada
partido politico deberia destinar a la capacitacion, promocion y liderazgo politico de
las mujeres, correspondientes al 5% de su financiamiento publico para el préximo

ano, mientras que a nivel federal era del 2%.

Al respecto, en cuanto a la Ultima fiscalizacion que correspondio6 al érgano electoral
realizar a los partidos politicos, en 2015 el Consejo General acord6 sancionar a tres
partidos politicos, por no haber aplicado en 2014, ese 5% para la capacitacion,

promocion y liderazgo politica de las mujeres.

En relacion con la armonizacién de la legislacién a la reforma electoral de 2014, se
establecid a nivel local, la paridad de género como un principio constitucional que rige
la funcion electoral, ademas de ser el primer estado en dar un paso mas, ya que se
aprobd no solo la paridad vertical sino horizontal también, asi como el de establecer
la obligacién de cumplir con la paridad en postulacién de candidaturas de
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ANEXO |

se-haran en orden de prelacién, pero atendiendo primeramente, al principio de
paridad de género, con la finalidad de prevenir la sub-representacion de un género
en la integracion de los mismos.

En ese tenor en el IEES, en materia de investigacion, se realizé un estudio estadistico
de candidaturas del Proceso Electoral Local 2015-2016, mediante el que se
comparan en los distritos y municipios, distribuidos en bloques segun la alta, media y
menor votacion que recibieron los partidos politicos, desagregado por sexo, para que
sirva como base de apoyo en el establecimiento de criterios de paridad, en el

Reglamento de candidaturas a ocupar cargos de eleccién popular 2017.

Recientemente el INE emitié acuerdo del consejo general por el que se indican los
criterios aplicables para el registro de candidaturas a los distintos cargos de eleccién
popular que presenten los partidos politicos y, en su caso, las coaliciones ante los
consejos del instituto, para el Proceso Electoral Federal 2017-2018, en donde se
establecen las nuevas reglas para cumplir con la paridad en la postulacion de
candidaturas, para el caso de las senadurias por el principio de representacion
proporcional la lista debera encabezarse por una férmula integrada por mujeres. Para
el caso de diputaciones federales por representacién proporcional de las cinco listas

por circunscripcion electoral, al menos dos deberan estar encabezadas por un mismo
género.

No obstante todo lo anterior, visualizamos que el principio constitucional de paridad
no garantiza el acceso a las mujeres a la igualdad sustantiva, es necesaria una
apertura plena de los canales de participacion politica a las mujeres y seguir

implementando medidas tendentes a hacer efectivo su cumplimiento.

En este sentido, la politica publica que se construya a través del Observatorio debera
consolidar las acciones encaminadas en materia de igualdad sustantiva en la
participacion politica y toma de decisiones puUblicas de las mujeres en Sinaloa tanto
reforzando las acciones afirmativas como impulsando acciones transformativas
permitan modificar las condiciones que originan la desigualdad. Asi, se tienen una

4
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ANEXO |

e |Instituto Sinaloense de la Juventud (ISJU);

e Fiscalia General del Estado (FGE).
c) Entidades de Interés Publico Invitadas:

e Partidos Politicos.
d) Organizaciones de la Sociedad Civil

e Colectivo de Mujeres de Sinaloa. (C'MAS);

e Milenio Feminista;

e Frente Civico Sinaloense;

e Asociacion de Comunicadoras de Sinaloa;

e Colegio de Abogadas “Lcda. Josefina Garcia Ruiz”;

. Asociacion Mexicana de Mujeres Empresarias;

e Asociacion Mexicana de Mujeres Jefas de Empresas, capitulo Culiacan;

e Red Mujeres De Negocios A.C.;

e Federacion de Universitarias de Sinaloa. (FUSAC);

e Federacion de Universitarias de Sinaloa. (FEMU).
Las y los representantes de la Sociedad Civil deberan compartir informacién de
acuerdo a su competencia y sobre el tema, y si es necesario complementar la
informacion presentada por los integrantes permanentes y estratégicos. También

deberan generar recomendaciones que contribuyan al fortalecimiento del

Observatorio.

e) Instituciones asesoras:

e Centro de Politicas de Género para la Igualdad entre Mujeres y Hombres de

la Universidad Autbnoma de Sinaloa.

4- Objetivo General.
Coordinar las acciones entre instituciones estatales a favor de la participacion politica
y en la toma de decisiones publicas a las mujeres en Sinaloa, para lograr sinergias
que cierren las brechas de género en la materia, desde un enfoque de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres, al coordinar una politica publica en atencion a la

responsabilidad en el estado de Sinaloa, para la materia correspondiente.
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ANEXO |

Acciones complementarias a favor de la participacion politica de las
mujeres parlamentarias;

Presupuesto etiquetado para capacitacion, promocién y desarrollo del
liderazgo politico de las mujeres (3%);

Militancia y género.

6. Metodologia. -

Con la finalidad de cumplir con los objetivos que propone el Observatorio de

Participacion Politica de las Mujeres, se describe su propuesta metodolégica:

Objetivo particular 1: Seguimiento y evaluacién de los avances en la materia.

Identificacién de la situacion de las mujeres en Sinaloa sobre su participacion

politica y su acceso a cargos de toma de decisién publica y poner a disposicién de

los gobiernos y sociedad civil estadisticas que permitan medir cual es el estado

actualizado de la participacion politica de las mujeres en Sinaloa.

Se desarrollara en cuatro ejes: legislativo; de procesos judiciales; de los procesos

electorales; y del trabajo de las mujeres en el ambito legislativo y en la funcién

publica en los tres érdenes de gobierno.

a)

b)

Legislativo: Se impulsara la armonizacién de la norma en lo estatal y lo
municipal. Se realizara un seguimiento de las reformas y aprobaciones de ley
en el Congreso del Estado y se sistematizard dicha informacion para su
evaluacion y andlisis y se verificarda el cumplimiento del articulo 41
Constitucional, de la Ley General de Partidos Politicos, la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, Constitucién Politica del Estado
de Sinaloa, Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de
Sinaloa y de las reformas y leyes que se aprueben en la materia.

Procesos judiciales: Se revisard el nimero de Juicios para la Proteccion
de los Derechos Politico del Ciudadano, y el seguimiento de los mismos ante
el Tribunal Electoral del Estado de Sinaloa, finalmente se monitorearan las

sentencias que se emitan de los procedimientos judiciales.



‘salolnw se| ap ojusiwelspodwa
|® JodaloAe) eied ssuoonyisul se| opipuaidwe uey sauooe onb USSP
| op sewspe :uoloejussaidal sp sofieo A sojeio}os@ sossooid sO| US sejepipued
Se| 8p seso}ixa selousliadxs se| ‘salslnw se| ap oonjjod ojusiwelspodws A ojjoliesap
| usjiwiad anb seonjoeid seusnq se| opuedejsap ‘oleqel; ap sale A ugiooe ap sesul|
SNS UOD OPE|NJUIA SWwIojUl Un elejussald ssjuedioiped ssuoionysu| se| ap eun epe)

"se|lad9|eno} A
sSes0}Ixd seloualiadxa Jeslyipuapl eled sope}nsal SO| OWOI ISE ‘UoIdN}IISul eped
op satalnw se| ap eanijod uoloedionied e] ap uoioowoud A ‘ojusiwesspodwa

op seibajense se| Jeziiqisin A aptedwon iz Jenonded  oaApalqo

"‘opuejuasaidal ueysa anb ooedss ‘usblo
ap Jebn| ‘soipnisa ap |9AIU ‘edluld eloususuad (peps ap solep ‘(ouisiqob ap
sauolonyisul & [ediolunw ‘|elelss ‘|euolioeu) S9|BAIU SO| SOPO} US SauoIsiosp
ap ewo} op soedsa ua saedoiped salalnw se| ap eoljeibowspoloos

/ eolsipelsa uoloewlolul elelapisuod s OAl}eyjuend anbojua
|2 apsep ‘swlojul |e ojuswa|dwod owo) ‘epeibo| eouspioul ] A sobied
soyoip opednoo uey anb us sopoyad so| sjuelnp uolezijeal sauoldoe anb

/ legeJ; op sepuabe sns ‘ugloejuasaldal ap sobied us salalnw ap elo}oahel
| e elpuodxs g ‘edlgnd uoloUN} B| US SdUOISIOBP op Bwo} ap sojsand
! us A onijeisiba| ojque |9 us sasalhw ap eonyljod uoioedioiped ap slejusdiod
|© opesinal elag :oulalqob ap sauaplo sal} so| ua ealjgnd uoiduny e| ua
K soanejsiba] saiapod so| ua saialnw se| ap oleqesy |9p ojuaiwinbag (p
‘ugloejuasaldal ap sobied so| eled sejoale salalnw ap aleyusolod |8 s8
|end ajuswieul} A ugioos|d NS ap ojualWIPad0.d |8 any [end ‘selepipued sejos|s
uos sauainb ‘seinjepipuesald ap ugiolullep ap edels el ap Jiped e ojjollesap
ns A ‘e|geoide pepiajewiou sewsap A eojeulS op opelsg [op So|el0}os|]
SOjuUBIWIPad0ld A sauoionyisu| ap Aa7 g| ‘'sodillj0d SOpiUed ap |elauas) AaT g
9p ‘SOUBDIX3\ SOPIUN SOPEIST SO| ap Bdll|0d uolonyisuo) e| us ope|ndisa
o] uod sooijod sopiped so| ap ojusiwidwno | ‘oseocoid [o ele|ibBIA Bs

(ssjedidiunw A ss|ele)ss) seuo1099|8 ap sopollad ug :s9]el0399]@ s0sad0i4d (9

| OX3INV



ANEXO |

Objetivo particular 3: Proponer esquemas de atencién a los compromisos
internacionales en materia de participacion politica.

El observatorio hara uso de la informacién con la que cuentan las instituciones para
verificar la observancia de los compromisos derivados de la normativa internacional
de derechos humanos de las mujeres; las acciones emprendidas para su
observancia. A partir de los datos obtenidos, se generaran esquemas de atencion,

cumplimiento e informacion para cada una de las instituciones integrantes

Objetivo particular 4: De acuerdo a las atribuciones de cada una de las
partes, construir estrategias y generar alianzas para impactar positivamente en
el nimero de espacios y calidad de la participacién de las mujeres en politica
y toma de decisiones.

El Tribunal Electoral del Estado de Sinaloa, el Instituto Electoral del Estado de Sinaloa
y el Instituto Sinaloense de las Mujeres, conforme a sus atribuciones constitucionales
y legales, generaran propuestas que impacten positivamente en el aumento de la

participacion politica de las mujeres.

Objetivo particular 5: Generar material de promocién y difusion de las acciones
del Observatorio.

El Observatorio generara material atractivo y con alto nivel informativo, a fin de
que la ciudadania conozca el estatus que guarda el ejercicio de los derechos
politicos-electorales en un plano de igualdad entre mujeres y hombres, lo que
permitird reconocer la importancia y necesidad de implementar acciones tendientes

a la construccion de una cultura de igualdad sustantiva.

Objetivo particular 6: Identificar formas en las que se manifiesta la violencia
politica hacia las mujeres y promover una politica publica para su prevencion,
atencion y sancion.
En los dos érdenes de gobierno (estatal y municipal) se identificaran las expresiones
de violencia politica hacia las mujeres, desde la fase de precandidatura; su
experiencia y trabajo al interior del partido en el que militan; qué estereotipos de
género se identifican en sus espacios de trabajo; se identificara y clasificara la
10
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ANEXO |

preciso indagar sobre las formas socioculturales de los contextos especificos en las

que se traducen las relaciones entre mujeres y hombres.

El enfoque de Igualdad entre mujeres y hombres: Se refiere a la visién tedrica y
politica que fundamenta el cambio social del género en arreglo al valor de la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres, lo cual significa considerar que la intervencion
publica gubernamental no sélo debe reconocer los mismos derechos para unas y
otros sino que debe garantizar su pleno ejercicio en igualdad de condiciones. Por ello,
bajo este enfoque, las politicas publicas para la igualdad suponen implementar
acciones en distintos niveles de la accion publica: la planeacion, la prestacion de
servicios, la comunicacion, la participacion de la sociedad asi como la asignacion
del gasto y la generacion de informacién e indicadores que permitan medir el

efecto de las politicas que se implemente en este sentido.

Sistema electoral®: El sistema electoral es el conjunto de medios a través de los
cuales la voluntad de los ciudadanos se transforma en érganos de gobierno o de
representacion politica. Las mdltiples voluntades que en un momento determinado
se expresan mediante la simple marca de cada elector en una boleta forman parte
de un complejo proceso politico regulado juridicamente y que tiene como funcion
establecer con claridad el o los triunfadores de la contienda, para conformar los

poderes politicos de una nacion.

Participacién politica®: Toda actividad de las y los ciudadanos que esta dirigida a
intervenir en la designacion de las y los gobernantes y/o a influir en los mismos
con respecto a una politica estatal. Por ello, la participacion politica se asocia con los
momentos de expansion de la idea de soberania popular que terminaran
expresandose bajo formas de movilizacién muy diferentes. Estas formas van desde
el sufragio individual a los grandes procesos de accién colectiva, desde modelos

denominados convencionales a otros no convencionales.

3 Instituto Nacional Electoral [En linea]. Sistemas electorales y de partidos. Disponible en:
http://www.ife.org.mx/documentos/DECEYEC/sistemas _electorales y de partid.ntm#11 [Consulta el 19 de junio de 2014]

4 Uriarte, Edurne. Introduccion a la Ciencia Politica. La politica en las sociedades democraticas. Madrid: Tecnos, 2002
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ANEXO |

v Coordinar, implementar y evaluar las actividades concernientes  al
Observatorio.

2) Secretaria Técnica

v Operar los acuerdos generados entre las instituciones integrantes.

v" Resolver asuntos presupuestarios para la operacion del Observatorio.

v' Convocar a los integrantes a las reuniones de trabajo ordinarias y/o
extraordinarias.

v Coordinar los temas logisticos que se requieran.

v' Establecer contacto con las instituciones que integran el Observatorio y
sus representantes.

v' Verificar que la operacion del Observatorio se realice adecuadamente vy
que cada una de las partes que conforman el Observatorio proporcione la
informacién que le corresponde.

v Incorporar la informacién recabada por las instituciones integrantes para
incluirla en el Portal Web.

v Elaborar minutas de reuniones y generar informes de actividades
periodicas.

v’ Sera rotativa, con duracién de un afio, entre las instituciones integrantes

permanentes.

3) Direccion Ejecutiva
v" Sistematizar la informacion institucional.
v Organizar y coordinar el Observatorio, mediante acciones conjuntas
entre las instituciones integrantes (IEES, TESIN y el ISMujeres)
v" Disefiar un plan general de trabajo anual.

v" Disefiar las sesiones trimestrales de trabajo, coordinandose con todas las

instituciones permanentes.

v" Disefar y actualizar el Portal Web del Observatorio.

14
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ANEXO |

d) Representantes de Organizaciones de la Sociedad Civil:
v' Compartir informacion en materia de participacion politica de las
mujeres, de acuerdo a su competencia.
v" Complementar, en caso de ser necesario, la informacion presentada por
los integrantes permanentes y estratégicos.
v" Generar recomendaciones que contribuyan al fortalecimiento del

Observatorio.

e) Instituciones asesoras:
v Emitir evaluaciones respecto al funcionamiento y alcance del Observatorio
v' A partir de la informacion que se suba al Portal Web, compartiran
observaciones sobre la informacion publicada, en caso de ser necesario.
v’ Contribuir con la generacién de documentos e indicadores que funjan

como una herramienta de analisis y estudio respecto al tema.

9.- Informacién requerida para las y los integrantes permanentes del
Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en Sinaloa.

a) TESIN.

1. Sentencias a favor de los derechos politico electorales de las mujeres.
2. Medios de impugnacién promovidos ante el “TESIN”, relacionados con los
derechos politicos electorales de las mujeres, en Sinaloa.

- 3. Polipticos sobre los medios de defensa de los derechos de ciudadania.

b) IEES

1. Listas de candidaturas por partido politico a nivel local y municipal,
desagregadas por sexo de los distintos cargos de representacion popular
de las contiendas electorales.

2. Criterios de paridad establecidos en el estado.
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ANEXO |

Datos generales de las Diputadas que incluyan auto adscripcion como
pertenecientes a un pueblo indigena.
Informacion sobre el trabajo legislativo realizado por cada una de las

Diputadas.

10.El histérico y el estatus de las iniciativas que atafien a la agenda de género

b)

desde el H. Congreso del Estado. Identificando el origen, el o la

parlamentaria y/o la fuerza politica que la impulsé.

Comisiéon Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDI),

Delegacion Sinaloa.

Informacién sobre porcentaje de poblacién indigena en el estado, desglosada
por sexo, a nivel estatal y municipal.

Informacién sobre los distritos electorales con mayor niumero de poblacion
indigena, etnias que predominan en los distritos y lenguas que se hablan.
Informacion respecto a los sistemas normativos de la poblacion indigena;
particularmente la correspondiente al tema de representacion politica.

¢, Como se vincula el sistema electoral federal, estatal y municipal con
los sistemas normativos de los distintos pueblos indigenas?

Informacion respecto de los espacios que ocupan las mujeres indigenas al
interior de sus comunidades. ;Acceden a cargos de representacion?, a
qué espacios pueden acceder?

Informacion cuantitativa y cualitativa de la participacion politica de mujeres
indigenas en el estado. ¢, Cuantas mujeres han presidido algln cargo de toma
de decision a nivel estatal, municipal o comunitario?, ;registro de mujeres
indigenas que han contendido a un cargo de representacion popular?, ;qué
partidos politicos han postulado a mujeres indigenas para cargos de
representacion popular a nivel estatal y municipal?

Informacion estadistica de los resultados electorales donde ha contendido
poblacion indigena por un cargo de representacion popular, desglosada por

sexo, edad y etnia.

18



61

"sodlljod sopijied (e

"eojeuls ua sasaln|y se| ap eanljod uoioedidnued ap oLI0JeAISSqQ |
Sepe}IAU| 031jqnd SJaju| 8p sapepiaug se| Jod epepuliq uoldBWIOU] -" L]

'e
,\‘\/{\\) / "‘usdsuapad anb |e oididiunw A pepius ‘ooiyljod opiyed

‘oxas Jod opebaibessp A opezijenioe sajedioiunw selouspisaid ap 00UQISIH °G
‘oldidiunw eped ap ssjueliqey so| A se| ap eoljelBowapoIoos UQIBWIOU|
‘oldioiunw eped ap sajuelqey so| A se| ap 0joadsal BoIISIpe}SS UQIoBWIOLU| *C
‘opezijenjoe soidioiunw ap obojele) ‘g
‘0b.1ed A oonjjod opiped ‘oidiolunw ‘pepius
‘oxas Jod sepebaibessap ‘seinjesipuls A seunpibal ap solep ap aseg 'q
§ ‘oo1jjod opiyed A
oidioiunw ‘pepijus ‘oxss Jod sepebaibesap ‘seipjeoje ap solep ap aseg ‘e
‘sojusiwelunAy ap uoioelbaul |

:eOjeuUlIS ap Ope}sg |9p 0uJalIqoL) ap elie}aldas (p

"021}1jod ojque [ap ojoadsal opelaushb
Bl ©s anb uooewloul owod Ise ‘HQJD el ap saiquoH A sasalnyy asus
epjenb| ap A Jaln| | 8p sounsy ap ewelbold |8 8190s alualalal UQIoewlIou|
"eojeulS
us salalnw se| sp soonjjod soyoslop ap eudjew Ud sojeldadsg sawlou| ‘¢
‘0Jouab ap eanoadsiad uod A ooiyijod oyque |e
sepiBuip HQ3D ¥| Jod sepiilue sauoloepusWodal ap 0j0adsal ugiewlou| g
‘'saiquioy A salalnw ap uQIoBWIOUI UOD JEJUOD SIUSIUSAUOD BlISS
‘ooljljod olqwe |e sepejnouin A sOydaIap B UQIOE|OIA Sp eusjew us HAID
e| sjue sepejussald selonb ap oj0adsal eolisipeiss A eAaijuelsns uoioewIou| |

(H@3H) souewny soysaiaq ap |ejels3y uoisiwo) (2

"seuabjpul
saJalnw ap obzeiapl| A eiwouolne e[ sesindwi eted ‘ogqed e opeas|| uey s o
! p I| A el I .

uezijeal as anb sauolooe A sapepialoe ‘sewelbold ap oyoadsal uoioewlo|

| OX3INV



ANEXO |

1. Informacién respecto de los procesos de seleccién de candidaturas a nivel
estatal y municipal.

2. Informacién referente al padrén de militantes estatales, desagregados por
sexo, edad y autoadscripcién como perteneciente a un pueblo indigena.

3. Criterios para garantizar la paridad en el registro de candidaturas.

4. Programas Anuales de Trabajo sobre el presupuesto etiquetado.

3. Informacioén referente a los listados de candidaturas desagregadas por sexo,
edad, cargo al que aspiran, entidad y distrito electoral.

6. Casos de violencia politica que se denuncian al interior de los partidos vy
casos atendidos.

7. Informacioén referente a las acciones que se lleven a cabo, a través de sus
organismos de mujeres, a favor de la participacion politica de las mujeres en

el estado.

12. -Informacion brindada por las Instituciones Asesoras del Observatorio
de Participacion Politica de las Mujeres en Sinaloa.

~a) Centro de Politicas de Género para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

de la Universidad Auténoma de Sinaloa.

1. Informacién sobre investigaciones en materia de Participacién Politica de
las Mujeres en el estado y/o su incorporacion a los espacios de toma de
decisiones.

2. Informacién respecto de las acciones, actividades o programas generados

al interior y exterior de su institucion.

13.-Tratamiento de la Informacion brindada por las y los integrantes
permanentes, estratégicos, Entidades de Interés Publico Invitadas, Instituciones

Asesoras y Organizaciones de la Sociedad Civil.

Conforme a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Constitucion Politica del Estado

de Sinaloa, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
20
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