desarrollo de la democracia.

91. Participacion ciudadana
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EI'PRD entiende la participacion ciudadana y social como el derecho a buscar
organizadamente las vias de solucién a sus problemas, impulsar la creacién de
espacios de autonomia de la sociedad donde se construya su identidad territorial,
cultural, de lazos de solidaridad y formas de organizacién que permitan discutir,
entender, jerarquizar y plantear ordenadamente los problemas de sus ambitos de
vida y sociabilidad. Este sera el mejor camino para el establecimiento de una politica
incluyente y el ejercicio de la soberania popular mediante una democracia
participativa y representativa, directa e indirecta. EI PRD postula el derecho de la
poblacién a organizarse para la participacion vecinal en las comunidades rurales y
urbanas, poblados, colonias, barrios, unidades habitacionales y otros
conglomerados humanos, promoviendo la participacion en la vida social, politica,
econdmica, cultural y juridica, ampliando y fortaleciendo la democracia participativa.
La organizacion de la participacién vecinal tiene como fin el intercambio de
opiniones, analisis de los problemas comunes y elaboracion de propuestas para
atender las necesidades colectivas y la acciébn comun en la soluciéon de esos
problemas. Son derechos de la organizacion vecinal participar en la elaboracién de
los presupuestos, proponer las prioridades de la obra y los servicios publicos,
supervisar y controlar y participar en la gestién de los mismos; obtener de las
autoridades la informacién suficiente y oportuna sobre los recursos disponibles, y
acciones de los organismos publicos y entidades privadas que afecten el interés
comunitario; proponer la ratificacion o la remocion de las autoridades y funcionarios
que tengan competencia en las comunidades; coadyuvar a la proteccién de los
bienes publicos y el patrimonio histérico y cultural; proponer el desarrollo econémico
de la economia familiar proyectos productivos de las comunidades y la propiedad
social; promover la participacion comunitaria en materia de educacion, capacitacion,
recreacion, deporte, y cuidado de la salud, mejoramiento de la vivienda, uso racional
del agua, cuidado del medio ambiente, mejoramiento del transporte y la vialidad.

Se trata del ejercicio de la soberania popular mediante el ejercicio pleno de la
ciudadania de forma que elija democraticamente a sus autoridades, sino también
les exija el cumplimiento de sus responsabilidades, reciba la rendicién de cuentas
de las mismas y mediante su aporte al disefio e implementacion de politicas publicas
incluyentes, renueve el pacto social. EI PRD se compromete a promover la
organizacion de la sociedad sin someter o utilizar a las organizaciones sociales para
sus fines politicos, lo que implica una politica de alianzas sociales en que el partido
se asume plenamente como instrumento al servicio de la sociedad y una politica de
alianzas electorales que garantice una relacién sana con dirigentes vy
organizaciones que guarden su autonomia, impulsando en todo momento sus
demandas y acompafando sus luchas reivindicativas.

Por lo tanto, se apoyara la organizacion ciudadana auténoma que facilite el
surgimiento de nuevos liderazgos y formas de organizacién alejados del
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clientelismo, la aglutinacién coyuntural, el utilitarismo individual, la manipulacign&es
creencias y la injerencia de jerarquias religiosas en el ambito polEgRs
Paralelamente, los gobiernos deben vencer la tentacion de controlar o dirigir gglesGarte 5
organizaciones ciudadanas y sociales emergentes. Y PYRER

La participacion ciudadana en el marco de la diversidad y el pluralismo se'cHtutmiecional Elocsara
a través de un proceso de educacion popular en la practica. Pero la formacion
ciudadana no solo debe ser técnica, ya que es importante que la organizacion
ciudadana de nuevo cufio crezca sana, en consecuencia se deben fomentar
practicas de pluralidad, tolerancia y toma de decisiones democraticas asi como
facilitar una mejor comprension de la situacién politica imperante. En el ejercicio de
la transparencia se ird mas alla de lo que las leyes y normas demandan, asi como
evitar estancarse en la difusion simplemente propagandistica, es necesario
demostrar la voluntad politica de desterrar la corrupcion, los acuerdos clientelares y
el manejo discrecional. Para ello la informacién periodica y detallada a la ciudadania
es indispensable, especialmente en lo relacionado al presupuesto y el ejercicio del
mismo, sin embargo dada la complejidad técnica y normativa que llega a tener la
administracion publica, es importante presentar dicha informacion de manera
sencilla asi como brindar las herramientas necesarias para desentrafiarla.

Para fomentar una participacién mas eficaz, las entidades publicas facilitaran el
acceso de la ciudadania al monitoreo de los avances, cambios y problematica de
las acciones gubernamentales, estableciendo mecanismos claros y expeditos para
la recepcion y resolucién de los sefialamientos que surjan de dicho monitoreo. Para
arribar al final del afio en una confronta detallada entre lo propuesto y lo realizado,
asi como el grado de avance de la plataforma politica.

El PRD reconoce y aprende de los movimientos sociales y politicos que se
manifiestan mas alla de las jerarquias formales. Lo politico no se agota en lo propio
del Estado, ni en el llamado sistema politico, los partidos, las responsabilidades
formales y las carreras politicas de dedicacién plena. Todas y todos los que
configuran la sociedad desde abajo, desde reivindicaciones concretas en torno a la
tierra y el trabajo, los derechos humanos, los derechos de la mujer, la nifiez, las
etnias y los excluidos constituyen los actores sociales mas importantes de la
sociedad contemporanea y aquellos que desde su autoorganizacion, participacion
y exigencia son el garante mas efectivo de la transparencia gubernamental.

Por ello repudiamos y combatiremos la criminalizacién de la lucha social impulsada
por la derecha conservadora y reaccionaria. EI PRD considera la lucha social como
promotora y constructora del desarrollo social de los derechos humanos, del
progreso y de una sociedad de bienestar con un Estado de derecho socialmente
responsable.

92. Cultura democratica en las organizaciones sociales

La nueva cultura democrética en las organizaciones sociales significa, por lo menos:
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l. Independencia de las organizaciones sociales respecto a los grupos econémi
los partidos politicos y el Estado, y el rechazo a la afiliacion colectiva de las y¥
trabajadores a cualquier partido politico;

Il. Libertad para constituir sindicatos, agrupaciones campesinas y de pr
rurales, cooperativas, asociaciones civiles, empresariales y de profesionales y el
respeto del Estado a su personalidad juridica;

lll. Unidad en la diversidad con plena libertad de expresién y opinién;
IV. Libre eleccion de las y los dirigentes, mediante voto directo, secreto y universal;

V. Obligacion de éstos de rendir cuentas a sus representados y derecho de las y los
agremiados a revocar su mandato; y

VI. Respeto a los acuerdos de las instancias colectivas de las organizaciones, sean
sindicales, campesinas, profesionales, empresariales o vecinales.

93. Organizaciones no gubernamentales

El papel de las organizaciones no gubernamentales es cada vez mayor. A pesar de
los obstaculos, estas organizaciones se han ido desarrollando como instrumentos
de la sociedad en favor de los derechos humanos, la democracia, la tolerancia, la
diversidad, el pluralismo y la defensa del medio ambiente, y en contra de la
discriminacion, la persecucion y la injusticia. Es papel de los y las demdcratas de
todas las tendencias contribuir al desarrollo de estas organizaciones de la sociedad,
mientras que el Estado debe respetarlas y apoyarlas, y otorgarles un marco juridico
propicio para su actividad y tomar en consideracién sus propuestas.

94. Democracia y trabajo

La reforma sindical promovera4 las bases para la democracia de las organizaciones
de los trabajadores y trabajadoras, pero sera insuficiente. Es preciso impulsar la
participacion activa de las bases en los asuntos sindicales, la cultura sindical y la
unidad y la solidaridad de las trabajadoras y trabajadores del pais.

En el marco de la organizacién democratica de las trabajadoras y los trabajadores
y de la garantia de sus derechos, es posible enfrentar los nuevos retos del mundo
del trabajo derivados de las transformaciones productivas operadas a escala
mundial durante las dltimas décadas y de los procesos de regresién ocurridos en el
pais.

Los cambios en la estructura técnica y econémica estan conduciendo a una
transformacion profunda del trabajo que incluso plantea su redefinicion conceptual
y genera cambios radicales en la estructura de las ocupaciones. Este es el momento
de marchar hacia una concepcion mas avanzada del trabajo, desarrollando su
dimension creativa. La democratizacion y valorizacion del trabajo son incompatibles
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“con el uso antilaboral de la tecnologia que, por el contrario, debe empiearsg;‘,«ﬁéfé’ =

liberar a las trabajadoras y trabajadores de las tareas nocivas y monotenas’.

incrementar sus potencialidades creativas y de control sobre su proceso de tz ajgﬁ
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Una adecuada base técnica es una condicion para incrementar la productividad, S

embargo, ésta es resultado de la conjugaciéon compleja de condiciones soci%l‘é;;f;_
6ptimas y propicias para la produccion. Por lo mismo, la productividad:es una.tarea,
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social compartida por empresas, trabajadoras, trabajadores y gobierno que no
puede ser cumplida subordinando al trabajo o sobreexplotando la mano de obra; en
ese sentido, deben valorarse y ser punto de referencia las recomendaciones y
acuerdos de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT); firmados por México.
La calidad es otro espacio de lucha sindical emergente.

Se debe fortalecer la libertad y autonomia sindical consagrados en la Constitucion
y en el Convenio sobre este aspecto de la Organizacion Internacional del Trabajo y
combatir cualquier forma de discriminacién laboral. Debemos luchar por sancionar
la corrupcion de los dirigentes sindicales y exigir la rendicién de cuentas y la
transparencia sindical.

Para enfrentar el reto de la reestructuracion democratica y productiva del mundo del
trabajo se requieren perfeccionar los procesos intensivos y extensivos de educacion
y capacitacion. Se trata de crear condiciones que permitan movilizar, desarrollar y
profundizar la capacidad colectiva de las y los trabajadores, técnicos y profesionales
para plantear y resolver problemas de la produccion tanto de su centro de trabajo
como de la nacién. Se requiere establecer el marco legal que obligue a todas las
empresas a brindar capacitacion de gestion mixta a sus trabajadores y trabajadoras,
destinando montos especificos e instituciones agiles.

95. Laicidad

El PRD promueve la tolerancia a los valores individuales o colectivos, asi como el
laicismo de las instituciones y de los espacios publicos. A partir del reconocimiento
de la diversidad y pluralidad que hoy caracteriza a la sociedad mexicana, asi como
de la capacidad de las ciudadanas y los ciudadanos para resolver por si mismos los
dilemas éticos contemporaneos, el PRD se pronuncia por la defensa de la
autonomia moral de los individuos, por una ética global de respeto a la diversidad,
y por la inclusién de todas y todos, sobre todo de aquellas y aquellos que por ser
considerados diferentes, bajo criterios de toda indole, han sido marginados,
discriminados o excluidos.

El respeto a la diversidad, cuya garantia es ineludible responsabilidad del Estado,
exige el cabal reconocimiento de la libertad religiosa, de la libertad de conciencia y
del derecho a la objecion de conciencia, asumir a la pluralidad como riqueza y
educar en valores tales como la tolerancia, la equidad entre los generos, la
cooperacion social y la solidaridad internacional y aceptar la libertad de opcion
sexual.

El PRD promueve el derecho humano a tener o no tener una religién, en un marco
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de respeto a las diversas creencias. El laicismo rechaza los regimenes teocrii

en los que una iglesia controla el poder politico, a la vez que rechaza los regimé‘W
politicos que se sirven de una religién oficial para legitimarse ideomm%&ﬂ@mﬂ Eloctoral

Asimismo, rechaza el que se pretendan utilizar las creencias religiosas con fines
electorales, para apoyar o descalificar adversarios politicos exacerbando las
contradicciones y divisiones de la poblacian.

96. Libertad de pensamiento, de conciencia y de religion

El Estado debe garantizar la libertad de creencias a todas las personas, cualquiera
que sea la creencia religiosa o no religiosa que adopten libremente. Proponemos
reformar la Constitucion para cambiar el término de libertad de cultos por el de
libertad de Pensamiento, de Conciencia y de Religién, como lo marcan los
instrumentos internacionales de derechos humanos.

97. Derecho a decidir

La laicidad es un instrumento importante para la defensa de los derechos de las
mujeres cuando se les limita o subordina por razones religiosas. De aqui se
desprende la libertad de decisién sobre el propio cuerpo y el derecho a decidir en
todas las esferas de la vida privada.

Ademas detener los procesos de criminalizacion de las mujeres que han sido
encarceladas por interrumpir su embarazo.

98. Asociaciones religiosas

Definir con claridad los criterios para el registro y la relacién con las asociaciones
religiosas, porque la ambigua y confusa frontera entre la actuacién de éstas y la de
distintas asociaciones civiles da cabida a una serie de abusos. Educacién Laica.

99, Estado laico

El Estado laico debe velar que la educacion responda al principio de igualdad, que
sea critica, antidogmatica y cientifica, que forme individuos capaces de ejercer su
autonomia moral y de comprender el valor de la libertad de conciencia. El Estado
no subvencionara, en ningln caso, centros educativos con ideario propio de
caracter religioso. La educacion publica tiene la obligacién de dotar a sus alumnos
de conocimiento cientifico respecto a la salud sexual y a la salud reproductiva en
funciéon del desarrollo cognoscitivo, rechazando cualquier tipo de censura. En
consonancia con lo anterior es necesario eliminar de los programas de estudio y de
libros de texto cualquier rasgo de adoctrinamiento religioso.

100. Libertad de expresién

Las autoridades no podran prohibir o impedir formas de vestir o expresiones
artisticas bajo consideraciones morales o religiosas correspondientes a un
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individuo, grupo de individuos o cualquier religion.

101. Ejercicio libre de la sexualidad
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Se promoveré el acceso a la educacion y a los servicios vinculados, al ejer_cicig"ﬂ’e@ '

la sexualidad sin prejuicios religiosos, asi como prevencion y combate*a'todasrenal Bloctssay
formas de violencia relacionadas con la sexualidad. El acceso a la educaciony a los
servicios vinculados al ejercicio de la sexualidad sin estigmas e independientemente
del nivel de ingresos, asi como la prevencién y combate a todas las formas de
violencia relacionadas con la sexualidad principalmente las que se ejercen contra
nifias, nifios, mujeres y la diversidad sexual requieren de acciones que la visibilicen

como un problema de salud publica.
102. Familias

Se presentaran iniciativas para responder a la diversidad de acuerdos familiares
existentes, asi como las politicas publicas que les permitan integrarse de manera
incluyente. Reformar las leyes de Seguridad y Prevision Social, para garantizar el
acceso a las familias organizadas a partir de las uniones civiles de estos derechos.
Se aprobara la Ley para la Proteccion de las Madres solteras, que contempla la
pension universal para madres solteras. Se reformaran las leyes de Seguridad y
Prevision Social, para garantizar el acceso a las familias organizadas a partir de las
uniones civiles, como son las sociedades de convivencia y los pactos de solidaridad,
a los derechos regulados en dichas leyes y hacer los esfuerzos posibles para su
aprobacién. Por otro lado, pugnara por elevar a nivel federal la modalidad unilateral
del divorcio, como ocurre en el Distrito Federal. Con lo cual se garantizara a
hombres y mujeres que no deseen continuar con sus relaciones matrimoniales, su
derecho a separarse sin que ello represente un problema de indole litigiosa.

103. Maternidad y paternidad compartidas

En el articulo 4o. constitucional se incorporara la expresion de maternidad y
paternidad compartida y responsable, refrendando el derecho de las personas a
hacer de la procreacion, un acto de libertad y responsabilidad consciente para
decidir sobre el nimero de hijos que puedan procrear, adoptar, mantenery educar;
y que el Estado vele y promueva el cumplimiento de las obligaciones de la
paternidad, estableciendo medidas para garantizar la corresponsabilidad paterna y
materna en el cuidado familiar. Se debe garantizar el derecho a la exigibilidad del
reconocimiento a la paternidad responsable a través de la prueba de ADN.

104. Identidad y expresion de género

Se pugnara porque se erradique cualquier forma de discriminacion que impida el
ejercicio de sus derechos a la atencion de su salud o reconocimiento juridico.

Promover la ley de identidad de género.
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Establecer clinicas especializadas para la poblacién trans donde se les proporcion:
atencion integral asi como terapia hormonal y psicolégica. A

e Wackenad B

'105. Delitos motivados por el odio

Se penalizara la discriminacion y la impunidad, tipificando y federalizando los delitos
motivados por el odio por razon de género, como el feminicidio, homofobia,
xenofobia, racismo 6 por encontrarse en situaciones de vulnerabilidad 6 riesgo. Se
deben hacer todos los esfuerzos por abatir la intolerancia por la cual personas y
grupos especificos han sido excluidos.

El PRD buscara informar sobre las manifestaciones, efectos y consecuencias sobre
los delitos motivados por el odio. Ademas se buscara hacer campafias destinados
a sectores especificos de la sociedad, desde la nifiez hasta la vejez, para la
construccion de un ambiente democratico, tolerante, de participacién e inclusion.
Asi como para informar a las victimas de sus derechos y de los apoyos y recursos
disponibles.

106. Derecho a bien morir

El PRD defendera siempre el derecho al bien morir a través de la manifestacion de
la voluntad anticipada, y que este derecho sea ejercido por cualquier ciudadano
mexicano que asi lo desee.

107. Proselitismo Electoral de las Asociaciones Religiosas

Rechazar y denunciar la utilizacién ilegal de las creencias religiosas con fines
electorales, para apoyar o descalificar adversarios politicos exacerbando Ias
contradicciones y divisiones de la poblacion.

108. Medios de comunicacién de las asociaciones religiosas

Se acabara con la simulacién que permite que algunas asociaciones religiosas, por
medio de terceros, cuenten ilegalmente con sefiales de radio y televisién. Asimismo,
se impedira la legalizacién de las concesiones a entidades religiosas, ya que el
tnico resultado que produciria seria multiplicar su activismo politico.

V1. INTEGRACION MUNDIAL Y COOPERACION INTERNACIONAL.

109. Politica exterior de Estado

La politica exterior es una de las mas importantes funciones que tienen los Estados.
En nuestro pais la formulacién, direccion y ejecucién de la politica exterior es una

de las facultades exclusivas del poder ejecutivo.

Para el PRD, la vigencia y el sustento de la politica exterior del Estado mexicano en
nuestra experiencia histérica y nuestra Constitucion (articulo 89, fraccion X), en la
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Carta de las Naciones Unidas y los tratados y derecho internacional convenio¥ R
incorporan los principios rectores de nuestro quehacer en el exterior. ;

La historia de la politica exterior mexicana ha demostrado que su proceso o
formulacién y toma de decisiones responde a los intereses del gobiernmaestisg
no del Estado mexicano. El partido reconoce, sin embargo, que en dos periodos%
nuestra historia se ha dado una total congruencia en materia de politica exterior,

durante los periodos de Benito Juarez y Lazaro Cardenas.

Lo anterior esta por encima de las facultades constitucionales del poder legislativo,
particularmente las del Senado de la Repliblica, relativas al analisis de la politica
exterior y a la aprobacién de los convenios y tratados internacionales.

Por tal motivo, nuestro partido creara las condiciones necesarias para establecer
una politica exterior de Estado. Uno de los primeros pasos sera otorgar toda la
capacidad de contrapeso que, de acuerdo al equilibrio de poderes, corresponde al
Senado de la Republica, pues es insostenible que el poder ejecutivo lleve a cabo
negociaciones internacionales a espaldas de la sociedad.

Nuestro partido también ampliara el espectro de actores en su formulacién a las
organizaciones de la sociedad civil en un ejercicio de analisis realmente conjunto,
no de simulacién, que incorpore sus propuestas y preocupaciones pues estamos
conscientes de que las decisiones que se toman mediante el ejercicio de la politica
exterior afectan a toda la poblacion.

A fin de que haya una sana complementariedad entre la politica interna —que
promueva bienestar social creciente, la expansion sostenida de la economia, la
garantia de un medio ambiente sano y una politica exterior de Estado —que
promueva un orden internacional justo y equitativo basado en la cooperacion se
requiere:

« La creacion de un Consejo Nacional de Politica Exterior que tenga como objetivo
el disefio de una politica exterior de Estado, integrado por el poder ejecutivo, el
poder legislativo; los partidos politicos; representantes de los sectores empresarial,
laboral y campesino; la academia especializada y organizaciones no
gubernamentales mexicanas.

. Se exige que el ejecutivo no abuse de su prerrogativa de nombramientos de
embajadores y consules generales, por lo que en una proporcion mayoritaria,
deberan ser ocupados por personal de carrera.

« Impulsar una reforma integral en materia de politica exterior que fortalezca las
facultades del Congreso de la Union. Se requiere la participacion y evaluacion
genuina del Poder Legislativo en los procesos de negociacion comercial y
financiera; en la revision de la constitucionalidad de los instrumentos comerciales,
interinstitucionales, memoranda y convenciones diplomaticas celebrados entre los
Estados Unidos Mexicanos y otros sujetos de derecho internacional.

. Una reforma que otorgue atribuciones al Congreso de la Unién para definir
prioridades tematicas y guias de negociacion previas a cualquier toma de decision.
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* Reavivar el debate y el analisis para dar vigencia a la Iniciativa de ley de -

cooperacion internacional para el desarrollo a fin de dar un mayor sustento a uno™

de nuestros mas nobles principios de politica exterior y reposicionar a nuestrepais--#= 1 &

en la materia fuera de nuestras fronteras.
110. Defensa del multilateralismo, la cooperacién para el desarrollo y la paz

En el actual periodo de redefiniciones a nivel global, la politica exterior sigue siendo
un asunto de interés nacional. Por interés nacional entendemos la defensa de
nuestros principios constitucionales y la edificacion de la globalidad que deseamos.
Este proceso ird acompariado del fortalecimiento del derecho internacional a fin de
regular en el mismo sentido la convivencia y los intercambios internacionales.

En el ambito de las relaciones internacionales, aspiramos a construir una globalidad
distinta a la dominante, basada en los principios de solidaridad, bienestar y
democracia con mayor libertad e igualdad. Esta sera la actitud que tomaréa el Estado
mexicano. En el marco de la ONU, apoyaremos aquellas iniciativas que promuevan
la reforma del Consejo de Seguridad, la Asamblea y el Consejo de Derechos
Humanos. Para nuestro partido la globalidad tiene un caracter multidimensional,
consiste en la gravitacion de los procesos financieros, econémicos, ambientales,
politicos, sociales y culturales de alcance mundial, la cual repercute en los de
caracter regional, nacional y local.

Mediante el ejercicio de nuestra politica exterior pretendemos reforzar el
multilateralismo a fin de establecer relaciones con un profundo sentido de justicia e
igualdad social y la consecuente defensa integral de los derechos humanos.
Queremos abonar a la reduccién tanto del déficit de gobernabilidad global como de
las asimetrias de los actores participantes.

Para vigorizar el multilateralismo se requiere robustecer la reforma de las Naciones
Unidas. Si bien estas medidas deben aplicarse de manera integral y en los sentidos
ya definidos por los cuerpos pertinentes (funcionamiento, practicas institucionales,
transparencia, rendicién de cuentas, eficiencia), pondremos especial énfasis en las
que tienen que ver con los aspectos del desarrollo y el fortalecimiento del Consejo
Econdmico y Social.

La etapa que estamos atravesando actualmente muestra la vigencia de la doctrina
Estrada —al rechazar toda practica de calificacién de las circunstancias internas de
cualesquiera otros Estados— con base en principios de validez universal como el de
la no intervencién y el de la libre autodeterminacion de los pueblos, consagrados en
nuestra Constitucion Politica.

Hablar de cooperacion internacional para el desarrollo significa dar respuesta al
sinnimero de desafios a los que la humanidad se enfrenta. Nuestras acciones en
este ambito iran encaminadas a impulsar el crecimiento econémico y el bienestar
social, favorecer formas de gobierno respetuosas con los derechos humanos y
contribuir a la preservacion del medio ambiente.
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En la promocién de la paz, nuestro partido trabajara bajo la concepcion de &~ i aen
seguridad humana. Sabemos que los retos en el campo de la seguridad
internacional se concentran en la proteccion del individuo de amenazas complejas
y globales que rebasan la defensa militar de los intereses del Estado. De esta forma,
nuestro trabajo se encaminara a buscar la convergencia entre las agendas de paz,
seguridad, desarrollo y derechos humanos.

111. Impulso a la aplicacién de los derechos humanos en México y el mundo

El PRD seguira trabajando en los ambitos nacional e internacional para hacer
realidad que la aplicacién de los instrumentos sobre derechos humanos beneficie a
los pueblos del mundo. Para ello, apoyara:

» Cualquier labor que contribuya a alcanzar los objetivos y metas de desarrollo
consagrados en la Declaracion del Milenio.

. El fortalecimiento en territorio nacional de los acuerdos destinados al
reconocimiento de las diferentes nacionalidades, etnias y culturas —como la
Declaracion Universal de la UNESCO sobre la diversidad cultural—.

« La autonomia y preservacion de la cultura de los pueblos indigenas dentro de los
Estados nacionales.

- El disfrute y defensa de los derechos econémicos, sociales, ambientales,
culturales y politicos contemplados en la Carta de las Naciones Unidas, la
Declaracién Universal de Derechos Humanos, el Pacto Internacional de Derechos
Econémicos, Sociales y Culturales y el Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos.

« Toda accién que garantice la justicia social y la libertad sindical en las relaciones
laborales.

. La instrumentacién de todos los tratados de derechos humanos, en particular la
Convencién sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacion contra la
mujer (CEDAW), la Convencién Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar
la violencia contra la mujer, la Declaracion y plataforma de accion de Beijing, el
Programa de Accion regional para las mujeres de América Latina y El Caribe a fin
de transformar las subjetividades de hombres y mujeres y reforzar el poder positivo
en el marco de la equidad de género.

- La persistencia en la lucha contra toda forma de racismo y discriminacion pues
reafirmamos que el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y otras formas de
intolerancia socavan los principios y propoésitos de la Convencién internacional
sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion racial.

« Acciones para condenar y eliminar el terrorismo en todas sus modalidades,
incluyendo aquel en que hay Estados involucrados, pues viola cualquier disposicion
que siente las bases democraticas de una sociedad o favorezca el pleno goce de
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P 3 -
los derechos humanos; pone en peligro o cobra vidas humanas inocentes y vigliera
la seguridad de los Estados deteriorando las relaciones internacionales=de".
cooperacion, la paz y la seguridad mundiales. - h
* La sancién de crimenes como el genocidio asi como los de lesa hutanidad “de ™ -*
guerra y agresion y la plena jurisdiccién de la Corte Penal Internacional.

* Todos los esfuerzos internacionales para abolir la pena de muerte en el mundo y
evitar la reinstauraciéon en México.

112. Construccién de un nuevo sistema econémico y financiero mundial

Ningln pais puede o debe permanecer aislado de la dindmica de la economia
mundial o de los demas ambitos que confluyen para dar forma al proceso de
globalizacion.

Queremos abonar a la construccion de alternativas viables de otro orden mundial.
Nuestro punto de partida sera un plural pero sélido proyecto de nacién.

Consideramos que cualquier alternativa a nivel nacional incluye la reorientacion de
la politica econémica; la expansién del mercado interno, el empleo y el ingreso; el
fortalecimiento de la planta productiva y el fomento de sistemas agricolas adaptados
a nuestras condiciones nacionales y en equilibrio con el medio ambiente.

En el ambito internacional, creemos que la actividad econémica impulsada por las
corporaciones multinacionales debe ser regulada por renovadas instituciones
internacionales que consideren fundamental la defensa de los derechos mas
elementales de los trabajadores.

Las instituciones mundiales y los paises donantes Nuestro partido esta consciente
de que apremia una reforma del sistema de instituciones internacionales que
conforman la ONU, la Organizacién Mundial de Comercio (OMC), el Banco Mundial
(BM) y el Fondo Monetario Internacional (FMI). Sin duda, apoyara iniciativas al
respecto que involucren distintos actores y niveles de gobernabilidad.

La motivacién que nos impulsa es la transformaciéon de las politicas mundiales
vigentes para enfrentar los grandes retos que tiene la humanidad y para avanzar
hacia una gobernabilidad mundial realmente democratica.

Promoveremos que el compromiso de los paises ricos con el desarrollo pueda
evaluarse en funcion de las siguientes politicas: la politica de ayuda al desarrollo, la
politica comercial, la medioambiental, la politica de inversién extranjera, la de
inmigracién. Por el presente, México debe abstenerse de participar en cualquier
operacion de mantenimiento de la paz.

Respecto a la OMC, el BM y el FMI aspiramos a que haya transparencia en el
ejercicio de las tareas que a su cargo y se reduzca al minimo el enorme déficit
democratico con que operan otorgando el peso que requieren los paises del sur.
También impulsaremos la creacion de un Consejo de Seguridad Econémica dentro
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de la organizacion para buscar soluciones a problemas como el de la inestabilidad
monetaria y de los flujos de capitales, la evasion fiscal y el fomento de la‘ayuda
oficial al desarrollo. : 4 £

' . . L . oA tiea
'El orden financiero establecido en Bretton Woods ha perdido vigencia entre otras: . "
razones porque nuevos actores se convierten en prestamistas internacionalesy la. ..

economia principal en la que se sustentaba se convierte en un importante deudor
internacional.

Esto hace necesaria la transformacién de instituciones como el BM y el FMI y
responde a la necesidad de la reforma de la arquitectura financiera internacional
que requiere, ademas, de un nuevo sistema de resolucién de problemas de
endeudamiento externo.

Cualquier renegociacion de deuda externa debe contar con un esquema que
permita la cancelacion definitiva de la deuda externa, de caracter bilateral y
multilateral, de los paises mas pobres. Esta ha de basarse en la aplicacion de
instrumentos que versen sobre derechos economicos, sociales y culturales y deben
tener como objetivo el logro de las metas del milenio o de lo que derive de éstas en
el futuro.

Si las politicas de estas instituciones han alimentado la pobreza, los nuevos
mecanismos deben servir para resolver los problemas medulares del desarrolloy la
distribucion del ingreso globales.

Promoveremos, por un lado, que otorguen mayor volumen de capital de inversion y
recursos de caracter concesional sin condicionar politica interna alguna. Por oftro,
que trabajen para evitar la inestabilidad del mercado internacional de capitales a
través de mecanismos multilaterales de caracter publico.

En el seno de la OMC, lucharemos por:

. La inclusién de clausulas sociales, de observancia obligatoria, en los tratados y
negociaciones comerciales asi como fondos compensatorios para el desarrollo
social, la promocién del empleo, la creacién de infraestructura y la proteccién del
medio ambiente.

. La adopcién de codigos de conducta de observancia obligatoria en materia de
respeto a las normas laborales aplicables a las empresas trasnacionales que
permitan la conduccién econémica del Estadoy garanticen la promocién del empleo,
prohiban los trabajos forzados y el trabajo de menores; que incluyan mecanismos
para la proteccion del medio ambiente y garantizar la plena libertad sindical,
incluyendo los derechos de libre asociacion y la negociacion colectiva.

Las instituciones regionales

Debemos impulsar la coherencia y el fortalecimiento de instituciones regionales y
subregionales a fin de dar paso a la construccion de la Comunidad Latinoamericana
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de Naciones. Dicha tarea esta directamente vinculada con Ila definicionsqe;
estrategia de desarrollo alternativo que proponemos. -’E., SE

Este esfuerzo debe integrar los esfuerzos mesoamericanos —que incluyen a Mg AR

y los paises centroamericanos—y los sudamericanos y caribefios como la Union q&ae

Naciones Sudamericanas (UNASUR) y la Alternativa Bolivariana paralin¢ifute Nacional Electorat
de Nuestra América (ALBA).

Con objeto de complementar la construccion de una nueva arquitectura financiera
internacional, pretendemos impulsar la creacién de otra arquitectura comercial y
financiera regional.

Por tal motivo, apoyaremos las acciones que fortifiquen al Banco del Sur siempre y
cuando:

* Utilice las reservas existentes en la region para financiar el desarrollo de sus
paises miembros.

* Fortalezca los procesos de integracién regional y la convergencia mencionada
para conformar la Comunidad Latinoamericana de Naciones.

* Contribuya a reducir las asimetrias, pobreza y la exclusién social.

* Promueva el empleo y active un circulo virtuoso para la transformacién politica,
econdmica y social en la region.

* Mantenga en el centro de sus preocupaciones la transparencia y la rendicion de
cuentas.

« Sostenga mecanismos de accién democraticos que no respondan al interés
politico del pais mas poderoso de la regién o bien a su politica econémica exterior.

113. Consolidacion y diversificacion de nuestras relaciones Internacionales
a) América Latina y el Caribe

Sera nuestra prioridad reconstruir la relacion con los paises de la region y reforzar
nuestra politica de bienestar y desarrollo en el marco de la Comunidad
Latinoamericana de Naciones:

* La defensa de la democracia y la plena vigencia de la libertad, |a justicia social, la
independencia econdémica y el ejercicio de la democracia representativa y
participativa con estricto apego a los principios de la no intervencion y de la libre
autodeterminacion de los pueblos;

* Velar por el cabal respeto a los derechos humanos y el pleno ejercicio de la
soberania de los pueblos de América Latina sobre su sistema econémico y sus
recursos naturales;

* La plena integracién latinoamericana en los ambitos politico, social, cultural y
economico de sus pueblos para promover el desarrollo:

* La pluralidad politica como base de nuestra comunidad:

* La igualdad juridica de los Estados;

* La condena a la amenaza y al uso de la fuerza contra la independencia politica y
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la.integridad territorial de cualquier Estado; ;
- La solucién pacifica, justa y negociada de las controversias internacionales; 3%
» La prevalencia de los principios de derecho internacional referentes a':f‘}gt
relaciones de amistad y a la cooperacion entre los Estados. =
« Contribuir a la afirmacién de la paz, la seguridad y el orden juridico internacionales, "
denunciando y combatiendo la agresion de quienes sustenten la politica de [a~*"“&a Elecisras
fuerza, pues es incompatible con el desarrollo econémico, social, cultural y
tecnolégico de los pueblos de América Latina.
« Estudiar, debatir y formular politicas de solucién a los problemas sociales,
econdmicos, culturales y de politica exterior de la comunidad latinoamericana.

e
L3

b) América del Norte

La relacion con los paises de esta region es esencial. Pero consideramos que al
definir las condiciones para construir una politica exterior de Estado se debe incluir
una seria discusion sobre el rumbo que habremos de imprimir a nuestros complejos
intercambios con Estados Unidos y Canada.

Los ejes de cooperacién para promover el desarrollo de México en el marco de la
relacion con Estados Unidos y Canada seran el respeto mutuo, la igualdad juridica
y, sobre todo, la preservacion del interés nacional y la soberania de cada Estado.
Es preciso impulsar un dialogo binacional, respetuoso de las respectivas
soberanias, con el fin de lograr una solucion integral y construir una vecindad
provechosa.

Entre tanto, nos aseguraremos de que haya un giro en las concepciones de
prosperidad y seguridad para favorecer a los pueblos de la region. Esto implica que
el Estado recupere su capacidad de conduccién soberana del desarrollo y sea
garante de los derechos sociales de sus ciudadanos.

Para lograrlo, propondremos esquemas activos de cooperacion con los paises de
América del Norte que reviertan las tendencias negativas dentro del Tratado de
Libre Comercio de América del Norte (TLCAN) y la Alianza para la Seguridad y
Prosperidad de América del Norte (ASPAN). Uno de los mas elementales pasos es
regular la inversién extranjera de tal manera que las corporaciones transnacionales
vuelvan a tener obligaciones respecto al desarrollo nacional y no solo derechos que
las beneficien. Deben plantearse mecanismos para que la inversion extranjera
tenga un efecto de arrastre sobre el resto de la economia con la consiguiente
generacion de empleos indirectos.

Un apoyo importante provendra de la recuperacién de las atribuciones que por
obligacién constitucional tiene el Senado de la Republica para evaluar la politica
exterior. Urge reforzar la incorporacién plena al analisis, el debate y la articulacion
de propuestas alternativas de nuestros legisladores para frenar la ola de aprobacion
de iniciativas que fortalecen, por un lado, la apertura unilateral de nuestra economia
y, por otro, la homologacion de la legislacion mexicana con la de Estados Unidos.
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Otro sosten sera el fomento de un dialogo participativo y un ejercicio efec;_kfé-ggj‘“&qlw

derecho de acceso a la informacién publica con el fin de superar la opacidad : %‘} %’“
caracterizado el avance de negociaciones y permitir la articulacion de propesias
alternativas de organizaciones de la sociedad civil y otros ciudadanos e institutiars =

expertos e interesados en el tema.

inatitute Macle
No podemos permitir que los gobiernos de estos tres paises sigan haciendo a un
lado a los congresos y creando instancias privadas que dicten las politicas y planes
a seguir como si ese fuera nuestro proyecto de nacién.

La politica econdmica que promueve nuestro partido contribuira a la superacion de
las abismales asimetrias econdmicas, sociales, tecnolégicas y productivas en
ambos lados de la frontera para alcanzar una mayor equidad y justicia social.
Conducira también a la aplicacién de altos estandares laborales y ambientales por
parte de las empresas que operan en esta regién, cuya vigilancia estara a cargo del
Estado.

De la mano va la construccion de una sociedad segura y sin violencia y nuestra
oposicion a las politicas militarizadas e intervencionistas de seguridad como las que
se incluyen en la Iniciativa Mérida.

TLCAN

Este acuerdo impuso importantes desventajas comerciales y productivas para
México, dejando fuera los requerimientos de una estrategia nacional de desarrollo.
Para promover los intereses de nuestra poblacién, lo primero es reconstruir la
capacidad productiva, organizativa y negociadora nacional para actuar
efectivamente en el entorno global y balancear las perspectivas de los intereses de
las naciones con las que interactuamos.

Este no puede seguir siendo el modelo para integrarnos en la economia mundial.
La adecuada integracion de Meéxico a la economia internacional requiere la
adopcion de politicas internas en el ambito fiscal, agropecuario, reconversién
productiva, desarrollo regional, fortalecimiento de la infraestructura e inversién en
educacion, ciencia y tecnologia para impulsar un crecimiento econémico que integre
cadenas productivas, consolide ventajas comparativas dinamicas, eleve la
generacién de empleos en el sector formal y mejore la distribucién del ingreso.
Ademas, nuestro pais requiere adoptar politicas macroeconémicas que permitan
reducir la vulnerabilidad de la economia y limiten la volatilidad de los flujos de
capital.

Un paso importante para transformar las relaciones con los paises de América del
Norte debe ser la renegociacién de este acuerdo para favorecer a nuestra gente,
aunque estamos conscientes de que esto no es en absoluto suficiente y se
complementara con otros esfuerzos internos.

En primer término, promoveremos una enmienda que incluya como criterio de
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interpretacién al derecho nacional en caso de controversia en cuanto a lo que el SNIDaS
tratado contradiga nuestros principios de soberania nacional. &r’@

Debemos ejercitar las vias juridicas internas y las del propio tratado en contra%
las practicas desleales de comercio internacional (discriminacién de precio N
subvenciones, dumping y subsidios); aplicacién de cuotas compensatori

importaciones en condiciones de discriminacion; dafio y amenaza de dafio a la %ﬁg\:
produccién nacional; normalizacién (aplicacién injustificada de bafférd&¢n0ss .y aaf }

arancelarias); aplicacion de medidas de salvaguarda (restriccion temporal de
importaciones de mercancias idénticas y similares), aplicacion de aranceles
especificos; permisos previos o cupos. Modificar la legislacion minera para prohibir
las concesiones de explotacion minera llamado Tajo a Cielo Abierto.

Orientaremos otra parte de nuestra energia a la construccién de una politica rural
que proteja a nuestros agricultores y beneficie a sus comunidades. La soberania
alimentaria ha sido vulnerada con la instrumentacién del TLCAN. Los pueblos tienen
derecho a definir su estrategia para producir, distribuir y alimentarse, respetando
sus culturas y recursos naturales, por ello sera nuestra prioridad sacar los productos
de consumo basico para los mexicanos como el maiz y frijol del acuerdo y buscar
mejores condiciones en productos en los que hasta ahora Meéxico puede ser
competitivo —como tabaco, ganado, hortalizas, legumbres, café o platano—.

Complementaremos estas acciones con un impulso a la capitalizacion, la
competitividad y la organizacién productiva mediante una reforma a la Ley de
desarrollo rural que introduzca en su texto los aspectos econémicos, financieros,
mecanismos compensatorios, subsidios y apoyos a los productores primarios del
sector social para reforzar e incrementar su poder adquisitivo, la rentabilidad y
viabilidad de sus proyectos y para que puedan realizar sus actividades productivas
en mejores condiciones.

Trabajaremos para que las normas favorables de los acuerdos paralelos del TLCAN
sean vinculantes, aunque nuestra mayor aspiracion es que haya un acuerdo en
materia migratoria con Estados Unidos que defienda la integridad y bienestar de
nuestros compatriotas.

En su defecto, promoveremos una enmienda al TLCAN para introducir como un
séptimo objetivo la liberacion transfronteriza de la fuerza de trabajo, lo cual daria
fundamento juridico para exigir legalmente la creacién de fondos compensatorios
como medida para subsanar las asimetrias y promover el desarrollo regional asi
como para exigir la contratacion legal de la fuerza de trabajo mexicana que se ve
obligada a introducirse ilegalmente en el territorio del socio principal.

Consideramos que el capitulo sobre contratacion publica debe ayudar a reconstruir
las cadenas productivas y convertirse en medio para el desarrollo.

Nos oponemos tajantemente a cualquier medida que pretenda privatizar servicios
relacionados con la salud —como el acceso al agua—, la educacion o los beneficios
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inversionistas extranjeros, ya que ello limita las posibilidades de mstrumen_ RS

politicas de fomento econémico y de desarrollo industrial y regional vmculadas ataz s

regulacién de la inversion extranjera. o Nag)
Los problemas generados por las maquiladoras de la frontera con Estados Unldos

continian en ascenso, principalmente en lo que se refiere a: |) la contaminacién del

agua, potabilidad y derechos de agua, falta de regulacién y normas en el tratamiento

de aguas residuales y de desechos téxicos, y un inadecuado sistema de drenaje; y

) la creciente contaminacion atmosférica a lo largo de toda la frontera. Debe

enfrentarse este problema binacional de salud puiblica con acciones conjuntas, bajo

un enfoque de planeacion regional.

ASPAN

Los temas importantes para México como migracion, desarrollo regional y
competitividad no pueden seguir recibiendo atencion retérica.

La llamada Alianza para la Seguridad y la Prosperidad de América del Norte
(ASPAN) se encamina a instrumentar politicas econémicas comunes, planeacion
estratégica trinacional en sectores econémicos claves, armonizacién de normas y
regulaciones; pero ademas significa la integracién subordinada de México al
esquema de seguridad y a la hegemonia de Estados Unidos. Sabemos que por la
vecindad geografica y las dimensiones de los asuntos de seguridad la cooperacion
con el gobierno de los Estados Unidos es indispensable. Pero lo haremos
defendiendo nuestros principios constitucionales y atacaremos una de las raices
mas importantes del problema del narcotrafico: el patrimonio econémico y financiero
de los delincuentes. No deseamos mayor nimero de muertes de gente inocente ni
mas persecuciones politicas injustificadas.

Impulsaremos un cambio de enfoque en la politica de seguridad privilegiando el de
la seguridad humana y el apoyo en instrumentos multilaterales derivados de los
organos de Naciones Unidas para cumplir con las obligaciones que corresponden
al Estado mexicano en virtud de la Carta de la ONU y otras disposiciones de derecho
internacional en lo que respecta a la lucha contra el terrorismo internacional y la
adopcién de medidas eficaces y decididas de conformidad con las normas
internacionales de derechos humanos.

Revertiremos la tendencia a la subordinacién a los intereses de las grandes
corporaciones monopélicas establecidas desde el Consejo de Competitividad de
América del Norte que han privado hasta el momento.

Salvaguardaremos los limites que corresponden a la nacién mexicana en materia
de seguridad mediante el pleno y legitimo ejercicio del principio de defensa de
nuestra soberania y autodeterminacion.

No permitiremos que las medidas de seguridad de la ASPAN, presentadas
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falsamente en pos de la lucha contra el terrorismo y el narcotraficosSaRie & biliRnat Blnstarss
transfronterizo de personas contintien criminalizando tanto a los compatriotas que

cruzan la frontera en busca de mejores oportunidades como a los que se sostienen

en la lucha social.

Al excluir el tema migratorio de la ASPAN, se garantiza a los empresarios
estadounidenses una fuerza de trabajo indocumentada en su territorio con bajos
niveles salariales y sin derechos laborales. Es claro que la vision sobre prosperidad
y mas aln la de seguridad no contempla la aplicacion de instrumentos vinculantes
sobre el respeto a los derechos humanos de los migrantes.

Lucharemos por hacer patente y sobre todo detener la relacién que los gobiernos
actuales han establecido entre los esfuerzos privatizadores del sector energético y
el papel estratégico que éste juega en el marco de la estrategia de seguridad de la
region.

c) Europa

Nuestro partido buscara que la relacion con la Unién Europea los actores de los
paises y bloques politico econédmicos europeos se conviertan en un mecanismo de
contrapeso y diversificacion efectivo mediante el reforzamiento del dialogo politico.

En el caso de la Union Europea promoveremos:

- Que la cooperacién al desarrollo se convierta en asunto prioritario junto con el
dialogo politico ya establecidos en el Acuerdo de Asociacion Econoémica,
Concertacién Politica y Cooperacion a fin de reducir las asimetrias entre los actores
involucrados.

» Que las decisiones tomadas en el seno del Consejo Conjunto se remitan y sean
analizadas en el Senado de la Republica para su ratificacion.

- La renegociacion de las clausulas relativas a la inversion del Tratado de Libre
Comercio entre México y la Unién Europea para regularla y orientarla hacia areas
prioritarias para nuestro pais, establecer reservas legales pertinentes para
salvaguardar la soberania e independencia nacionales en sectores econdmicos
estratégicos y garantizar resultados positivos en términos de empleo, proteccion
ambiental, desarrollo regional, capacitacién laboral, transferencia de tecnologia y
manejo sano de divisas.

« Revisar a fondo y sentar las bases para superar el problema del déficit comercial
que mantiene México con la Unién Europea y la concentracion del intercambio con
algunos de sus paises miembros.

- Fortalecer la participacion de la sociedad civil en el marco del Acuerdo Global con
la Uniéon Europea.

d) Asia

Varias naciones de esta region contribuyen actualmente a la reconfiguracion del
orden mundial.
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estratégicamente la cooperacién para el desarrollo con naciones como India, Chlna,;

vigorizar la diversificacién de nuestras relaciones internacionales en materia
politica, tecnolégica y econémica, superando la visién estrecha que conduce sélo a
firmar acuerdos de libre comercio.

Japon es un actor de suma importancia en la region asiatica y un lider en el campo
de la cooperacion internacional, por lo que aspiramos a estrechar atin mas los lazos
con esta nacion.

Es indispensable la apertura de nuevas embajadas y consulados en ese continente
para dar cobertura a nuestros intereses e intensificar nuestras relaciones.

e) Africa

Este continente sufre con mucha mayor proporcion el lastre de la inopia respecto a
otros paises de Asia, Europa, Medio Oriente, América Latina y El Caribe. Basta
mencionar que cerca de la mitad de la poblacién africana vive con menos de un
dolar al dia y es la unica regidén en la que ha aumentado la pobreza en la ultima
generacion.

Conscientes de que la distancia geografica de los paises de este continente
respecto a nuestro pais eleva los costos de la cooperacion, proponemos crear
sinergias en torno a la cooperacion triangular con naciones como Espafia, Brasil,
China y Japén.

Para fortalecer los frentes que contribuyan a que la poblacién africana salga de la
marginacién apoyaremos iniciativas que incrementen sustancialmente el flujo de
fondos de la ayuda internacional hacia esta region, que cancelen la deuda externa
de estos paises y que promuevan tanto la eliminacién de los subsidios a la
exportacién como la reforma de las politicas proteccionistas de los paises del norte.

También en Africa es indispensable la apertura de nuevas embajadas y consulados
en ese continente para dar cobertura a nuestros intereses e intensificar nuestras
relaciones.

Para reforzar lo anterior resulta conveniente propiciar un mayor acercamiento con
Sudafrica, Egipto y Nigeria.

114. Migracién

La movilidad de las personas no solo es una parte natural de la historia humana,
sino una dimension permanente del desarrollo y de las sociedades modernas,
donde la gente busca aprovechar nuevas oportunidades y cambia sus
circunstancias en funcion de ellas.
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Consideramos que la migracién tiene un importante impacto en el mercado.de-.
trabajo de los paises de origen y de destino y que la movilidad internacional de.',!a
mano de obra manejada adecuadamente ayudara a reducir la pobreza
desigualdad.

La aplicacién de un enfoque ligado al desarrollo permitira transitar de "la"ffpféaw
imagen de efectos negativos de la migracién a la toma de conciencia de su potencial
positivo.

Son exagerados los temores que hablan de que los migrantes quitan los empleos o
hacen bajar los salarios de los lugarefios, constituyen una carga desacertada para
los servicios sociales o un gravamen para el dinero de los contribuyentes. En
situaciones en las que las habilidades de los migrantes complementan las de los
habitantes locales, ambos grupos salen beneficiados.

No cabe duda de que muchas de las politicas migratorias adoptadas por los paises
que reciben migrantes son incorrectas al establecer sistemas de entrada cada vez
mas represivos, al no querer actuar ante el incumplimiento de las leyes de salud y
proteccién social por parte de los empleadores y no toman la iniciativa a la hora de
educar a su poblacion sobre los beneficios que trae la inmigracion.

Se calcula que actualmente existen unos 50 millones de personas que viven y
trabajan en el extranjero en situacion irregular. Algunos paises, entre los que se
incluye Estados Unidos, toleran la permanencia de grandes cantidades de
trabajadores irregulares que, a pesar de ello, acceden a empleos mejor pagados
que en su pais de origen y aunque muchas veces hacen el mismo trabajo y pagan
los mismos impuestos que los residentes locales, a menudo carecen de acceso a
servicios basicos y corren el riesgo de ser deportados.

Es sabido que nuestros migrantes, como muchos otros del mundo, aportan su
trabajo en sectores como agricultura, construccién, industria manufacturera y
servicios. Por tal motivo condenamos enérgicamente contra las politicas
xenofébicas por parte de distintos niveles del gobierno de Estados Unidos.

Impulsaremos la suscripcién de un tratado entre Meéxico y Estados Unidos en
materia de migracién. Este tendra que incluir la entrega de un permiso provisorio a
los migrantes en situacion irregular, inicialmente por un periodo finito para vivir y
trabajar en el pais anfitrién, que pueda ser transformado en permanente si se
cumplen criterios como aprender el idioma, conservar un empleo estable y pagar
impuestos hasta llegar a la situacién de residencia plena. El fortalecimiento de los
consulados mexicanos a través de centros de informacién para apoyar a los
migrantes informandoles sobre sus derechos y obligaciones, presentar quejas y
posibles recursos legales por violacion a sus mas elementales derechos sera una
tarea importante a considerar.

Buscaremos un mayor acercamiento a organizaciones sindicales, sociales y civiles
tanto estadounidenses como canadienses que apoyan la defensa de los derechos
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de los migrantes mexicanos para abatir actitudes de xenofobia y discrimina’cién.y )
trabajo de otras asociaciones que tengan que ver con la difusion de los efectps -~ .-" =
negativos del Tratado de Libre Comercio de América del Norte y su continuidad-en_.. <~

los mecanismos de instrumentacion de la Alianza para la Seguridad yErospeu[i_q\ag;‘;ﬁ__;.

de América del Norte. Trabajaremos para que las dificiles condiciones a las que se
enfrentan nuestros migrantes en esta época de recesién se conviertan mas en una
oportunidad para transformar la concepcién de la migracién y revertir el trato que se
les da antes de que sigan sufriendo condiciones de desempleo, marginacion e
inseguridad.

Seguiremos luchando para abrir los canales disponibles para que mas trabajadores
puedan buscar oportunidades en el extranjero.

En los paises desarrollados, la necesidad de personas en edad de trabajar es en
gran medida estructural y de larga duracién. Desde la perspectiva de los migrantes
y de sus comunidades y sociedades de destino es mejor permitir que las personas
entren en condiciones legales, que logren encontrar y mantener su empleo y
ofrecerles la opcién de extender su estadia en vez de limitarla mediante permisos
temporales.

Mientras mas tiempo permanezcan las personas en el extranjero, mayor sera su
probable movilidad social y econémica y también la de sus hijos. Cuando los
gobiernos anfitriones niegan o ignoran la presencia de migrantes, potencian el
riesgo de segmentacion no solo en el mercado laboral y en la economia, sino
también en la sociedad.

Velaremos porque se respeten los derechos basicos de los migrantes y sus familias.
Esos derechos deben ser considerados en las politicas de los gobiernos anfitriones
y consisten en obtener una misma remuneracién para el mismo trabajo, condiciones
dignas de trabajo y proteccion social y de salud; organizacion y negociacién
colectiva; no ser objeto de detencién arbitraria y ser sometido a un debido proceso
en caso de deportacién; no sufrir trato cruel, inhumano o degradante; y retorno al
pais de origen. Todos estos derechos deberan existir junto con los derechos
humanos basicos de libertad, seguridad personal, libertad de credo y proteccion
contra el trabajo forzado y trata de personas.

Debemos apoyarnos aqui en el respeto irrestricto y la aplicacion efectiva de los
instrumentos que defienden los derechos humanos pues se trata de instrumentos
universales que se aplican por igual a ciudadanos y no ciudadanos, incluidos
quienes se han desplazado o se encuentran en otro lugar, ya sea en situacion
regular o irregular. Particularmente importantes son los derechos de igualdad ante
la ley y de no discriminacion por motivos de raza, pais de origen u otra situacion.

Asi, defenderemos con firmeza los derechos politicos de nuestros migrantes en el

extranjero y seguiremos promoviendo la creacién de la 6a. circunscripcion federal
plurinominal y su derecho a votar en las urnas.
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Particularmente importante es seguir los lineamientos de Ila Conveﬁﬁé
Internacional de las Naciones Unidas sobre la Proteccién de los Derechos de Tgd
los Trabajadores Migratorios y de sus Familiares pues reitera los principigssfiias"
fundamentales de los tratados de derechos humanos y da un paso mas al definir Ta=gEes"
discriminacién de manera mas amplia, proporciona mejores salvaguardfés*éﬁrﬂwda@g@mﬂ Efoots
expulsién colectiva y arbitraria y asegura el derecho a voto y a ser elegidos de los raf
migrantes regulares, cuestion por la que nuestro partido ha luchado desde hace

afios. Por tal motivo nos proponemos incentivar la ratificacién de un mayor nimero

de paises de la comunidad internacional de este instrumento.

Nos proponemos reducir los costos de transaccion asociados a la migracion. Ello
implica fortalecer el empoderamiento de los migrantes por medio de acceso a
informacién, derecho a recursos legales en el extranjero y redes sociales mas
sélidas, reducir el costo y facilitar el acceso a documentos oficiales, como
certificados de nacimiento y pasaportes, regulacion de las agencias privadas de
contratacion para prevenir abusos y fraudes; asi como la administracion directa de
las contrataciones por medio de agencias publicas.

Buscaremos proporcionar acceso a servicios basicos como la educacion y atencion
de la salud, los cuales no sélo son cruciales para los migrantes y su familia, sino
para generar externalidades positivas mas amplias como la igualdad en el trato y el
acceso a estos servicios.

Otro paso a seguir es el ayudar a los migrantes recién llegados a dominar el idioma;
nos ocuparemos de que los trabajadores migrantes de baja y alta calificacion tengan
acceso pleno al mercado laboral para aumentar inclusion social asi como promover
y apoyar politicas inclusivas de gobiernos locales en materia de migracion para
mejorar los resultados asociados a nivel de comunidad.

Otra de nuestras prioridades en torno a la migracién es complementar la politica
favorable a nuestros migrantes en el extranjero con medidas que fomenten los
beneficios de la movilidad interna. Esto se concretara cuando los gobiernos presten
apoyo concreto a quienes se trasladan internamente en asociacion con las
comunidades locales y organizaciones no gubernamentales que trabajen en torno
a estos temas. Parte de quienes migran son personas desvalidas y en México sobre
todo son miembros de comunidades indigenas, ya sea debido a falta de educacion,
prejuicios contra minorias étnicas y diferencias linglisticas, y por lo tanto, necesitan
programas de apoyo que les permitan contar con asistencia social.

Otra manera de ayudar a los migrantes nacionales e internacionales es
redistribuyendo los ingresos hacia las localidades donde viven a fin de que no
carguen con un peso desmedido a la hora de proveer servicios publicos. Muchos
migrantes reconocen que mas que “atraidos” hacia las zonas urbanas se sienten
“expulsados” de las zonas rurales debido a |a falta de servicios publicos adecuados.
La prestacion universal de servicios e infraestructura debe extenderse a aquellos
lugares que experimentan una salida neta de personas.
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Incorporaremos la migraciéon a nuestra estrategia nacional de desarrollg
consideramos que es un medio que permite a los migrantes y sus r?a i
dlverSIflcar y mejorar sus medios de sustento ‘

crecimiento econémico y reducir la pobreza, ya sea de manera directa 0 mdl ._
Sin-embargo, la migracién, y en particular las remesas, no son capaces de
contrarrestar los efectos de un entorno institucional que impide * mmﬂ Hoctoral
econdémico y social. La experiencia nos reitera la importancia de contar con

condiciones econdémicas aceptables que se conjuguen con la solidez de

instituciones publicas a la hora de expandir los beneficios de la movilidad de las

personas.

Impulsaremos la creacién de comisiones binacionales para la proteccion de las
trabajadoras y los trabajadores migrantes que se integren por gobiernos, congresos,
empleadores y trabajadores para generar iniciativas legales que permitan aminorar
las violaciones a sus derechos mas elementales.

Trabajaremos para que las procuradurias de los estados fronterizos creen fiscalias
especializadas que reciban, integren y resuelvan denuncias presentadas sobre
violaciones de los derechos humanos de los migrantes.

Vigilaremos con la misma determinacion, el respeto a los derechos humanos de las
y los trabajadores y migrantes extranjeros en territorio nacional o que transiten por
él.

En la frontera sur la migracién centro y sudamericana enfrenta violencia institucional
de corrupcién de las autoridades migratorias y policiales, son sometidos a tratos
crueles, inhumanos y degradantes, asi como el secuestro, la extorsion, la
servidumbre humana, la extirpacion y trafico de érganos, la violacién y explotacién
sexual de hombres y sobre todo de mujeres, nifios, nifias y adolescentes vy el
asesinato por parte de las redes criminales del narcotrafico con la completa
complicidad y aquiescencia de las autoridades mexicanas municipales, estatales y
federales. EI PRD va a impulsar medidas urgentes de proteccién a sus derechos a
través de propuestas legislativas y acciones de gobierno. Impulsaremos la
negociacion conjunta de convenios migratorios internacionales para acabar con la
sistematica violacién de los derechos humanos de los trabajadores migratorios de
los paises en vias de desarrollo que emigran a los paises desarrollados.

Rechazamos contundentemente la politica migratoria canadiense consistente en la
exigencia de visas para ciudadanos mexicanos. Nos empefiaremos en reducir el
trafico humano, especialmente de mujeres jévenes, que por lo general han sido
engafiadas con promesas de mejores perspectivas de vida.

115. EI PRD en el ambito internacional

Nuestro partido convocara a gobiernos, partidos politicos y movimientos sociales —
particularmente latinoamericanos— para construir una agenda minima de temas que

163



tienda a unificar esfuerzos regionales y globales en la lucha por alcanzar
- -orden mundial. La solidaridad y la cooperacién seran la clave de este

_esfuerzo.
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C ESTATUTO )
.DEL PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA
-(Aprobado en el XVI Congreso Nacional Extraordinario,
celebrado los dias 31 de agosto y 1 de septiembre de 2019)

instituto Maclonad

TiITULO PRIMERO )
DEL PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Las disposiciones contenidas en este ordenamiento son norma
fundamental de organizacion y funcionamiento del Partido de la Revolucion
Democratica y de observancia general para las personas afiliadas y quienes de
manera libre sin tener afiliacion se sujeten al mismo.

Articulo 2. El Partido de la Revolucion Democratica es un partido politico nacional
de izquierda, constituido legalmente bajo el marco de lo establecido por la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, cuyos fines se encuentran
definidos con base en su Declaraciéon de Principios, Programa y Linea Politica,
mismo que se encuentra conformado por mexicanas y mexicanos libremente
asociados, pero con afinidad al Partido, cuyo objetivo primordial es promover la
participacion del pueblo en la vida democratica, contribuir a la integracion de los
organos de representacién politica y participar en la vida politica y democratica del
pais.

El Partido reconoce el derecho humano de acceso a la informacion previsto en el
articulo 6 de nuestra Carta Magna, en la Ley General de Partidos Politicos, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en los Tratados
Internacionales de los cuales México es parte; asimismo, garantizara su debido
cumplimiento adecuandose al marco legal correspondiente con el fin de propiciar la
participacion ciudadana y contribuir a la consolidacién de la democracia mexicana.

Para garantizar el derecho humano de acceso a la informacion, la Unidad de
Transparencia sera el érgano colegiado encargado de vigilar y garantizar el debido
cumplimiento del acceso a la informacién y proteccion de los datos personales al
interior del Partido, para lo cual debera llevar a cabo las acciones y gestiones
necesarias para entregar o poner a disposicion la informacion de interés publico que
se encuentre en poder del Partido, siempre y cuando se cumpla con la normatividad
aplicable y salvaguardando los derechos de acceso, rectificaciéon, cancelacion y
oposicion de los datos personales.

Articulo 3. El Partido de la Revolucién Democratica desarrolla sus actividades a
traveés de métodos democraticos ejerciendo, desde la perspectiva de los derechos
humanos, los derechos politicos que establece la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en especifico por lo dispuesto en el articulo 10. de dicho
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ordenamiento. El| Partido de la Revolucion Democratica no se enCuenFa

subordinado de nlnguna forma a organizaciones o Estados extranjeros.

Articulo 4. El Partido se identificara por medio de los siguientes componen{é_
a) Por su denominacion, la cual sera Partido de la Revolucién Democratica;
b) Por su lema, el cual sera “Democracia ya, Patria para todos”; y
c) Por su emblema que constara de los siguientes elementos:

|.Sol mexicano estilizado con las siguientes caracteristicas:

e Estructura formada por una circunferencia de dieciseis rayos de
trazo ancho, ocho de los cuales son largos y ocho cortos;

» La distancia entre el limite exterior de la circunferencia y el extremo
del rayo largo sera igual al diametro interior de la circunferencia;

e Elrayo corto llega a dos tercios de esa distancia,

[l.LEl emblema se complementara por la sigla PRD, construida con kabel
extrabold, con una altura equivalente al didmetro interior de la
circunferencia, teniendo las letras P y D un ajuste de disefio; y

I1l.Los colores del Partido son el amarillo (Pantone 116) en el fondo y el negro
en el sol y las letras.

Articulo 5. El nombre, lema y emblema del Partido de la Revolucion Democratica
podran ser usados exclusivamente por los érganos establecidos por el presente
Estatuto, mismos que no podran ser modificados salvo que el Congreso Nacional lo
apruebe por las dos terceras partes de sus integrantes.

En toda propaganda, publicidad, declaracién publica o documentos oficiales que
emita el Partido se debera sefialar de manera obligatoria el nombre o denominacion
del érgano responsable de la emision del mismo.

En los procesos internos de eleccion, sélo podran hacer uso del nombre, lema y
emblema las y los aspirantes debidamente registrados para dicho efecto, siempre y
cuando se distinga con claridad que se trata de candidaturas o precandidaturas.

El uso indebido o modificacién del nombre, lema y emblema del Partido por
cualquiera de las personas obligadas por este ordenamiento, seran sancionadas de
acuerdo a las reglas de disciplina interna emanadas del presente Estatuto.

Capitulo 1l
De la democracia y garantias al interior del Partido

Articulo 6. La democracia es el principio fundamental que rige la vida del Partido,
tanto en sus relaciones internas como en su accién publica, por lo tanto, las
personas afiliadas, organizaciones y 6rganos del Partido estan obligados a realizar
y defender dicho principio.

Articulo 7. La autonomia interna del Partido reside en las personas afiliadas a este,
quienes poseen plena capacidad para determinar los objetivos, normas, conductas
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y decisiones que regiran la vida interna del mismo, siempre utilizando méto
caracter democratico.

Articulo 8. Las reglas democréticas, que rigen la vida interna deJ Pa

rtldo se
sujetaran a los siguientes principios basicos: €0 Maelonad Blame,

a) Todas las personas afiliadas al Partido contaran con los mismos derechos y
obligaciones;

b) Las decisiones que se adopten en el érgano de justicia intrapartidaria, los
organos de direcciéon y de representacion establecidos en este Estatuto,
seran aprobadas mediante votacion, ya sea por mayoria calificada o simple,
en todas sus instancias y cuyo caracter sera siempre colegiado, cumpliendo
con las reglas y modalidades establecidas en el presente ordenamiento,
requiriéndose al menos dos terceras partes de los integrantes presentes del
organo de que se trate en los casos de temas trascendentales para el Partido
como las alianzas electorales y las reformas constitucionales;

c) Dentro del Partido, se respetara la libre asociacion de ideas que conjunten
pensamientos sobre la misma; sin suplantar a los organismos
intrapartidarios. Quedando extinto cualquier método de control vy
representacion, derivado del conjunto de personas afiliadas que se agrupen
en torno a un mismo ideario y concepto. La Unica forma de toma de
decisiones legitima y legal es la que surja de las instancias, y s6lo mediante
los metodos democraticos estatutariamente reconocidos.

Se tendra absoluto respeto a la diferencia, disidencia y habra pleno
reconocimiento a las decisiones de la mayoria y a los derechos de las
minorias.

d) La integraciéon del Congreso, Consejos y Direcciones Ejecutivas en todos
sus ambitos, serd con aquellas modalidades establecidas en el presente
Estatuto;

e) El Partido garantizara la paridad de género vertical y horizontal, tanto en los
érganos de direccion y representacion en todos sus niveles, asi como en los
érganos previstos en el articulo 43 de la Ley General de Partidos Politicos.
Dicha regla se aplicara en la integracion de las listas de candidaturas a los
cargos de eleccion popular por representacién proporcional, asegurando que
en cada bloque de dos haya uno de género distinto y de manera alternada,
respetando el orden de los géneros del primer bloque hasta completar Ia lista
correspondiente.

En las listas de candidaturas de representacion proporcional por
circunscripciones en el ambito federal, éstas no podran ser encabezadas por
mas de tres personas de un mismo género.

Para el caso de las entidades federativas donde las listas de candidaturas de
representacion proporcional se delimiten por circunscripciones, se atendera
el caso especifico de cada entidad garantizando la paridad horizontal y
vertical, no pudiendo encabezar un mismo género en su totalidad.

En el caso de la integracion de candidaturas de mayoria relativa a los cargos
de eleccion popular donde su designacién se realice a través de métodos
electivos directos e indirectos, se deberan establecer segmentos por nivel de
competitividad y prioridad, garantizando la citada paridad en cada uno,
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‘mismos que seran notificados por Direcciones Estatales Ejecutivas ygefigt
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caso, por la Direccién Nacional Ejecutiva, cumpliendo con los criteri@’%"'
establezca el érgano electoral local. RN
Se entendera por métodos electivos directos la votacion universal directa s
libre y secreta en urnas de aquellas personas afiliadas al Partido qligfitégteni-na?
el listado nominal; y por método electivo indirectos la votacién en los consejos
electivos que correspondan de las consejerias presentes.

El Partido de la Revolucién Democratica reconoce la pluralidad de la
sociedad mexicana, por tanto, debera observar la presencia de cualquiera de

las acciones afirmativas reconocidas en sus oérganos de direccion y
representacion, asi como en las candidaturas a cargos de eleccion popular

en los términos del presente Estatuto.

Para el caso de que el Consejo Nacional, determine la inclusion en las listas

de representacion proporcional, de una o un integrante de las acciones
afirmativas reconocidas, la persona aspirante que solicite su registro a la
candidatura deberd presentar los documentos que acrediten que son
integrantes de la organizacion a la que representa y contar con el aval de la
misma;

En el caso de candidaturas de accion afirmativa indigena las personas que
aspiren, ademas de los requisitos estatutarios, legales y constitucionales,
debiendo acreditar sin ser limitativo:

I.  Haber prestado en algin momento servicios comunitarios o
desempefiados cargos tradicionales en la comunidad, poblacion o
distrito por el que pretendan ser postuladas.

Il.  Participar en reuniones de trabajo tendientes a mejorar dichas
instituciones o para resolver los conflictos que se presenten en torno
a ellas, dentro la poblacién, comunidad o distrito indigena por el que
pretendan ser postuladas.

. Ser representante de alguna comunidad o asociacion indigena que

tenga como finalidad mejorar o conservar sus instituciones.

En los casos de los registros por férmulas a los cargos de eleccion popular,
tanto por el principio de mayoria relativa como por el principio de
representacién proporcional, las candidaturas de suplencias tendran las
mismas cualidades respecto al género, y la accién afirmativa declarada por
el propietario. Quienes aspiren a éstas solo podran acceder a este derecho
manifestandose al momento de solicitar su registro.

En caso de renuncia o muerte se procedera a efectuar la sustitucion que
cumpla con las mismas cualidades con las que fueron registradas.
Esta disposicion se observara de igual manera en el caso de las alianzas y
candidaturas externas;

En el caso de la aplicacién de las distintas acciones afirmativas para la
integracion del Congreso y Consejos en todos sus ambitos, quienes aspiren
s6lo podran acceder a este derecho manifestando al momento de solicitar su
registro, por cual de las acciones afirmativas se inscribe y que lo acredite
legalmente;
La paridad de género se observara sobre la aplicacion de las acciones
afirmativas de todas y todos los participantes;
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J) Todas las personas afiliadas e instancias del Partido tendran la obllgacmn
- irreductible de respetar y acatar las disposiciones establecidas en el presente= - .

Estatuto;
k) Las personas afiliadas, integrantes del 6rgano de justicia intrapartidaria, los

-

de representacion, 6rganos de direccion y los dependientes de la Diréccioh 4 L ami o

Nacional Ejecutiva y, en su caso, de las Direcciones Estatales y
Municipales Ejecutivas del Partido, tendran la obligacién de acatar en todo
momento, en el ambito de su competencia, todos y cada uno de los acuerdos
que tengan a bien emitir el Congreso Nacional, Consejos y Direcciones
Ejecutivas en todos sus niveles;

) El Partido garantizara la rendicién de cuentas, asi como la transparencia en
el manejo debido y eficaz de las finanzas;

m) El Partido garantizard, mediante los métodos establecidos en el presente
ordenamiento, la revocacién del mandato de los integrantes del 6rgano de
justicia intrapartidaria, los de representacion, é6rganos de direccion y los
dependientes de la Direccién Nacional Ejecutiva y, en su caso, de las
Direcciones Estatales y Municipales Ejecutivas cuando éstos incumplan
con sus funciones y responsabilidades;

n) Garantizar que en la Direccion Nacional Ejecutiva, se desarrollen trabajos
para incentivar los asuntos relativos a la juventud, igualdad de género,
diversidad sexual, cultura, educacién, salud, organizacién de movimientos
sociales, promocién de principios de izquierda, capacitacion electoral,
formacion politica, fomento de proyectos productivos, ciencia y tecnologia;

0) De conformidad con lo establecido en el articulo 6o de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, las personas afiliadas al Partido de la
Revolucion Democratica y la ciudadania en general, tendran derecho a
solicitar acceso a la informacion que en razén de sus funciones o encargos
emitan sus érganos de direccién establecidos en el presente Estatuto, lo
anterior en razén del caracter que de Institucion de Interés Publico tiene el
Partido, el cual se encuentra obligado a informar y transparentar todos sus
actos, siempre y cuando la solicitud de dicha informacién se realice de
conformidad con los términos, condiciones y requisitos que prevé la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General
de |Instituciones y Procedimientos Electorales, el Reglamento de
Transparencia del Partido y demas normas partidistas que para el efecto
sean aplicables.

Articulo 9. Ninguna persona afiliada al Partido podra ser discriminada por motivo
de su origen étnico, género, edad, discapacidad, condicién social, econdmica,
cultural, laboral siendo licita, de salud, orientacién/preferencia sexual o identidad de
género, creencias religiosas y personales, estado civil, expresion de ideas, lugar de
residencia o por cualquier otro de caracter semejante, que atente contra la dignidad
humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos humanos y politicos
de las personas.

Articulo 10. Los érganos de direccién y representacion, tanto en sus ambitos
Estatal y Municipal, regulados en el presente ordenamiento, tendran plena libertad
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para tomar las decisiones politicas que estimen pertinentes en razén de la
imperante en su comunidad, siempre y cuando sean emitidas respetando en3tGgo
momento los Principios, Linea Politica y ordenamientos legales que rigen 1&g
interna del Partido, persiguiendo el fin comin del mismo.

Las decisiones tomadas por las Direcciones Ejecutivas deberan ser imﬁqggmg%ﬁegmag e T
los 6rganos superiores inmediatos, respetando los principios federativos y de la PR
soberania estatal y libertad municipal.

Articulo 11. Las personas afiliadas al Partido y todas sus instancias de direccion,
rechazaran en todo momento cualquier medio de control politico corporativo,
clientelar o de cualquier otra naturaleza que impida, coarte o limite la libertad de
expresion, determinacién de los integrantes de los movimientos y organizaciones,
asi como de los ciudadanos que no pertenezca a organizacion alguna para
determinar libre y democraticamente las cuestiones que los afectan y pugnaran por
la cancelacion de cualquier forma de control.

Articulo 12. Dentro del Partido la manifestacién de las ideas no sera objeto de
ninguna inquisicién o discriminacion. En aquellos casos en que, sin fundamento
alguno se manifiesten ideas que atenten contra la dignidad de las personas o los
derechos de las personas afiliadas al Partido o de sus o6rganos de direccion,
provocando algtn delito, o perturbando el orden publico, se aplicaran las sanciones
previstas en los dispositivos establecidos por el partido.

TiTULO SEGUNDO
DE LAS PERSONAS AFILIADAS Y DEL LISTADO NOMINAL DEL PARTIDO

Capitulo |
De las personas afiliadas y su ingreso al Partido

Articulo 13. Seran personas afiliadas al Partido, las mexicanas o mexicanos; que
retinan los requisitos establecidos en este Estatuto, con pretensién de colaborar de
manera activa en la organizacién y funcionamiento del Partido, contando con las
obligaciones y derechos observados en el presente ordenamiento.

Articulo 14. Para ser considerada una persona afiliada al Partido deberan cubrirse
los siguientes requisitos:
a) Ser mexicana o mexicano;
b) Contar con credencial para votar vigente, emitida por el Registro Federal de
Electores del érgano electoral constitucional
c) Solicitar de manera personal, individual, libre, pacifica y sin presién de ningun
tipo su inscripcion al Padrén de Personas Afiliadas al Partido, conforme al
Reglamento respectivo.

Para tal efecto, cualquier persona que pretenda afiliarse al Partido lo podra
realizar mediante los siguientes procedimientos:
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1. Solicitando de manera personal su afiliacion en los modulos que para.. 7«
tal efecto instale el érgano de Afiliacion debiendo proporcionar los. B

datos que para esto le sean solicitados; o it =

2 Solicitando mediante internet en el sistema institucional del‘érgano de- .- ™~

Afiliacién, debiendo proporcionar los datos que le sean solicitados y
ratificar presencialmente su voluntad.
De no concluir el procedimiento previsto en el parrafo anterior, se debera de
iniciar nuevamente la solicitud con el registro.

CAPITULO I
DEL LISTADO NOMINAL EN EL PARTIDO

Articulo 15. El listado nominal del Partido se integra con todas las personas
afiliadas al Partido que cumplan los siguientes requisitos:
a) Pagar su cuota ordinaria en términos de los lineamientos aprobados por
la Direccion Nacional Ejecutiva.
b) Los integrantes del o¢rgano de justicia intrapartidaria, los de
representacién, érganos de direccioén y los dependientes de la Direccion
Nacional Ejecutiva y, en su caso, de las Direcciones Estatales y
Municipales Ejecutivas, los que ostenten cargos de eleccion popular, asi
como funcionarios de primer nivel deben estar al corriente del pago de su
cuota extraordinaria en términos de los lineamientos aprobados por la
Direccién Nacional Ejecutiva.
c) Asistir a foros, talleres de capacitacion politica.
d) Cumplir con la ratificacién y refrendo de su afiliacion.
e) No estar suspendido de sus derechos politico electorales.

CAPITULO 1l
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS AFILIADAS

Articulo 16. Toda persona afiliada al Partido tiene derecho a:

a) Participar personalmente y de manera directa o por medio de delegados en
asambleas, consejos, convenciones o equivalentes, en las que se adopten
decisiones relacionadas con la aprobacién de los documentos basicos del
partido politico y sus modificaciones, la eleccion de sus Direcciones
Ejecutivas y candidatos a puestos de eleccion popular, la fusion, coalicion,
formacion de frentes y disolucién del partido politico;

b) Pediry recibir informacioén publica sobre cualquier asunto del partido politico,
en los términos de las leyes en materia de transparencia,
independientemente de que tengan o no interés juridico directo en el asunto
respecto del cual solicitan la informacion.

Para tal efecto, podra solicitar mediante los mecanismos establecidos en la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en la
normatividad interna del Partido en materia de transparencia, la informacion
plblica referente a la rendicion de cuentas a los integrantes del 6rgano de
justicia intrapartidaria, los de representacion, organos de direccion y los
dependientes de la Direccién Nacional Ejecutiva y, en su caso, de las
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)
k)

Direcciones Estatales y Municipales Ejecutivas, a través de los ih’f'eﬁn'es

que, con base en la normatividad interna del Partido, se encuentren obligadcs‘

a presentar durante su gestion;

Solicitar la rendicion de cuentas a sus dirigentes, a través de los |nf0rm‘esf ooy
que, con base en la normatividad interna, se encuentren obhgados a"" '

presentar durante su gestion;

Exigir el cumplimiento de los documentos basicos del partido politico;
Recibir capacitacion y formacion politica e informacion para el ejercicio de
sus derechos politicos y electorales;

Tener acceso a la jurisdiccion interna del partido politico y, en su caso, a
recibir orientacién juridica en el ejercicio y goce de sus derechos como
persona afiliada al Partido cuando sean violentados al interior del partido
politico.

Acceder de manera voluntaria a los mecanismos de mediacion previstos en
el reglamento respectivo;

Impugnar ante el Tribunal o los tribunales electorales locales las resoluciones
y decisiones de los érganos internos que afecten sus derechos politico-
electorales, y

Refrendar, en su caso, o renunciar a su condicién de afiliado.

Ser defendida o defendido por el partido cuando sea victima de atropelios o
injusticias que menoscaben su dignidad, su integridad fisica y emocional; en
estos casos el Partido le brindara apoyo politico y defensa juridica cuando
sus garantias sociales e individuales sean violentadas, en razon de luchas
politicas de reconocidas causas sociales y dicha defensa sea solicitada de
manera expresa al Partido.

Proponer actividades, proyectos y programas que contribuyan al crecimiento
o fortalecimiento del Partido;

Ejercer su derecho de peticién, debiendo recibir respuesta a sus solicitudes,
siempre y cuando dichas solicitudes sean formuladas por escrito, de manera
pacifica y respetuosa;

Derecho a que se protejan sus datos personales, asi como a acceder,
rectificar y cancelar éstos y que hayan sido proporcionados al Partido y que
se puedan encontrar en los archivos de los diversos érganos del Partido, asi
como oponerse a su uso, mediante los mecanismos que establezcan las
normas internas del Partido para tal efecto.

Se entendera por datos personales cualquier informacion que refiera a una
persona afiliada al Partido y que pueda ser identificada a través de los
mismos, los cuales se pueden expresar en forma numérica, alfabética,
grafica, fotografica, acustica o de cualquier otro tipo, como, por ejemplo:
nombre, apellidos, clave de elector, CURP, estado civil, lugar y fecha de
nacimiento, domicilio, nimero telefénico, correo electronlco, grado de
estudios, sue[do, entre otros;

m) Quien ostente una precandidatura o candidatura, serd responsable solidario

n)

con el Partido en la presentaciéon de informes de ingresos y egresos de
gastos de precampafia y campaiia; y

Los demas que establezca este Estatuto y los Reglamentos que de éste
emanen.
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Articulo 17. Toda persona afiliada que integre el listado nominal tiene dereq.@@k'
a) Votar en las elecciones internas bajo las reglas y condiciones estakfﬁa :
en el presente Estatuto, asi como en los Reglamentos que del Narte

emanen
b) Postularse dentro de los procesos internos de seleccién de candldatm@
cargos de representacion popular; -ustituto Naclonal Elocterai

c) Postularse dentro de los procesos de seleccién de dirigentes, asi como para
ser nombrado en cualquier otro empleo o comisién al interior del partido
politico.

En los casos de los incisos b) y ¢), en todo momento se debera cumplir con los
requisitos de elegibilidad que amerite el caso en concreto.

Articulo 18. Son obligaciones de las personas afiliadas al Partido:

a) Conocer, respetar y difundir la Declaracién de Principios, el Programa de
Accion, la Linea Politica, el presente Estatuto, los Reglamentos que de éste
emanen y los acuerdos tomados por todos los 6rganos del Partido, debiendo
velar siempre por la democracia interna y el cumplimiento de las normas
partidarias;

b) Contribuir a las finanzas del partido politico conforme a los lineamientos que
tenga a bien emitir la Direccion Nacional Ejecutiva, y cumplir con el pago de
cuotas que el partido determine, dentro de los limites que establezcan las
leyes electorales;

c) Cumplir con las disposiciones legales en materia electoral;

d) Participar en las asambleas, convenciones y demas reuniones a las que le

corresponda asistir, y

Tomar los cursos de formacién politica a los que el Partido convoque;

Canalizar, a través de los dérganos del Partido constituidos para tal efecto,

sus inconformidades, acusaciones, denuncias o quejas contra ofras

personas afiliadas al Partido, organizaciones y érganos del mismo;

g) Participar en los procesos electorales constitucionales de caracter municipal,
estatal y nacional, en apoyo a los candidatos postulados por el Partido;

h) Desempefiar con ética, diligencia y honradez, cumpliendo en todo momento
las disposiciones legales que rigen la vida del Partido, los cargos que se le
encomienden, asi como las funciones de caracter pulblico y las que realice
en las organizaciones sociales y civiles de las que forme parte;

i) Desempefiar los cargos de eleccién popular para los cuales fueron electos,
respetando en todo momento la Declaracion de Principios, Linea Politica, el
Programa del Partido y el presente Estatuto;

) Abstenerse de apoyar a personas, poderes publicos o0 agrupamientos que
vayan en contra de los objetivos regulados en los documentos basicos del
Partido;

k) Abstenerse de recibir apoyos econémicos o materiales de personas fisicas o
morales cuando se participe en contiendas internas del Partido.

En estos casos s6lo podran aceptarse apoyos de personas fisicas siempre y

cuando estén expresamente autorizados por la ley;

S
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) No recibir, por si o por interpdsita persona, beneficio para si o para texceros_
a partlr del desempeno de cualqmer cargo o comision en el ser\nmo ﬁ,ubh

no esté comprendido en el presupuesto correspondiente o en la ley; 3
m) Promover, respetar, garantizar los derechos humanos de conformidad con P
los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad 'y "7 Sieciorat
progresividad;
n) Conducirse con respeto, empatia y solidaridad con las personas afiliadas al
Partido en atencion a la diversidad y pluralidad;
o) No ejercer algun tipo de violencia por cuestiones de genero, discriminacion,
odio, orientacion sexual e identidad de género;
p) Cumplir con las resoluciones internas que hayan sido dictadas por los
érganos facultados para ello y con base en las normas partidarias;
q) Las demas que establezca el presente Estatuto y los Reglamentos que de
este emanen.

_ TITULO TERCERO
DE LOS ORGANOS INTERNOS DEL PARTIDO

CAPITULO |
De la estructura organica del Partido

Articulo 19. La estructura organica del Partido contara con las instancias colegiadas
de direccion, representacion y ejecutivas siguientes:

l. Congreso Nacional;

Il. Consejo Nacional;

[l. Consejo Consultivo Permanente de Politica Estratégica;

V. Direccion Nacional Ejecutiva,

V. Consejo Estatal,
VI. Direcciones Estatales Ejecutivas;
VIl.  Consejo Municipal,

Para el caso de la Ciudad de México, se entendera por municipal las
alcaldias, y concejal para el caso de los regidores;
VIIl. Direcciones Municipales Ejecutivas.

CAPITULO Il
Disposiciones comunes para los Organos de Direccion

Articulo 20. E| desempefio de los cargos de representacion y de las Direcciones
Ejecutivas del Partido tendra una duracién de tres afios, seran de caracter
honorifico y renovados a la conclusién del periodo; con excepcion de los
Coordinadores de los Grupos Parlamentarios, quienes seguiran perteneciendo a los
organos de direccion respectivos mientras permanezcan en su encargo.
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<
Durante su encargo, quienes integren las Direcciones Ejecutivas, asi coI*no‘ G
responsables de las areas estratégicas dependientes de la Direccion N’actana]

Ejecutlva y el organo de justicia mtrapartldarla estaran obllgados a admltlr, ;asu.

Partido, mismos que pueden ser revocados ante el incumplimiento de m

obligaciones y exceso a sus facultades, acorde a lo establecido iemtitatodfmac;- = s

estatutaria y reglamentos que de ella emanen.

Articulo 21. No se podran desempefiar de manera simultdnea dos cargos de
direccién, representacion y de eleccion popular dentro del Partido en ningiin ambito.

Articulo 22. Las personas afiliadas al Partido que ejerzan un cargo publico no
podran ser representantes electorales del Partido.

Articulo 23. Los érganos partidarios podran tener sesiones de manera ordinaria y
extraordinaria.

Seran ordinarias aquellas sesiones que deben celebrarse periddicamente de
acuerdo a lo establecido en el Estatuto.

Seran extraordinarias aquellas sesiones convocadas cuando el érgano facultado
para ello lo estime necesario o a peticién de un tercio de los integrantes del mismo,
para tratar asuntos que por su urgencia no puedan esperar a ser desahogados en
la siguiente sesién ordinaria;

La publicacion de las convocatorias, ya sean ordinarias o extraordinarias, se hara al
dia siguiente de su expedicién, en la pagina electrénica del Partido en su area de
estrados electrénicos, en los estrados del 6rgano convocante o en un periédicé de
circulacion en el ambito territorial de que se trate.

Dicha convocatoria debera precisar:
1) Lugar, fecha y hora de inicio de la sesion;
2) Senalar el caracter ordinario o extraordinario de la sesion;
3) Orden del Dia; y
4) Las demas que establezcan este Estatuto y los Reglamentos que de éste
emanen.

La convocatoria a sesion ordinaria de los Consejos se emitira y publicara con cinco
dias previos a la fecha en que el pleno deba reunirse. En el caso de Direcciones
Ejecutivas, con tres dias previos a la fecha en que el pleno deba celebrarse;

La convocatoria a sesion extraordinaria de los Consejos se emitird y publicara con
cuarenta y ocho horas previas a la fecha en que el pleno deba reunirse. En el caso
de las Direcciones Ejecutivas, con veinticuatro horas previas a la fecha en que el
pleno deba celebrarse;

175



En el dia y hora fijada en la convocatoria respectiva, se reuniran los integrag}
6rgano previa verificacién de asistencia y certificacion de la existencia de dfi
Sesionaran validamente con la presencia de la mitad mas uno de sus integk
en primera convocatoria;

PR
[ e DD
oolonal Flectdamat

- En caso de no reunirse el quérum al que hace referencia el parrafo anterior, despues
de sesenta minutos de la primera convocatoria, se atendera una segunda
convocatoria para la sesion correspondiente, con un quérum no inferior a la tercera
parte de sus integrantes.

El retiro unilateral de una parte de sus integrantes, una vez establecido el quérum,
no afectara la validez de la sesion ni de los acuerdos tomados siempre que
permanezca en la sesion una cuarta parte de los mismos.

Los 6rganos podran declararse en sesion permanente por decisién mayoritaria del
pleno, una vez que éste haya sido instalado.

Las decisiones que se adopten en el 6érgano de justicia intrapartidaria, los dérganos
de direccién y de representacién establecidos en este Estatuto, seran aprobadas
mediante votacién, ya sea por mayoria calificada o simple, en todas sus instancias
y cuyo caracter sera siempre colegiado, cumpliendo con las reglas y modalidades
establecidas en el presente ordenamiento, requiriéndose al menos dos terceras
partes de los presentes del organo de que se trate en los casos de temas
trascendentales para el Partido como lo son las alianzas electorales y reformas
constitucionales.

TiITULO CUARTO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Capitulo |
Del Congreso Nacional del Partido

Articulo 24. El Congreso Nacional es la autoridad suprema del Partido. Sus
acuerdos y resoluciones son de cumplimiento obligatorio para todas las
organizaciones y 6rganos del Partido.

Articulo 25. El Congreso Nacional se realizara de manera ordinaria cada tres afios
y de forma extraordinaria cuando lo convoque el Consejo Nacional.

El ejercicio de las funciones del Congreso Nacional durante tres afios constituye un
periodo congresual.

La fecha, lugar, reglas congresuales y propuesta de temario del Congreso Nacional
seran determinadas por el Consejo Nacional, pero de manera ordinaria el Congreso
se reunira inmediatamente después de las elecciones nacionales del Partido.

Articulo 26. El Congreso Nacional estara integrado por las y los:
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a) Consejeros Nacionales; .
b) Quinientos Congresistas Electos mediante el método directo er;;“las &

_entidades federativas mediante lista nacional de represen&acib ek T

- proporcional pura, debiendo garantizar que todas las enti s'

.~ federativas estén representadas;

c) Las personas integrantes de la Mesa Directiva de la coordinaéion
Nacional de los Diputados Locales;

d) La mesa directiva de la Coordinadora Nacional de Autoridades Locales; e

e) Invitados de la Comisién Organizadora del Congreso Nacional, tendran
solamente derecho de voz y su nimero no podra ser mayor al quince por
ciento del total de los congresistas.

En el caso de los congresistas sefialados en los incisos a), b), ¢) y d), éstos
contaran con derecho a voz y voto.

Articulo 27. El Consejo Nacional nombrara y determinara la conformacién de la
Comisién Organizadora.

El numero de integrantes podra variar dependiendo de los trabajos a desarrollar,
teniendo un minimo de nueve.

La Comisién Organizadora presentara los resolutivos a la sesién plenaria, y
resolvera lo no previsto en la Convocatoria.

Articulo 28. El Congreso Nacional se instalara validamente con la presencia de la
mayoria simple de las y los congresistas. Una vez instalado, el retiro de una parte
de los mismos no serd motivo de invalidez de sus resoluciones, siempre que
permanezca, al menos, la cuarta parte de los congresistas, con derecho a voz y
voto.

CAPITULO I
De las funciones del Congreso Nacional

Articulo 29. Al Congreso Nacional le corresponde:

a) Reformar total o parcialmente el Estatuto, la Declaracion de Principios y el
Programa del Partido;

b) Aprobar la Linea Politica del Partido;

c) Aprobar la Linea de Organizacion del Partido;

d) Designar por la mayoria calificada de las personas congresistas
presentes, a las personas afiliadas al Partido que seran integrantes de
la Direccion Nacional Ejecutiva;

e) Resolver lo establecido en el articulo 94 de la Ley General de Partidos
Politicos; y

f) Las demas que establezcan éste Estatuto y los Reglamentos que de éste
emanen.
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En las decisiones del Congreso Nacional se privilegiara el consenso, ens#z
de no obtenerse éste, se tomaran por la mayoria calificada de las p
integrantes del 6rgano presentes.

CAPITULO Il
Del Consejo Nacional
frstltuty Naclons! Pro-anes
Articulo 30. El Consejo Nacional es la autoridad superior del Partido en el pais entre
Congreso y Congreso.

Articulo 31. El Consejo Nacional se reunira al menos cada tres meses a
convocatoria de su Mesa Directiva o de la Direcciéon Nacional Ejecutiva.

Su funcionamiento estara regulado por el Reglamento correspondiente que para tal
efecto tenga a bien emitir el Consejo Nacional.

Articulo 32. El Consejo Nacional se integrara por:

a) 232 consejerias nacionales electas mediante el método electivo directo en
lista nacional de representacién proporcional pura;

b) 32 electos mediante método electivo indirecto por el Consejo Estatal, uno
por cada entidad federativa, se tomara en cuenta el resultado de la
eleccion de consejeros estatales, priorizando la representacion plural
politica; '

c) La Direccién Nacional Ejecutiva;

d) Las personas afiliadas al Partido que hayan ocupado la Presidencia
Nacional del Partido;

e) Las personas que ocupen el cargo de Gobernadores de los Estados del
Partido;

f) Las personas que ocupen el cargo de Coordinadores de los grupos
Parlamentarios del Partido en las Camaras de Senadores y de Diputados;

g) Aquellas personas que ocupen las Diputaciones Federales y Senadurias en sus
respectivos grupos parlamentarios y que se encuentren afiliadas al Partido, en
razon de uno por cada tres de sus integrantes.

h) La persona que ocupe la Presidencia de la Direccion Estatal Ejecutiva en
cada una de las entidades federativas.

CAPITULO IV
De las funciones del Consejo Nacional

Articulo 33. El Consejo Nacional tendra las siguientes funciones:

a) Formular, desarrollar y dirigir la labor politica y de organizacién del Partido
en el pais para el cumplimiento de los Documentos Bdésicos y las
resoluciones del Congreso Nacional;

b) En su caso, formular y aprobar la Linea Politica y Organizativa del
Partido por la mayoria calificada de las consejerias presentes, asi como
desarrollar y aplicar las mismas;

c) Elaborar su agenda politica anual, aprobar sus objetivos y el plan de trabajo
de la Direcciéon Nacional Ejecutiva respecto a la politica del Partido con otros
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“aplicada tanto a nivel nacional como estatal;

d) Supervisar que los representantes populares y funcionarios del+§

apliquen la Linea Politica y el Programa del Partido;

) Aprobar y expedir la plataforma electoral;

Tomar las resoluciones politicas y hacer recomendaciones a RRHER ipste
del Partido en las instancias ejecutivas y legislativas de los gobiernos,
relativas a politicas publicas y sobre el trabajo legislativo;

g) Elegir, mediante el método electivo indirecto y por separado, por la
mayoria calificada de las consejerias presentes, de entre sus
integrantes, una Mesa Directiva que sera la encargada de dirigir el Consejo,
misma que estara integrada por una Presidencia, una Vicepresidencia y una
Secretaria, siguiendo el procedimiento que sefialen los reglamentos en la
materia;

h) Cuando le corresponda, elegir por la mayoria calificada de las
consejerias presentes, por separado, a una Presidencia Nacional; a una
Secretaria General Nacional.

Y las Secretarias de la Direccién Nacional Ejecutiva.

Respetando la proporcién, pluralidad e inclusion politica de los
integrantes del Consejo, de conformidad con la reglamentacién que
corresponda;

i) Sesionar hasta quince dias después de haber recibido la propuesta del
programa anual de trabajo con metas y cronograma, el presupuesto anual y
la politica presupuestal, para la discusién y en su caso aprobacién.
Cuando el Consejo Nacional no sesione en el plazo establecido, la
Direccién Nacional Ejecutiva tendra la facultad de aprobar por la mayoria
calificada de los presentes un proyecto que cubra los primeros seis
meses del ejercicio;

j) Decidir en materia de endeudamiento del Partido;

k) Convocar a la eleccién de 6rganos de Direccién y Representacion en
todos los ambitos;

[) Discutir y, en su caso, aprobar la Convocatoria a la eleccién de las
candidaturas a cargos de eleccién popular en el ambito federal;

m) Convocar y organizar el Congreso Nacional;

n) Aprobar, expedir y en su caso modificar los Reglamentos y-Manuales de
Procedimientos que rijan la vida interna del Partido;

o) Nombrar a los integrantes del 6rgano de justicia Intrapartidaria, con el voto
aprobatorio de la mayoria calificada de las consejerias presentes;

p) Nombrar a los integrantes de la Direccion Nacional Ejecutiva, los de la Mesa
Directiva del Consejo Nacional, del Organo de Justicia Intrapartidaria, y
al Titular del Instituto de Formacién Politica, sustitutos, ante la renuncia,
remocion o ausencia mayor a treinta dias naturales de quienes hubieran
ocupado tales cargos, quienes seran nombrados por la mayoria
calificada de las consejerias presentes;

q) Aprobar por la mayoria calificada de los integrantes de la Direcciéon Nacional
Ejecutiva solicite al Instituto Nacional Electoral la organizacion de las
elecciones internas en términos de lo dispuesto en el articulo 45, numeral 2,
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- inciso a) de la Ley General de Partidos Politicos y los Lineamientos del'f’:"
Instituto Nacional Electoral para la organizacién de las elecciones de sus¢-'
- dirigentes o dirigencias de los Partidos Politicos nacionales a traves del vote

““universal y directo de sus militantes;

r) Organizar, resguardar y poner a disposicion la informacion publica que 'poSdaalna Fn

o emita, en términos de lo dispuesto en la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, Ley General de Partidos Politicos, Ley General
de Archivos y el Reglamento de Transparencia del Partido;

s) Elegir a las personas que seran postuladas por el Partido a las
candidaturas a cargos de Presidente de la Republica, Senadores y
Diputados Federales por ambos principios;

t) Aprobar la Politica de Alianzas Electorales por la mayoria calificada de las
consejerias presentes;

u) Nombrar y determinar la integracion de la Comisién Organizadora del
Congreso Nacional;

v) Designar a la persona titular del Instituto de Formacién Politica con la
mayoria calificada de las consejerias presentes; y

w) Las demas que establezca este Estatuto y los Reglamentos que de éste
emanen.

En las decisiones del Consejo Nacional se privilegiara el consenso, en caso
de no obtenerse éste, se tomaran por la mayoria calificada de las personas
integrantes del érgano presentes.

Articulo 34. Las resoluciones y acuerdos del Consejo Nacional seran de obligatorio
acatamiento para todo el Partido.

CAPITULO V
Consejo Consultivo Permanente de Politica Estratégica

Articulo 35. El Consejo Consultivo Permanente de Politica Estratégica es un érgano
colegiado plural convocado por la Direccion Nacional Ejecutiva, en concordancia
con el tema a tratar. En esta instancia podran participar integrantes de las
comunidades académicas y de investigacién, lideres de opinidon y personas
expertas en temas de interés nacional, asi como dirigentes, quienes ostenten cargos
de eleccién popular, a efecto de buscar la construccién de consensos, politicas
publicas, proyectos de trabajo fortaleciendo la vision ideolégica y programatica del
Partido.

Sus funciones seran:

a) Presentar a la Direccién Nacional Ejecutiva proyectos de politicas publicas,
agenda legislativa, proyectos de trascendencia nacional y de gobernanza
democratica;

b) Podra realizar en su caso, propuestas de candidaturas a cargos de eleccion
popular con perfiles idoneos y competitivos a las Direcciones en todos sus
ambitos, con base en el reconocimiento de méritos, perfiles, estudios de
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opinion, competitividad, conocimiento territorial entre otros, propuestas’ q

deberan incluir candidatos tanto de personas afiliadas a[ Partido comw’}’&:q'f'
externas en igualdad de condiciones; watituto Kae

c) Los demas que establezca este Estatuto y los Reglamentos que de éste
emanen.

CAPITULO VI
De la Direccion Nacional Ejecutiva

Articulo 36. La Direccion Nacional Ejecutiva es la autoridad superior en el Pais
entre Consejo y Consejo. Es la encargada de desarrollar y dirigir la labor
politica, organizativa, asi como la administracién del Partido.

Articulo 37. La Direccion Nacional Ejecutiva se reunira de manera ordinaria por lo
menos, cada quince dias.

La Presidencia de la Direccion Nacional Ejecutiva, convocara a sesiones
ordinarias o extraordinarias. En su ausencia o negativa acreditada, la
Secretaria General Nacional tendra dicha facultad.

En caso de ausencia o negativa acreditada del Presidente o Secretario General
Nacional, la convocatoria se emitird por la mayoria simple de las y los
integrantes de las Secretarias de la Direccion Nacional Ejecutiva.

CAPITULO VII
De la Integracion de la Direccién Nacional Ejecutiva

Articulo 38. La Direccién Nacional Ejecutiva se integrara por las personas que
ocupen los siguientes cargos:
a) La Presidencia Nacional, con voz y voto;
b) La Secretaria General Nacional, con voz y voto;
c) Los siete integrantes que ocuparan las secretarias Nacionales, con derecho
a voz y voto;
d) La Presidencia de la Mesa Directiva del Consejo Nacional con derecho a voz;
e) Las Coordinaciones de los Grupos Parlamentarios del Partido en el Congreso
de la Unién con derecho a voz; y
f) La representacidn del Partido ante el Instituto Nacional Electoral, con derecho
a voz.

CAPITULO VIII
De las funciones de la Direccién Nacional Ejecutiva

Articulo 39. Son funciones de la Direccion Nacional Ejecutiva las siguientes:

Apartado A
Del pleno de la Direccion Nacional Ejecutiva
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VI.
VIL.

VIIlL.

IX.

Mantener la relacién del Partido, a nivel nacional e internacional, com :
organizaciones politicas, los movimientos sociales y civiles, asi como con 14
organizaciones no gubernamentales, a fin de vincular la lucha politica de
partido con las demandas de la sociedad y sus orgamzacmnes y se asignard:=!
el seguimiento de las actividades que de aqui se desprendan a la
Secretaria de la que se trate;

Aplicar las resoluciones que tenga a bien emitir el Consejo Nacional y del
Congreso Nacional;

. Analizar la situacién politica nacional e internacional para elaborar la posicion

del Partido al respecto;

Desarrollar de manera transversal los siguientes ejes estratégicos: la
organizacioén interna, la politica de alianzas, planeacién estratégica, de los
asuntos electorales, comunicacién politica, derechos humanos,
movimientos sociales, gobiernos y politicas publicas, de la sustentabilidad y
la ecologia, coordinacién y desempefio legislativo, desarrollo econémico en
relacion a la iniciativa social y privada, de la igualdad de los géneros,
migrantes, indigenas, asuntos internacionales, juventudes y de la diversidad
sexual,

Conocer los recursos financieros del Partido a nivel nacional y difundir de
manera periédica y publica el estado que guardan dichos recursos, de
acuerdo a lo establecido en el Reglamento de Transparencia del Partido,
cuya supervisién estaran a cargo de las personas que ocupen la
Presidencia y Secretaria General de la Direccién Nacional Ejecutiva;
Proponer al Consejo Nacional el plan de trabajo del Partido;

Elaborar, aprobar y presentar el informe sobre el gasto anual, el
programa anual del trabajo y el proyecto de presupuesto en los primeros
cuarenta y cinco dias naturales al iniciar el afio. Cuando el Consejo
Nacional no sesione en el plazo establecido, la Direccién Nacional
Ejecutiva tendra la facultad de aprobar por la mayoria calificada de los
presentes un proyecto que cubra los primeros seis meses del ejercicio;
En la primera sesion de cada afo del Consejo Nacional, la Direccion Nacional
Ejecutiva debera elaborar y presentar un informe de gastos anual donde
se observe el estado financiero y las actividades realizadas por el mismo. En
todos los casos, dicho informe se ajustara a lo establecido en el Reglamento
de Transparencia del Partido;

En la primera sesién de cada afio del Consejo Nacional, la Direccion
Nacional Ejecutiva presentara el informe anual y plan anual de trabajo,
donde se observe el estado financiero y las actividades realizadas por
el mismo. En todos los casos dicho informe se ajustara a lo establecido
en el Reglamento de Transparencia del Partido;

Elaborar, aprobar y presentar al Consejo Nacional el Proyecto de
convocatoria para la eleccién de las candidaturas a cargos de eleccion
popular del ambito federal, asi como para los cargos de érganos de
direccion y representacion del Partido en los ambitos nacional, estatal
y municipal
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Xl. Nombrar a las personas que ocupen la representacién ante el Cé' 561
General y Comision Nacional de Vigilancia, del Instituto N o
Electoral; R

XIl. La Direccion Nacional Ejecutiva, de forma extraordinaria, podgis >z
nombrar a las representaciones del Partido ante los Organismpgﬁfélrmi oS
Electorales Locales y en los ambitos distrital y munic'i"pa en 1o | Eloctoral
siguientes casos:

a) Cuando alguna Direccién Estatal Ejecutiva no lo haya hecho
oportunamente;

b) Que esté en riesgo la representacion partidaria, por ausencia
injustificada; o

c) Que el representante incurra en incumplimiento, desacato u omita
realizar sus obligaciones institucionales y estatutarias.

Xlll. Realizar un plan de desarrollo de recuperacién politica y administrativa
en aquellas entidades en las que:

a) No se tenga reconocido el registro local;

b) Aquellas entidades en las que el funcionamiento institucional del
Partido, su administracién o su actividad politica no cumpla con las
metas establecidas en el plan nacional de trabajo; y

c) Cuando las Direcciones Estatales Ejecutivas sin causa justificada de
manera reiterada incumplan en sus obligaciones, excedan o sean omisos
en el ejercicio de sus atribuciones establecidas en el presente Estatuto.

En aquellas entidades en donde se actualicen alguno o algunos de los

supuestos anteriores, podra nombrar Delegadas o Delegados Politicos

y Financieros con funciones y facultades que determine la Direccién

Nacional Ejecutiva, quienes coadyuvaran con la Direccién Estatal

Ejecutiva para la aplicacién y el cumplimiento de las metas del plan

disefado.

Las personas designadas como Delegados por la Direccidn Nacional

Ejecutiva seran responsables de coadyuvar en el Plan de trabajo y

establecer las directrices politicas, ejecutivas y financieras que considere
pertinentes. Las Direcciones Estatales Ejecutivas de estos Estados deben
trabajar de manera conjunta y coordinada de la o el Delegado;

Las y los Delegados estaran obligados a ejercer las facultades otorgadas a

efecto de que las acciones que implementen permitan coadyuvar e

implementar un programa de desarrollo partidario en el Estado a efecto de
que el Partido se convierta en una clara opcion politica y electoral
competitiva.

Durante su encargo, las y los Delegados nombrados por la Direccion

Nacional Ejecutiva no seran considerados integrantes del Congreso

Nacional y Consejos en todos sus ambitos, ni a ser designados como

candidatos a ningun cargo de eleccion popular en el Estado donde ejerza su
encargo.

Su nombramiento sera hasta por un afo, pudiendo ser ratificado por dos

periodos iguales.
XIV. Informar al Organo de Justicia Intrapartidaria aquellos casos en los que
personas afiliadas, integrantes de 6rganos de direccién y representacion en
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XV.

XVL.

XVIL.

XVIIl.

XIX.

XXI.
XXIl.

“ comunicacién, en perjuicio a la Declaracion de Principios, Linea Poli

todos sus niveles, incurran en actos o declaren ideas en cualquier vie-g#

Programa, Estatuto, Politica de Alianzas Electorales y decisiones de >
érganos de Direccion y Consejos en todos sus niveles, para_iniciar e

» . . . s E “n AR
procedimiento sancionador de oficio, garantizando en todo momen“{’%@éiﬁﬁ@mﬁ Blogin..«

derecho de audiencia;

Convocar, en su caso, a sesiones de los Consejos y Direcciones Ejecutivas
en todos sus ambitos;

Atraer la eleccién de candidaturas que le correspondan a los Consejos
Estatales y municipales cuando:

a) Exista riesgo inminente de que el Partido se quede sin registrar candidato.
b) No se haya realizado la eleccion en el Consejo correspondiente.
Elaborar y aplicar, en coordinacién con las Direcciones Estatales Ejecutivas,
la estrategia electoral de las entidades federativas;

Observar y aprobar la Politica de Alianzas Electorales en las entidades
federativas a propuesta del Consejo Estatal o cuando éste se abstenga o
sea omiso de presentarla;

Tomar las resoluciones politicas y orientar el sentido de los votos emitidos
por los Grupos Parlamentarios del Partido, cuando se trate de asuntos de
gran trascendencia, asi como aquellos que esteén vinculados con la Linea
Politica y la Declaracion de Principios;

Tomar las resoluciones politicas y orientar el sentido de las politicas publicas
por los Gobiernos del Partido, cuando se trate de asuntos de gran
trascendencia, asi como aquellos que estén vinculados con la Linea Politica
y la Declaracion de Principios;

Presentar propuestas al Consejo Nacional;

Observar y aprobar la convocatoria a la eleccion de las candidaturas a
cargos de eleccién popular en los ambitos estatal y municipal remitida
por parte de la Mesa Directiva del Consejo Estatal y ordenar su
publicacién.

Una vez aprobada la Convocatoria descrita en el parrafo anterior,
debera ser remitida a la Mesa Directiva del Consejo Estatal para su
conocimiento, y esta notifique a las instancias competentes vy
publicidad.

Dicha aprobacién debera realizarse por parte de la Direccion Nacional
Ejecutiva a mas tardar tres dias antes del vencimiento de los plazos
contemplados por las normas electorales aplicables a la eleccion
constitucional que corresponda y en caso contrario se tendra por
aprobada de manera definitiva la convocatoria aprobada por el Consejo
Estatal.

En caso de que los Consejos Estatales omitan aprobar o remitir el
método electivo o la convocatoria a cargos de eleccion popular a mas
tardar 72 horas antes del vencimiento de los plazos legales
contemplados dentro del proceso electoral constitucional, sera facultad
de la Direccion Nacional Ejecutiva la emision de la misma;
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XX

- = - las entidades federativas;
- XXIV. Remover del cargo a las personas que sean titulares de I
Coordinaciones o Vice Coordinaciones de los Grupos Parlanmientdriosiaetion=] ==
Partido, en caso de que éstos no cumplan con la Linea Politica, el Programa
y las normas del Partido, siempre otorgandoles el derecho de audiencia
mediante los procedimientos sefialados en el presente ordenamiento y los
reglamentos que de este emanen;

XXV. Organizar, resguardar y poner a disposicion la informacion publica que posea
o emita, en términos de lo dispuesto en la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica, la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, Ley General de Partidos Politicos, Ley General
de Archivos, el Reglamento de Transparencia del Partido;

XXVI. Designar al Titular de:

a) La Coordinacién del Patrimonio y Recursos Financieros Nacional;

b) La Unidad y el Enlace de Transparencia Nacional;

c) Del Area Coordinadora de Archivos;

La Direcciébn Nacional Ejecutiva realizara evaluaciones sobre el
desempeiio de estas areas y efectuara las sustituciones tanto del titular
como del personal dependiente del mismo cuando éstos incumplan o
sean deficientes en sus tareas asignadas.

Nombrar a los titulares de las Direcciones del Instituto de Formacion
Politica, asi como al personal operativo que implementara la estrategia
de comunicacién aprobada por la Direccién Nacional Ejecutiva.

La persona que ocupe, la Coordinacion del Patrimonio y Recursos
Financieros Nacional, tendra la obligaciéon de acudir a las sesiones de
la Direccion Nacional Ejecutiva, para entregar los informes
correspondientes a dicha coordinacion.

XXVII. Designar a las personas titulares Integrantes de:

a) El Organo Técnico Electoral

b) El Organo de Afiliacion
Asi como al personal operativo responsable de las areas de ambos
érganos.

XXVIIl. En caso de renuncia, ausencia o remocién del titular del Instituto de
Formacion Politica y de las Secretarias que integran la Direccidn
Nacional Ejecutiva, podra nombrar una persona encargada del
despacho, la cual s6lo contara con derecho a voz, hasta que el Consejo
Nacional designe la sustitucion que corresponda.

Las personas que formen parte de la Direccién Nacional Ejecutiva que
sean designadas como encargadas de despacho, no podran formar
parte del Consejo Nacional.

XXIX. Convocar al Consejo Consultivo Permanente de Politica Estratégica, en
concordancia con el tema a tratar. En esta instancia podran participar
integrantes de las comunidades académicas y de investigacion, lideres de
opinién y personas expertas en temas de interés nacional, asi como a
dirigentes, quienes ostenten cargos de eleccién popular, a efecto de buscar
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XXX. Convocar a las Direcciones Estatales Ejecutivas a reunlones de - 7.

del Partido; nstitute Maes

XXXI. Solicitar al Instituto Nacional Electoral la organizacion de la eleccion interna, onal Elensopgy
para renovar 6rganos de direccion y representacion, previo acuerdo del
Consejo Nacional;

XXXII. Presentar al Consejo Nacional propuestas de las personas que seran
postuladas en las candidaturas a cargos de Presidente de la Replublica,
Senadores y Diputados Federales por ambos principios, con perfiles
idéneos y competitivos;

XXXIll. Observar y aprobar los convenios de coalicion en todos los ambitos,
conforme a la Politica de Alianzas Electorales que corresponda;

XXXIV. Observar y aprobar los convenios de candidatura comun en todos los
ambitos, a propuesta de la Direccion Estatal Ejecutiva, conforme a la
Politica de Alianzas Electorales que corresponda;

XXXV. Constituir frentes con partidos registrados y con agrupaciones politicas
nacionales de cualquier género, con o sin registro o sin personalidad juridica,
mediante un convenio politico de caracter publico;

XXXVI. Proponer al Pleno del Consejo Nacional a los integrantes del érgano de
justicia intrapartidaria;

XXXVIIl. Disefar y aprobar la estrategia de comunicacion politica;

XXXVIII. Aprobar los lineamientos del pago de cuotas ordinarias y extraordinarias

XXXIX. Convocar, una vez instaladas la mayoria de las Coordinadoras en los
Estados, a la instalacion de la Coordinadora Nacional de Autoridades
Locales:

XL. Observar, en su caso modificar y aprobar las actuaciones de los
organos dependientes de la Direccion Nacional Ejecutiva, de
conformidad con los reglamentos aplicables;

XLI. Aprobar las candidaturas para las gubernaturas de las entidades
federativas;

XLII. Designar a la persona responsable de realizar el registro de precandidaturas
y candidaturas en el Sistema Nacional de Registro de Precandidatos y
Candidatos del Instituto Nacional Electoral,

XLIIl. Intervenir en la solucién de controversias a traves de mecanismos de
justicia alternativa;

XLIV. Nombrar a la persona titular de la Secretaria Técnica de la Direccién
Nacional Ejecutiva; y

XLV. Las demas que establezca éste estatuto y los reglamentos que de éste
emanen.

En las decisiones de la Direccién Nacional Ejecutiva se privilegiara el
consenso, en caso de no obtenerse se tomaran por la mayoria calificada de
los presentes, salvo los casos que determinen una mayoria especifica.

Apartado B
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De la Presidencia Nacional

Iv.

VL.

Vil.

VIIlL.

XL

XIl.

Representar al Partido, a nivel nacional e internacional, T
organizaciones politicas, los movimientos sociales y civiles, .asL‘pqmo
con las organizaciones no gubernamentales, a fin de vincular la'Tucha’
politica del partido con las demandas de la sociedad y sus
organizaciones, de conformidad con lo dispuesto por la Direccion
Nacional Ejecutiva;
Presentar al Consejo Nacional de manera conjunta con la Secretaria
General Nacional el informe sobre el gasto anual, el proyecto de
presupuesto y de trabajo en los primeros cuarenta y cinco dias
naturales;
Convocar y presidir a las sesiones de la Direccién Nacional Ejecutiva,
ante la ausencia de la Secretaria General conducir las sesiones de la
Direcciéon Nacional Ejecutiva, de conformidad con el articulo 37 del
presente Estatuto;
Representar legalmente al Partido y designar apoderados, teniendo la
obligacién de presentar al pleno un informe trimestral de las actividades
al respecto;
Ser el representante del Partido ante organismos o cualquier
organizacion nacional e internacional;
Presentar ante el Consejo Nacional o a la Direccion Nacional Ejecutiva
en pleno los casos politicos de urgente resolucion;
En conjunto con la Secretaria General Nacional adoptar las resoluciones
urgentes para el mejor desarrollo del Partido entre las sesiones de la
Direccion Nacional Ejecutiva e informar a los integrantes de la misma en
su sesion siguiente;
En conjunto con la Secretaria General y el Pleno de la Direccion
Nacional Ejecutiva, determinara las decisiones para el uso institucional
de los recursos financieros y el patrimonio del Partido, supervisara su
administracion y ejecucion,;
Proponer al Pleno de la Direcciéon Nacional Ejecutiva a los titulares de:
. La Coordinacion del Patrimonio y Recursos Financieros Nacional; y
. La Unidad y el Enlace de Transparencia Nacional,
. Las direcciones del Instituto de Formacion Politica;
. El Organo Técnico Electoral;
. El Organo de Afiliacion.
El Area Coordinadora de Archivos;

. Las personas que ocupen la representacion ante el Consejo General
y Comisién Nacional de Vigilancia, del Instituto Nacional Electoral;
Proponer al Pleno del Consejo Nacional a los integrantes del Organo de

Justicia Intrapartidaria;

Ser la voceria oficial del Partido encargada de difundir las politicas,
posturas y acuerdos de la Direccion Nacional Ejecutiva; y

Las demas que establezca el presente Estatuto y los Reglamentos que
de él emanan.

Q@ "0 a0UTd
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Apartado C
De la Secretaria General Nacional

V.

VL.

VII.

VIIL.

Xl

XIlI.

En ausencia o negativa acreditada de la Presidencia Nacional conv

a sesiones de la Direccion Nacional Ejecutiva, de conformidad con &t
articulo 37 del presente ordenamiento, asi como en el R%gl@mento
respectivo;

. Conducir las sesiones de la Direccion Nacional Ejecutiva y ante la

ausencia del Presidente Nacional presidir las sesiones;

Aplicar las resoluciones del Consejo Nacional que versen sobre la
planeacion estratégica y de organizacion de la Direccion Nacional
Ejecutiva;

Atender y dar cauce a toda clase de requerimientos legales y
administrativos realizados a la Direccién Nacional Ejecutiva;

Ante la ausencia de la Presidencia Nacional o, en su caso, si asi lo
determina la Direccion Nacional Ejecutiva, ser el representante del
Partido ante organismos o cualquier organizacién nacional e
internacional;

Presentar ante la Direccion Nacional Ejecutiva en pleno los casos
politicos de urgente resolucion;

Ante la ausencia de la Presidencia Nacional o, en su caso, si asi lo
determina la Direccion Nacional Ejecutiva, ser la voceria oficial del
Partido encargada de difundir las politicas, posturas y acuerdos de la
Direccion Nacional Ejecutiva;

Proponer al pleno de la Direccién Nacional Ejecutiva a la persona titular
de la Secretaria Técnica Nacional de la Direccion Nacional Ejecutiva;

En caso de que el pleno de la Direccion Nacional Ejecutiva omita realizar
el nombramiento en el término de quince dias naturales, contados a
partir de la sesion de instalacién, dicha facultad pasara al Secretario
General Nacional.

Cuando la propuesta presentada por el Secretario General sea
rechazada por el pleno, se tendra que presentar otra propuesta en un
periodo maximo de cinco dias naturales; si ésta altima también es
rechazada la Secretaria General en conjunto con la Presidencia
nombraran al titular de la Secretaria Técnica;

En conjunto con el Presidente Nacional convocar, a los Presidentes de
las Direcciones Estatales a reuniones de trabajo y coordinacién para
implementar acciones conjuntas y fomentar el crecimiento presencial y
electoral del Partido;

Coordinar, organizar y dar seguimiento en acuerdo con los integrantes
de la Direccion Nacional Ejecutiva, el trabajo de las delegaciones
politicas que en su caso hayan sido nombradas;

Sustituir al titular de la Presidencia de la Direccién Nacional Ejecutiva en
sus ausencias temporales, las cuales no podran ser mayores de treinta
dias naturales;

Coordinar la actividad interna del Partido a nivel nacional;
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Articulo 42. El Consejo Estatal se integrara de la siguiente manera:

" a) Consejeros Estatales Electos, mediante el método electivo directo, a
través de planillas estatales, que seran asignadas mediante la ,.
representacion proporcional pura, conforme el resultado de la eleccién;;_&w.;.év‘l,ﬁf”

El nimero de integrantes de las planillas se determinara conforme al ..
.. N . w0 Haelonal Eloatart
siguiente procedimiento: ke
i. Setomara en cuenta el nimero de distritos electorales locales en
la entidad federativa;
ii.  El resultado de lo anterior, se multiplicara por tres, dara como
resultado el nimero de integrantes de la planilla;

b) Por los integrantes de la Direccion Estatal Ejecutiva;

c) Por el Gobernador o Gobernadora del Estado, y los Presidentes Municipales
constitucionales del Partido;

d) El Coordinador del Grupo Parlamentario Local del Partido, y en aquellas
entidades que no exista grupo parlamentario se integrard a las o los
legisladores del Partido;

e) Por aquellos Consejeros y Consejeras Nacionales, mismos que en todo
momento quedaran asignados conforme al domicilio que sefalé al
momento de solicitar su registro como candidatos; y

f) Por las personas afiliadas al Partido que hayan ocupado el cargo de
presidente estatal, que hayan permanecido en su encargo un afio cuando
menos.

CAPITULO X
De las funciones del Consejo Estatal

Articulo 43. El Consejo Estatal tendra las siguientes funciones:

a) Formular, desarrollar y dirigir la labor politica de conformidad a la Linea
Politica y de organizacion Nacional del Partido en el Estado para el
cumplimiento de los documentos basicos y las resoluciones de los érganos de
superiores;

b) Elaborar su agenda politica anual, aprobar sus objetivos, el plan de trabajo
de la Direccién Estatal Ejecutiva y ajustar su politica en relacién con otros
partidos, asociaciones y organizaciones politicas, sociales y econémicas en
el Estado de acuerdo a los lineamientos aprobados por el Consejo Nacional o
la Direccién Nacional Ejecutiva;

c) Supervisar que las personas que ocupen un cargo de representacion
popular y funcionarios partidistas en el Estado apliquen la Linea Politica y el
Programa del Partido;

d) Aprobar y emitir la plataforma electoral estatal en concordancia a la
Nacional;

e) Tomar las resoluciones politicas y hacer recomendaciones a las personas
afiliadas al Partido en las instancias directivas y legislativas de los gobiernos de
su ambito de competencia, relativas a politicas publicas y sobre el trabajo
legislativo;
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XIil.

XIV.

XV.

XVI.

XVIl.

Ante la ausencia de la persona titular de la Secretaria General Nasi
por un periodo mayor al de treinta dias naturales, el pleno de la DirecCiggsbaiy
Nacional Ejecutiva, nombrara dentro de sus integrantes uwﬁ%o

de despacho que asumira las funciones de la Secretaria Gener
Nacional;

En conjunto con la Presidencia y el Pleno de la Direccion Nacional
Ejecutiva, determinara las decisiones para el uso institucional de los
recursos financieros y el patrimonio del Partido, y supervisara su
administracion y ejecucion;

Dar seguimiento a las decisiones que adopte la Direccién Nacional
Ejecutiva;

En caso de negativa u omision acreditada del Presidente de la Direccion
Nacional Ejecutiva, proponer al Pleno de la Direccién Nacional Ejecutiva
lo dispuesto en el apartado B fraccién IX del presente articulo; y

Las demas que establezca el presente Estatuto y los Reglamentos que
de él emanan

Apartado D
De los integrantes de la Direccion Nacional Ejecutiva

La Direccion Nacional Ejecutiva estara integrado por un total de siete
personas en calidad de secretarios, las cuales tendran bajo su
responsabilidad el desarrollo y actividad de las siguientes secretarias:

a. Asuntos electorales y politica de alianzas;

b. Gobiernos y asuntos legislativos;

c. Planeacion estratégica y organizacion interna;

d. Comunicacion Politica;

e. Igualdad de Géneros;

f. Agendas de Derechos Humanos y de la diversidad sexual;

g. Juventud, Educacion, ciencia, tecnologia y agendas sustentables.

Cada integrante de la Direccion Nacional Ejecutiva sera responsable del
desarrollo de los ejes estratégicos establecidos en el articulo 39
apartado A, fraccion 1V, del presente Estatuto.

Podran constituirse gabinetes tematicos de trabajo para atender la agenda
transversal los cuales se integraran por los titulares de las secretarias que asi
lo soliciten y seran coordinados por quien designe la Secretaria General
Nacional. A dichos gabinetes se podra invitar para su conformacion a los
integrantes del Consejo Consultivo Permanente de Politica Estratégica.

CAPITULO IX
Del Consejo Estatal

Articulo 40. El Consejo Estatal es la autoridad superior del Partido en el Estado.

Articulo 41. El Consejo Estatal se reunira al menos cada tres meses a convocatoria
de su Mesa Directiva, de la Direccion Estatal Ejecutiva o Nacional Ejecutiva.
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f) Elegir, mediante el método electivo indirecto y por separado, pofga
.. mayoria calificada de las consejerias presentes, de entre sus integrantﬁ‘%ﬁ’
., una Mesa Directiva que seré la encargada de dirigir el Consejo, misma qué N
--estara integrada por una Presidencia, una Vicepresidencia y una Seselarifapion. .

- siguiendo el procedimiento que sefalen los reglamentos en Ia materia; T

g) Elegir por la mayoria calificada de las consejerias presentes, por
separado, a una Presidencia Estatal; a una Secretaria General Estatal.

Y las Secretarias de la Direccién Estatal Ejecutiva.

Respetando la proporcidn, pluralidad e inclusion politica de los

integrantes del Consejo, de conformidad con la reglamentacién que

corresponda;

h) Nombrar por la mayoria calificada de las consejerias presentes a los
integrantes de las Direcciones Municipales Ejecutivas cuando:

I. No se haya instalado el Consejo Municipal;
ii. El Consejo Municipal no lo haya realizado durante el ‘periodo de
instalacion de 6rganos partidarios;

iii. Cuando se actualicen los supuestos establecidos en el articulo 52,
penultimo parrafo del presente ordenamiento, si asi lo determina la
Direccién Estatal Ejecutiva seran consideras Delegaciones; o

iv. En el caso de renuncia, remocién o, en su caso, ausencia que supere
los 30 dias naturales de cualquiera de los integrantes

[) Sesionar hasta quince dias después de haber recibido la propuesta del
programa anual de trabajo con metas y cronograma, el presupuesto anual yla
politica presupuestal, para la discusién y en su caso, aprobacién de las
consejerias presentes.

Cuando el Consejo Estatal no sesione en el plazo establecido, la Direccién

Estatal Ejecutiva tendra la facultad de aprobar por la mayoria calificada

de los presentes un proyecto que cubra los primeros seis meses del

ejercicio;

J) Recibir, por lo menos cada tres meses, un informe detallado de la Direccién
Estatal Ejecutiva en donde se encuentre plasmado lo relativo a las
resoluciones, actividades y finanzas de éste, el cual sera difundido
publicamente, de acuerdo a lo sefialado en el Reglamento de Transparencia
del Partido; ‘

k) Discutir y, en su caso, aprobar la Convocatoria a la eleccion de las
candidaturas a cargos de eleccién popular en los &mbitos estatal y municipal
para ser remitida por parte de la Mesa Directiva del Consejo a la Direccion
Nacional Ejecutiva para que ésta sea observada, aprobada y se ordene su
publicacion.

Una vez aprobada la Convocatoria descrita en el parrafo anterior, debera

ser remitida por la Direccién Nacional Ejecutiva a la Mesa Directiva del

Consejo para su conocimiento, remisién a las instancias competentes y

publicitacién mediante estrados;

) Nombrar a las personas integrantes de la Direccién Estatal Ejecutiva, asi
como a las de la Mesa Directiva del Consejo Estatal sustitutos, ante la
renuncia, remocion o, en su caso, ausencia de mas de treinta dias naturales,
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quienes hubieran ocupado tales cargos, con el voto aprobat
mayoria calificada de las consejerias presentes; & U

‘ A i a .. —_— 5 y Sl
m) Organizar, resguardar y poner a disposicion la informacién publica qu& pRSER e
o emita, en términos de lo dispuesto en la Ley General de Transpar AT

Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Instituciones

Procedimientos Electorales, Ley General de Partidos Politicos, la—‘!__gyﬁg.

de Archivos y el Reglamento de Transparencia del Partido;

n) Aprobar, por la mayoria calificada de sus integrantes presentes, la
propuesta de Politica de Alianzas Electorales, a efecto de que sea remitida
por la Mesa Directivaa la Direccion Nacional Ejecutiva para su aprobacion
definitiva;

o) Elegiralas personas que seran postuladas por el Partido a las candidaturas
a cargos de eleccion popular que le correspondan, por ambos principios, a
propuesta de la Direccion Estatal Ejecutiva, de conformidad a lo dispuesto
por los reglamentos de la materia;

p) Elegir a un Consejero Nacional, conforme al procedimiento establecido
en el articulo 32, inciso b) del presente ordenamiento;

q) Determinar las candidaturas a cargos de eleccion popular en el
instrumento convocante que seran electas por el Consejo Municipal,
mediante método electivo indirecto;

r) Las demas que establezca este ordenamiento y los reglamentos que de éste
emanen.

En las decisiones que adopte el Consejo Estatal se privilegiara el consenso,
en caso de no que se alcance éste, se determinaran por la mayoria calificada
de las Consejerias presentes.

Las resoluciones y acuerdos que adopte el Consejo Estatal, seran de
acatamiento obligatorio para las personas afiliadas al Partido.

CAPITULO XI
De la Direccién Estatal Ejecutiva

Articulo 44. La Direccién Estatal Ejecutiva es la autoridad superior en el Estado
entre Consejo y Consejo y es la encargada de desarrollar y dirigir la labor politica,
organizativa y administrativa del Partido en el Estado.

Articulo 45. La Direccién Estatal Ejecutiva se reunira de manera ordinaria por lo
menos, cada quince dias.

La Presidencia de la Direccién Estatal Ejecutiva, convocara a sesiones
ordinarias o extraordinarias. En su ausencia o negativa acreditada, la
Secretaria General Estatal tendra dicha facultad.

En caso de ausencia o negativa acreditada del Presidente o Secretario General
Estatal, la convocatoria se emitird por la mayoria simple de las y los
integrantes de las Secretarias de la Direccién Estatal Ejecutiva.
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CAPITULO XII
De la Integracién de la Direccion Estatal Ejecutiva
s
Articulo 46. La Direccién Estatal Ejecutiva se integrara por las personasique. - -
ocupen los siguientes cargos:
a) La Presidencia Estatal con voz y voto;
b) La Secretaria General Estatal con voz y voto;
c) Los cinco integrantes que ocuparan las Secretarias Estatales con derecho
a voz y voto;
d) La Representacion del érgano electoral local, con derecho a voz;
e) La Presidencia de la Mesa Directiva del Consejo Estatal, con derecho a voz; y
f) La Coordinacién del Grupo Parlamentario del Partido en el Estado y, en caso
de inexistencia, un Legislador o Legisladora Local del Partido en el Estado, con
derecho a voz.

Articulo 47. En los supuestos establecidos en el articulo 39, apartado A,
fraccién Xlll, del presente Estatuto, la Direccion Nacional Ejecutiva realizara
un plan de desarrollo y recuperacién politica y administrativa de conformidad
con las facultades establecidas para la instancia.

CAPITULO XIII
De las funciones de la Direccion Estatal Ejecutiva

Articulo 48. Son funciones de la Direccion Estatal Ejecutiva las siguientes:

Apartado A
Del pleno de la Direccién Estatal Ejecutiva

I. Mantener la relacion del Partido, a nivel estatal, con las
organizaciones politicas, los movimientos sociales y civiles, asi como con las
organizaciones no gubernamentales, a fin de vincular la lucha politica del
partido con las demandas de la sociedad y sus organizaciones y se asignara
el seguimiento de las actividades que de aqui se desprendan a la
Secretaria de la que se trate;

Il. Aplicar las resoluciones que tenga a bien emitir el Congreso Nacional y los
Consejos respectivos;

lll. Informar al Consejo Nacional, Estatal y Direccién Nacional Ejecutiva sobre
sus resoluciones,

IV. Analizar la situacién politica estatal para elaborar la posicién del Partido al
respecto;

V. Desarrollar, de manera transversal, los siguientes ejes estratégicos: la
organizacién interna, la politica de alianzas, planeacion estratégica, los
asuntos electorales, comunicacion politica, derechos humanos,
movimientos sociales, gobiernos y politicas publicas, sustentabilidad y
ecologia, coordinacién y desempefio legislativo, desarrollo economico en
relacion a la iniciativa social y privada, de la igualdad de los géneros,
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VL.

VIL.

VIII.

XI.

XIl.

AT
PR A e

migrantes, indigenas, asuntos internacionales, juventudes y divérsid‘ad"

sexual, N !

Conocer los recursos financieros del Partido a nivel estatal y dlfundlr de_f_v.e,.:_._‘,'f-

acuerdo a lo establecido en el Reglamento de Transparencia del Part!dorseuy.a e
supervision estaran a cargo de las personas que ocupen la PreS|denC|a o

y Secretaria General de la Direccion Estatal Ejecutiva;
Proponer al Consejo Estatal el plan de trabajo del Partido en el Estado;
Elaborar y presentar al Consejo Estatal el proyecto de presupuesto y el plan
de trabajo anual dentro de los primeros cuarenta y cinco dias naturales
al iniciar el afo.
Cuando el Consejo Estatal no sesione en el plazo establecido, la
Direccion Estatal Ejecutiva tendra la facultad de aprobar por la mayoria
calificada de las personas integrantes presentes un proyecto que cubra
los primeros seis meses del ejercicio;
En la primera sesi6n de cada afio del Consejo Estatal, la Direccion Estatal
Ejecutiva debera elaborar y presentar un informe de gastos anual donde
se observe el estado financiero y las actividades realizadas por el mismo. En
todos los casos, dicho informe se ajustara a lo establecido en el Reglamento
de Transparencia del Partido;
Nombrar a la representacion del Partido ante el Organismo Publico Local
Electoral. Asi mismo nombrara a las representaciones en el ambito distrital
local y municipal. Esta facultad podra ser delegada a la representacion
nombrada ante el Organismo Publico Local Electoral que corresponda.
La Direccion Nacional Ejecutiva, de forma extraordinaria, podra nombrar
a las representaciones del Partido ante los Organismos Publicos
Electorales Locales y en los ambitos distrital y municipal en los
siguientes casos:
a) Cuando alguna Direccion Estatal Ejecutiva no lo haya hecho
oportunamente;
b) Que esté en riesgo la representac:on partidaria, por ausencia
injustificada; o
c) Que el representante incurra en incumplimiento, desacato u omita
realizar sus obligaciones institucionales y estatutarias.
Realizar un plan de desarrollo y recuperacion politica en aquellos
municipios en los que:
a) El funcionamiento institucional del Partido o su actividad politica no
cumpla con las metas establecidas en el plan estatal de trabajo; y
b) Cuando las Direcciones Municipales Ejecutivas sin causa justificada
incumplan en sus obligaciones, excedan o sean omisos en el ejercicio de
sus atribuciones establecidas en el presente Estatuto.
Podra nombrar Delegadas y Delegados Politicos con funciones y
facultades que determine la Direccion Estatal Ejecutiva, quienes
coadyuvaran con la Direcciéon Municipal Ejecutiva para la aplicacién y el
cumplimiento de las metas del plan disefiado;
Las personas designadas como Delegados por la Direcciéon Estatal
Ejecutiva seran responsables de coadyuvar en el Plan de trabajo y
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XIl.

XIV.
XV.

XVI.

XVIL.
XVIIL.

XIX.

pertinentes. Las Direcciones Municipales Ejecutivas deben de trabajas™
manera conjunta y bajo la coordinacion de la o el Delegado.
Las y los Delegados estaran obligados a ejercer las facultades.ot adas
efecto de que las acciones que implementen permitan coa??ﬂ
implementar un programa de desarrollo partidario en el municipio a efecto de
que el Partido se convierta en una clara opcién politica y electoral competitiva.
Durante su encargo, las y los Delegados nombrados por la Direccién no
seran considerados integrantes de los Consejos en todos sus ambitos,
ni ser designados como candidatos a ningtn cargo de eleccion popular
en el Estado donde ejerza su encargo.
Su nombramiento sera hasta por un afno, pudiendo ser ratificado por dos
periodos iguales.
Informar al Organo de Justicia Intrapartidaria aquellos casos en los que
personas afiliadas, integrantes de 6rganos de direccién y representacién en
todos sus niveles, incurran en actos o declaren ideas en cualquier via de
comunicacién, en perjuicio a la Declaracion de Principios, Linea Politica,
Programa, Estatuto, Politica de Alianzas Electorales y decisiones de los
organos de Direccion y Consejos en todos sus niveles, para iniciar el
procedimiento sancionador de oficio, garantizando en todo momento su
derecho de audiencia;
Convocar, en su caso, a sesiones del Consejo Estatal, Consejos
Municipales y Direcciones Municipales Ejecutivas;
Elaborar y aplicar, en coordinacion con las Direcciones Municipales
Ejecutivas, |la estrategia electoral de la entidad federativa;
Presentar para su aprobacion al Consejo Estatal la propuesta de Politica
de Alianzas Electorales y una vez aprobada por la Direccion Nacional
Ejecutiva aplicarla en la entidad federativa;
Presentar propuestas y proyectos de trabajo al Consejo Estatal;
Organizar, resguardar y poner a disposicion la informacién publica que posea
o emita, en términos de lo dispuesto en la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, la Ley General de Partidos Politicos, la Ley
General de Archivos y el Reglamento de Transparencia del Partido;
Designar al titular de:

a) La Coordinacion del Patrimonio y Recursos Financieros Estatal;

b) La Unidad y el Enlace de Transparencia Estatal;

c) Del Area Coordinadora de Archivos;
La Direccion Estatal Ejecutiva, realizara evaluaciones sobre el
desempeno de estas areas y efectuara las sustituciones tanto del titular
como del personal dependiente del mismo cuando éstos incumplan o
sean deficientes en sus tareas asignadas.
Nombrar al personal operativo que implementara la estrategia de
comunicacion aprobada por la Direccion Nacional Ejecutiva.
La persona que ocupe, la Coordinaciéon del Patrimonio y Recursos
Financieros Estatal, tendra la obligacion de acudir a las sesiones de la
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-a dicha coordinacion; <
" XX. En caso de renuncia, ausencia superior a 30 dias naturales o renii?&;
de las personas que integran las Secretarias de la Direccion Eé&aﬁ!
'Ejecutiva, podra nombrar una persona encargada de despacho, la cuaf
sélo contara con derecho a voz, hasta que el Consejo Estatal.designela.. ... . ..
sustitucién que corresponda. ) R
Las personas que formen parte de la Direccion Estatal Ejecutiva que
sean designadas como encargadas de despacho, no podran formar parte
del Consejo Estatal,
XXI. Elaborar la propuesta de candidaturas a cargos de eleccion popular en el
ambito local y municipal por ambos principios para presentarlas ante el
Consejo Estatal, con perfiles idéneos y competitivos;
XXIl. Convocar a las Direcciones Municipales Ejecutivas a reuniones de
trabajo y coordinacién para implementar acciones conjuntas y fomentar
el desarrollo del Partido;
XXIIl. Proponer a la Direccién Nacional Ejecutiva el o los Convenios de Coalicion
Electoral, para su observacion y aprobacién, conforme a la Politica de
Alianzas Electorales aprobada;
XXIV. Proponer a la Direccién Nacional Ejecutiva el o los convenios de
Convenios de Candidatura Comiin, para su observacion y aprobacion,
conforme a la Politica de Alianzas Electorales aprobada;
XXV. Presentar al Consejo Estatal las convocatorias a elecciones de las
candidaturas a cargos de eleccién popular de los ambitos estatal y
municipal;
XXVI. Presentar a la Direccién Nacional Ejecutiva, propuestas de candidaturas
a las gubernaturas;
XXVII. Convocar a la instalacién de la Coordinadora Estatal de Autoridades
Locales en coordinacién con la Direccidon Nacional Ejecutiva;
XXVIIl. Nombrar a la persona titular de la Secretaria Técnica Estatal de la
Direccion Estatal Ejecutiva;
XXIX. Determinar la propuesta de candidaturas a cargos de eleccién popular,
mediante el instrumento convocante que corresponda, que seran electas
a través del método electivo indirecto, por los Consejos Municipales y
en su caso por el Consejo Estatal; y
XXX. Los demas que establezca este Estatuto y los Reglamentos que de éste
emanen.

" Direccién Estatal Ejecutiva, para entregar los informes correspondientes RN
AT mn AT ; ‘: ?;
f

En las decisiones de la Direccién Estatal Ejecutiva se privilegiara el consenso,
en caso de no obtenerse se tomaran por la mayoria calificada de los presentes,
salvo los casos que determinen una mayoria especifica.

Apartado B
De la Presidencia Estatal

I. Representar al Partido, a nivel estatal, en su caso nacional e
internacional, ante las organizaciones politicas, los movimientos
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D
otk o 0
a fin de vincular la lucha politica del partido con las demandas d&j;%?gw
sociedad y sus organizaciones, de conformidad con lo dispuesto por f37
Direccion Nacional o Estatal Ejecutiva; “Ratituto Naclona) Blectoras
Il. Presentar al Consejo Estatal de manera conjunta con la Secretaria
General Estatal, el informe sobre el gasto anual, el proyecto de
presupuesto y de trabajo en los primeros cuarenta y cinco dias
naturales;
lll. Convocary presidir a las sesiones de la Direccion Estatal Ejecutiva, ante
la ausencia de la Secretaria General Estatal conducir las sesiones de la
Direccion Estatal Ejecutiva, de conformidad con el articulo 45 del
presente Estatuto;
IV. Representar legalmente al Partido, cuando asi lo determine la Direccién
Nacional Ejecutiva;
V. Ser el representante del Partido ante organismos o cualquier
organizacién estatal o en su caso, nacional;
VI. Presentar ante el Consejo Estatal o a la Direccién Estatal Ejecutiva, en
pleno, los casos politicos de urgente resolucion:;
VIl. En conjunto con la Secretaria General Estatal adoptar las resoluciones
urgentes para el mejor desarrollo del Partido entre las sesiones de la
Direccién Estatal Ejecutiva e informar a los integrantes de la misma en
su sesion siguiente;
VIIl. En conjunto con la Secretaria General Estatal, el Pleno de la Direccién
Estatal Ejecutiva, determinara las decisiones para el uso institucional de
los recursos financieros y el patrimonio del Partido, Yy supervisara su
administracion y ejecucién;
IX. Proponer al Pleno de la Direccién Estatal Ejecutiva a los titulares de:
a) La Coordinacién del Patrimonio y Recursos Financieros Estatal; y
b) La Unidad y el Enlace de Transparencia Estatal;
c) Del Area Coordinadora de Archivos:
d) Las personas que ocupen la representacién ante los Organismos
Publicos Electorales Locales.
X.  Ser la voceria oficial del Partido encargada de difundir las politicas,
posturas y acuerdos de la Direccion Estatal Ejecutiva; y
Xl. Las demas que establezca el presente Estatuto y los Reglamentos que
de el emanen.

Apartado C
De la Secretaria General Estatal

I.  En ausencia o negativa acreditada de la Presidencia convocar a
sesiones de la Direccién Estatal Ejecutiva, de conformidad con el
articulo 45 del presente ordenamiento;

Il. Conducir las sesiones de la Direccién Estatal Ejecutiva y ante la
ausencia del Presidente presidir las mismas;
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Ejecutiva; e S Py
IV. Atender y dar cauce a toda clase de requerimientos legalés iis, 2"
administrativos realizados a la Direccién Estatal Ejecutiva; TR
V. Ante la ausencia de la Presidencia Estatal o en su caso, “siasitd®ional Eeeee
determina la Direccion Estatal Ejecutiva ser el representante del Partido o
ante organismos o cualquier organizacion estatal y en su caso,
nacional;

VI. Presentar ante la Direccién Estatal Ejecutiva en pleno los casos
politicos de urgente resolucion;

VIl. Ante la ausencia de la Presidencia Estatal o en su caso, si asi lo
determina la Direccién Estatal Ejecutiva ser la voceria oficial del Partido
encargada de difundir las politicas, posturas y acuerdos de la Direccion
Estatal Ejecutiva;

VIll. Proponer al pleno de la Direccién Estatal Ejecutiva a la persona titular
de la Secretaria Técnica Estatal de la Direccion Estatal Ejecutiva.

En caso de que el pleno de la Direccién Estatal Ejecutiva omita realizar
el nombramiento en el término de quince dias naturales, contados a
partir de la sesioén de instalacion, dicha facultad pasara al Secretario
General Estatal.

Cuando la propuesta presentada por el Secretario General sea
rechazada por el pleno, se tendra que presentar otra propuesta en un
periodo maximo de cinco dias naturales; si ésta altima también es
rechazada la Secretaria General en conjunto con la Presidencia
nombraran al titular de la Secretaria Técnica;

IX. Coordinar los trabajos de la Secretaria Técnica Estatal de la Direccion
Estatal Ejecutiva;

X. Convocar en conjunto con el Presidente Estatal, a los Presidentes de
las Direcciones Municipales a reuniones de trabajo y coordinacion para
implementar acciones conjuntas y fomentar el crecimiento presencial y
electoral del Partido;

Xl. Coordinar, organizar y dar seguimiento, en acuerdo con los integrantes
de la Direccién Estatal Ejecutiva, el trabajo de las Delegaciones
Politicas, que en su caso hayan sido nombradas por la Direccion Estatal
Ejecutiva;

XIl.  Sustituir al titular de la Presidencia de la Direccion Estatal Ejecutiva en
sus ausencias temporales, las cuales no podran ser mayores de treinta
dias naturales;

Xlll. Ante la ausencia de la persona titular de la Secretaria General Estatal
por un periodo mayor al de treinta dias naturales, el pleno de la
Direccién Estatal Ejecutiva, nombrara dentro de sus integrantes un
encargado de despacho que asumira las funciones de la Secretaria
General Estatal;

XIV. Coordinar la actividad interna del Partido a nivel estatal;

XV. En conjunto con la Presidencia y el Pleno de la Direccién Estatal

Ejecutiva, determinara las decisiones para el uso institucional de los
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recursos financieros y el patrimonio del Partido, y supervisara , ir
‘administracion y ejecucién; .

: ,X'Vrl.: .~ En caso de negativa u omisién acreditada del Presidente EstataldeJa: - Bhaatos:

Direccion Estatal Ejecutiva, proponer al Pleno de la Direccién Estatal
Ejecutiva lo dispuesto en el apartado B fraccion IX del presente articulo;
Y
XVIl.  Las demas que establezca el presente Estatuto y los Reglamentos que
dé el emanen.

Apartado D
De las y los Secretarios integrantes de la Direccién Estatal Ejecutiva

I.  La Direccién Estatal Ejecutiva estara integrada por un total de cinco
personas, en calidad de Secretarios, las cuales tendran bajo su
responsabilidad el desarrollo y actividad de las siguientes secretarias:

a) Asuntos electorales y politica de alianzas;

b) Gobiernos y asuntos legislativos;

c) Planeacién estratégica y organizacién interna;

d) Comunicacion Politica; y

e) Agendas de Igualdad de Géneros, diversidad sexual Derechos
Humanos, de las juventudes, educacién, ciencia, tecnologia.

Il. Cada integrante de la Direccion Estatal Ejecutiva sera responsable del
desarrollo de los ejes estratégicos establecidos en el articulo 48,
apartado A, fraccion V, del presente estatuto.

Podran constituirse gabinetes tematicos de trabajo para atender la agenda
transversal los cuales se integraran por los titulares de las secretarias que asi
lo soliciten y seran coordinados por quien designe la Secretaria General
Estatal.

CAPITULO XIV
Del Consejo Municipal

Articulo 49. El Consejo Municipal es la autoridad superior del Partido en el
Municipio.

Articulo 50. El Consejo Municipal se reunira cada tres meses a convocatoria de su
Mesa Directiva.

Articulo 51. El Consejo Municipal se reunird a convocatoria de las Direcciones
Ejecutivas Nacional, Estatal o Municipal, segtn las necesidades que impere en
cada uno de los Municipios.

Articulo 52. EI Consejo Municipal, solamente podra instalarse en aquellos
municipios en los que exista el 0.26 por ciento o mas de personas afiladas al
Partido del listado nominal del Partido en el Estado, y se integrara de la siguiente
manera:
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a) De 15 a 50 Consejeros Municipales, electos mediante método el&
directo en planillas municipales, a traveés de la via de represeng#
proporcional pura; el nimero de cargos a elegir se determinara #rjels:
Reglamento de Elecciones; S AW IR

b) Por las personas integrantes de la Direccién Municipal Ejecutiva; .

c) Poraquellos Consejeros y Consejeras Estatales que residan en &1L Higcional Elestaral
mismos que en todo momento quedaran asignados conforme al domicilio
que sefal6 al momento de solicitar su registro como candidatos;

En aquellos municipios en los que el nimero de afiliados sea menos al 0.26
por ciento del listado nominal del Partido en el Estado, se procedera conforme
a lo establecido en el articulo 56, apartado A, inciso f), del presente
ordenamiento.

El procedimiento para determinar el 0.26 por ciento del listado nominal del
partido, se determinara en la reglamentacion respectiva.

CAPITULO XV
De las funciones del Consejo Municipal

Articulo 53. EI Consejo Municipal tendra las siguientes funciones:

a) Formular, desarrollar y dirigir la labor politica y de organizacién del Partido en
el Municipio para el cumplimiento de los documentos basicos y las resoluciones
de los 6rganos de representacién y Direcciones Ejecutivas superiores;

b) Discutir y aprobar su plan de trabajo anual, sus objetivos y ajustar su politica
en su relacion con las organizaciones politicas, sociales y econémicas en el
Municipio de acuerdo a los lineamientos aprobados por los consejos y
direcciones ejecutivas superiores;

c) Supervisar que las representaciones populares y funcionarios del Partido en
el Municipio apliquen la Linea Politica y el Programa del Partido.

d) Elegir por la mayoria calificada de las consejerias presentes, por
separado, a una Presidencia Municipal; a una Secretaria General
Municipal.

Y las Secretarias de la Direccion Municipal Ejecutiva.

Respetando la proporcién, pluralidad e inclusiéon politica de los
integrantes del Consejo, de conformidad con la reglamentacién que
corresponda;

e) Elegir, mediante el método electivo indirecto y por separado, por la
mayoria calificada de las consejerias presentes, de entre sus integrantes,
una Mesa Directiva que sera la encargada de dirigir el Consejo, misma que
estara integrada por una Presidencia, una Vicepresidencia y una Secretaria,
siguiendo el procedimiento que sefalen los reglamentos en la materia;

f) Organizar, resguardar y poner a disposicion la informacion publica que posea
o emita, en términos de lo dispuesto en la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, la Ley General de Partidos Politicos, el
Reglamento de Transparencia del Partido, la Ley General de Archivos;
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" g) Elegir la o las candidaturas a cargos de eleccién popular que sean::
determinadas en el instrumento convocante para el Consejo Municipaly:y -i--. ;-

h) Las demas que establezca este Estatuto y los reglamentos que de éste
emanen.

CAPITULO XVI
De la Direccién Municipal Ejecutiva

Articulo 54. La Direccién Municipal Ejecutiva es la autoridad superior del Partido
en el municipio, entre consejo y consejo; se reunira de manera ordinaria por lo
menos, cada quince dias.

La Presidencia de la Direccion Municipal Ejecutiva, convocara a sesiones
ordinarias o extraordinarias. En su ausencia o negativa acreditada, la
Secretaria General Municipal tendra dicha facultad.

En caso de ausencia o negativa acreditada del Presidente o Secretario General
Municipal, la convocatoria se emitira por la mayoria simple de las y los
integrantes de las Secretarias de la Direccion Municipal Ejecutiva.

CAPITULO XVII
De la Integracion de la Direccion Municipal Ejecutiva

Articulo 55. La Direccion Municipal Ejecutiva estara integrada por las personas
que ocupen los siguientes cargos:
a) La Presidencia Municipal con derecho a voz y voto;
b) La Secretaria General Municipal con derecho a voz y voto;
c) Los tres integrantes que ocuparan las Secretarias Municipales con derecho
a voz y voto;
d) La Presidencia de la Mesa Directiva del Consejo Municipal, con derecho a
voz; y
e) El Presidente Municipal del Partido, en caso de no contar con ésta figura,
se incorporaran los Regidores o Concejales del Partido en el Municipio.

CAPITULO XVIlI
De las funciones de la Direccién Municipal Ejecutiva

Articulo 56. Son funciones de la Direccién Municipal Ejecutiva las siguientes:

Apartado A
Del Pleno de la Direccién Municipal Ejecutiva

a) Mantener la relacion del Partido, a nivel municipal, con las organizaciones
politicas, los movimientos sociales y civiles, asi como con las organizaciones
no gubernamentales, a fin de vincular la lucha politica del partido con las
demandas de la sociedad y sus organizaciones y se asignara el seguimiento
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TR B,
de las actlv:dades que de aqui se desprendan a la Secretaria de la que se: .“; S i
trate; 3 b
b) Aplicar las resoluciones que tenga a bien emitir el Congreso Namonal;y’
Consejos respectivos; 33 :
c) Informar al Consejo Estatal y Direccion Estatal Ejecutiva sobre é‘rl‘.ts:
resoluciones; oy
d) Analizar la situacion politica Municipal, para elaborar la posicién del'*

o

lO;S" - o

Partido al respecto; ¥ Neslorst Bieas

e) Desarrollar, de manera transversal, los siguientes ejes estratégicos: la
organizacion interna, la politica de alianzas, planeacion estratégica, los
asuntos electorales, comunicacion politica, derechos humanos,
movimientos sociales, gobiernos y politicas publicas, sustentabilidad vy
ecologia, coordinacién y desempefio legislativo, desarrollo econémico en
relacion a la iniciativa social y privada, de la igualdad de los géneros, migrantes,
indigenas, asuntos internacionales, juventudes y diversidad sexual,

f) Realizar Asambleas Municipales de caracter informativo, deliberativo, de
organizacion y de trabajo del Partido en el ambito territorial;

g) Elaborar y presentar al Consejo Municipal que corresponda el plan de

trabajo anual dentro de los primeros cuarenta y cinco dias naturales al
iniciar el afo.
Cuando el Consejo Municipal no sesione en el plazo establecido, la
Direccion Municipal Ejecutiva tendra la facultad de aprobar por la mayoria
calificada de las personas integrantes presentes un proyecto que cubra
los primeros seis meses del ejercicio;

h) Proponer a la Direccion Estatal Ejecutiva la representacion del Partido
ante Consejo Municipal del Organismo Publico Local Electoral, para en su
caso, ser aprobada por la misma;

i) Convocar, en su caso, a sesiones del Consejo Municipal,

i) Elaborar y aplicar, en coordinacion con las Direcciones Estatales
Ejecutivas correspondientes, la estrategia electoral en el Municipio;

k) Presentar propuestas y proyectos de trabajo al Consejo Municipal;

[) Organizar, resguardar y poner a disposicion la informacién publica que posea
o emita, en términos de lo dispuesto en la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Instituciones vy
Procedimientos Electorales, la Ley General de Partidos Politicos, la Ley
General de Archivos y el Reglamento de Transparencia del Partido;

m) Designar al Titular de la Unidad y al Enlace de Transparencia por la mayoria
calificada de los integrantes presentes, mismo que se abocara a dar
cumplimiento a las obligaciones establecidas en el Reglamento de
Transparencia del Partido, encargado exclusivamente de las solicitudes
presentadas ante esta instancia, en coordinaciéon con la que se nombre en la
Direcciones Ejecutivas Nacional y Estatal;

n) En caso de renuncia, ausencia de un plazo mayor al de treinta dias
naturales o remocion de las personas que integran las Secretarias de la
Direccion Municipal Ejecutiva, podra nombrar una persona encargada de
despacho, la cual sélo contara con derecho a voz hasta que el Consejo
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Municipal designe al sustituto que corresponda, o en su caso el
Estatal lo realice. Ay
Las personas que formen parte de la Direccién Municipal E]ecut' LG
sean designadas como encargadas de despacho no podréan formar paes;
del Consejo Municipal; Nacional Eloctars!
o) Elaborar la propuesta de candidaturas a cargos de eleccion popu arenel
ambito Municipal, en su caso, por ambos principios para presentarlas
ante el Consejo Municipal, con perfiles idéneos y competitivos, de
conformidad a lo dispuesto en el instrumento convocante;
p) Nombrar a la persona titular de la Secretaria Técnica de la Direccion
Municipal Ejecutiva; y
q) Los demas que establezca este ordenamiento y los Reglamentos que de éste
emanen.

En las decisiones de la Direccién Municipal Ejecutiva se privilegiara el
consenso, en caso de no obtenerse se tomaran por la mayoria calificada de
los presentes, salvo los casos que determinen una mayoria especifica.

Apartado B
De la Presidencia Municipal

a) Representar al Partido, a nivel municipal, en su caso estatal, ante las
organizaciones politicas, los movimientos sociales y civiles, asi como con
las organizaciones no gubernamentales, a fin de vincular la lucha politica
del partido con las demandas de la sociedad y sus organizaciones, de
conformidad con lo dispuesto por la Direccién Nacional o Estatal
Ejecutiva;

b) Presentar al Consejo Municipal de manera conjunta con la Secretaria
General Municipal, el plan de trabajo en los primeros cuarenta y cinco dias
naturales del ano;

c) Convocar y presidir a las sesiones de la Direccién Municipal Ejecutiva,
ante la ausencia de la Secretaria General Municipal y conducir las
sesiones de la Direccién Municipal Ejecutiva, de conformidad con el
articulo 54 del presente Estatuto;

d) Serel representante del Partido ante organismos o cualquier organizacion
municipal o, en su caso, estatal;

e) Presentar ante el Consejo Municipal o a la Direccién Municipal Ejecutiva,
en pleno, los casos politicos de urgente resolucion y hacerlos de
conocimiento, mediante escrito, a la Direccion Estatal Ejecutiva;

f) En conjunto con la Secretaria General Municipal adoptar las resoluciones
urgentes para el mejor desarrollo del Partido entre las sesiones de la
Direccién Municipal Ejecutiva e informar a los integrantes de la misma en
su sesion siguiente;

g) Proponer al Pleno de la Direcciéon Municipal Ejecutiva al Titular y al Enlace
de la Unidad de Transparencia Municipal y al Coordinador de resguardo
de archivos;
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h)

Ser la voceria oficial del Partido encargada de difundir las pc@ iy
posturas y acuerdos de la Direccion Municipal Ejecutiva en
concordancia con lo establecido por las Direcciones eje
superlores y

que de él emanan.

Apartado C
De la Secretaria General Municipal

a)

b)

c)

d)

g)

h)

)

En ausencia o negativa acreditada de la Presidencia Municipal, convocar
a sesiones de la Direccion Municipal Ejecutiva, de conformidad con el
articulo 54 del presente ordenamiento;

Conducir las sesiones de la Direccién Municipal Ejecutiva y, ante la
ausencia del Presidente Municipal, presidir las mismas;

Aplicar las resoluciones del Consejo Estatal y Municipal que versen sobre
la planeacion estratégica y de organizaciéon de la Direccion Municipal
Ejecutiva;

Atender y dar cauce a toda clase de requerimientos legales y
administrativos realizados a la Direccién Municipal Ejecutiva;

Ante la ausencia de la Presidencia Municipal o, en su caso, si asi lo
determina la Direccién Municipal Ejecutiva, ser el representante del
Partido ante organismos o cualquier organizaciéon municipal y, en su
caso, estatal;

Presentar ante la Direccion Municipal Ejecutiva en pleno los casos
politicos de urgente resolucioén;

Ante la ausencia de la Presidencia Municipal o, en su caso, si asi lo
determina la Direccién Municipal Ejecutiva, ser la voceria oficial del
Partido en el Municipio encargada de difundir las politicas, posturas y
acuerdos de la Direccion Municipal Ejecutiva, en plena concordancia con
lo establecido por las Direcciones ejecutivas superiores;

Proponer al pleno de la Direcciéon Municipal Ejecutiva a la persona titular
de la Secretaria Técnica Municipal de la Direccién Municipal Ejecutiva;
Proponer al pleno de la Direccién Municipal Ejecutiva a la persona titular
de la Secretaria Técnica Municipal de la Direccién Municipal Ejecutiva.
En caso de que el pleno de la Direcciéon Municipal Ejecutiva omita realizar
el nombramiento en el término de quince dias naturales, contados a partir
de la sesion de instalacion, dicha facultad pasara al Secretario General
Municipal.

Cuando la propuesta presentada por el Secretario General sea rechazada
por el pleno, se tendra que presentar otra propuesta en un periodo
maximo de cinco dias naturales; si ésta ultima también es rechazada la
Secretaria General en conjunto con la Presidencia nombraran al titular de
la Secretaria Técnica;

Coordinar los trabajos de la Secretaria Técnica Municipal de la Direccién
Municipal Ejecutiva;
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sus ausencias temporales, mientras que éstas no sean mayores de tre
dias naturales; ;
I) Coordinar la actividad interna del Partido a nivel municipal;

m) Dar seguimiento a las decisiones que adopte la DireccioineEstatakiysioneag o —

Municipal Ejecutiva;

n) En caso de negativa u omisién acreditada del Presidente de la Direccion
Municipal Ejecutiva, proponer al Pleno de la Direccién Municipal Ejecutiva
lo dispuesto en el Apartado B, inciso g), del presente articulo; y

o) Las demas que establezca el presente ordenamiento y los Reglamentos
que de él emanan.

Apartado D
De las y los Secretarios integrantes de la Direccién Municipal Ejecutiva

I. La Direccion Municipal Ejecutiva estara integrada por un total de tres
personas, en calidad de Secretarios, las cuales tendrdn bajo su
responsabilidad el desarrollo y actividad de las siguientes secretarias:

a) Asuntos electorales, planeacién estratégica y organizacién interna:

b) Gobiernos, politicas publicas y vinculacién con Movimientos
Sociales; y

c) Agendas de la igualdad de Géneros, Diversidad Sexual, Derechos
Humanos, de las juventudes, educacion, ciencia, tecnologia.

Il. Cada integrante de la Direccion Municipal Ejecutlva sera responsable del
desarrollo de los ejes estratégicos establecidos en el articulo 56,
Apartado A, inciso e), del presente ordenamiento.

Podran constituirse gabinetes tematicos de trabajo para atender la agenda
transversal los cuales se integraran por los titulares de las secretarias que asi
lo soliciten y seran coordinados por quien designe la Secretaria General
Municipal.

TiITULO QUINTO
DE LAS ELECCIONES INTERNAS

Capitulo |
De las elecciones de dirigentes del Partido

Articulo 57. Las normas generales para las elecciones internas del Partido se
regiran bajo los siguientes criterios:
a) Podran votar en las elecciones internas del Partido aquellas personas
afiliadas que integren el Listado Nominal;
b) Seran organizadas por la Direccién Nacional Ejecutiva a través de su 6rgano
técnico electoral, de acuerdo al reglamento y manual de procedimientos
respectivo;
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c) - En caso de que el Consejo Nacional apruebe por mayoria calificada o simple

que la Direccion Nacional Ejecutiva solicite al Instituto Nacional Eledtira tipclonal Eleetoral
“organizacion de las elecciones internas en términos de lo dispuesto en el

articulo 45, numeral 2, inciso a) de la Ley General de Partidos Politicos y los

Lineamientos del Instituto Nacional Electoral para la organizacién de las

elecciones de sus dirigentes o dirigencias de los Partidos Politicos nacionales

a través del voto universal y directo de sus militantes; si el Instituto dictamina

la posibilidad de organizar la eleccion de dirigentes del Partido, este sera el

encargado de la eleccién respectiva en coadyuvancia con la Direccién

Nacional Ejecutiva;

d) En larenovacion de los 6rganos de direccion 'y representacion de los pueblos
indigenas que se rigen bajo el sistema de usos y costumbres, se respetaran
estas practicas salvo que de la respectiva asamblea comunitaria se
determine otro método previsto en el presente Estatuto. En todo momento se
deberan respetar las acciones afirmativas y la paridad de género;

e) La convocatoria seré aprobada y emitida por el Consejo Nacional, publicada
por la Direccién Nacional Ejecutiva; otorgando certidumbre a las personas
afiliadas, observando las normas extrapartidarias, conteniendo al menos:

|.  Cargos o candidaturas a elegir;
Il.  Requisitos de elegibilidad, siempre y cuando no vulneren el contenido
esencial del derecho a ser votado;
lIl.  Fechas de registro de candidaturas;
IV. Documentacion a ser entregada;
V. Periodo para subsanar posibles omisiones o defectos en Ia
documentacion de registro;
VI. Reglas generales y topes de gastos de campafia para la eleccion de

dirigentes;
VIl. Método de seleccion;
VIll. Fecha y lugar de la eleccion; y

IX. Fechas en las que se deberan presentar los informes de ingresos y
egresos de campaiia, en su caso.

Articulo 58. Es requisito para ocupar cualquier cargo de direccion dentro del Partido
ser una persona afiliada inscrita en el Listado Nominal del Partido.

Articulo 59. Las campafias para elegir a los integrantes de 6rganos de direccion se
sujetaran a las siguientes bases:

a) Los candidatos exclusivamente podran emplear financiamiento de origen
privado, proveniente de personas afiliadas individuales debidamente
registradas hasta por el tope que se determine por el instrumento
convocante. La contribucién sera individual, y deberd ser canalizada
mediante una cuenta bancaria oficial para cada candidato o candidata. Las y
los candidatos deberan presentar un informe pormenorizado de ingresos y
gastos de campaiia, que incluiran las listas de sus donantes, el monto de la
contribucién personal de cada uno, su clave de elector y su nimero de
afiliacion;
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ﬁr.
Técnico Electoral podra hacerlo para desarrollar la difusion y la propag z
institucionales de los procesos bajo el principio de eqwdad e igualdad”
Adicionalmente, las instancias competentes del Partido podr&#® Heplonal Flosteral
difusion del proceso de eleccion interna haciendo uso del tiempo en radio y
television que corresponda al Partido, atendiendo las reglas y pautas que
determine el Instituto Nacional Electoral;
c) Igualmente queda prohibida la distribucién, afiliacion o empleo de cualquier
tipo de propaganda distinta de la producida y proporcionada en condiciones
de igualdad a todos los candidatos y candidatas por la autoridad electoral
partidista;
d) Queda prohibido a los candidatos y candidatas dar, por si o por interpdsita
persona, dadivas en dinero o en especie a los electores. La contravencion de
la presente base serd sancionada con baja del padrén de personas al Partido
y en su caso, su integracion en el Listado Nominal, del infractor;
e) La contravencion de las anteriores bases dara lugar a la inelegibilidad del
candidato beneficiario o infractor, con independencia de otras sanciones que
puedan derivarse de la aplicaciéon del Estatuto;
f) Los demas que establezca este Estatuto y los Reglamentos que de éste
emanen.

Articulo 60. El método electivo directo, para elegir integrantes de los consejos en
todos sus niveles, sera por votacion universal, libre, directa y secreta de las
personas afiliadas al Partido que integren el listado nominal.

Articulo 61. El método electivo indirecto, para elegir las dirigencias nacionales,
estatales y municipales, sera a través del voto libre y directo de las consejerias del
ambito correspondiente.

En el supuesto de ser planilla inica, en ambos casos sera por el sesenta por ciento
de sus integrantes presentes y no se contaran las abstenciones.

Si se presentan dos o mas planillas, se aplicara el sistema de representacion
proporcional pura para la integracion definitiva.

El Consejo Nacional mediante el voto aprobatorio de las dos terceras partes de las
consejerias presentes, podra establecer en la convocatoria respectiva que la
eleccion de las direcciones Ejecutivas en todos los ambitos sea mediante método
electivo directo, votacion universal, libre, directa y secreta de las personas afiliadas
al Partido que integren el listado nominal.

En las votaciones universales libres, secretas y directas de las personas afiliadas al
Partido que integran el listado nominal, se podra hacer uso de nuevas tecnologias,
asi como de boletas electrénicas en los casos donde la infraestructura lo permita.

Capitulo I
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De la eleccidon de los candidatos a cargos de eleccién popular

Articulo 62. Las reglas que se observaran en todas las elecciones son:

a) Seran organizadas por la Direccion Nacional Ejecutiva a través de'suérgane..;. .. . -,

“técnico’ Electoral, de acuerdo al reglamento y manual de procedimientos
respectivo;

b) La emisién de la convocatoria para cargos de eleccién popular del ambito
que se trate, debera observar las disposiciones y plazos establecidos en la
legislacion electoral correspondiente relativos a los procesos de seleccion
interna de candidaturas a cargos de eleccion popular y;

c) Cuando un Consejo se abstenga de emitir la convocatoria dentro de los
términos establecidos en el reglamento respectivo y en concordancia a la
fecha de la eleccion constitucional determinada en las leyes electorales, la
Direccion Nacional Ejecutiva asumira esta funcion.

Articulo 63. Las candidaturas a cargos de eleccién popular seran propuestas por
la Direccién Nacional Ejecutiva, por la Direccién Estatal Ejecutiva y en su
caso, por la Direccion Municipal Ejecutiva, en el ambito de su competencia a
los Consejos Electivos mediante proyectos de dictdmenes, de conformidad a los
Reglamentos respectivos.

El Consejo Consultivo, en su caso, podra realizar propuestas de candidaturas
a cargos de eleccion popular con perfiles idéneos y competitivos a las
Direcciones Ejecutivas en todos sus ambitos, con base en el reconocimiento
de méritos, perfiles, estudios de opiniéon, competitividad, conocimiento
territorial entre otros, propuestas que deberan incluir candidatos tanto de
personas afiliadas al Partido como externas en igualdad de condiciones, de
conformidad a la segmentacion respecto a la paridad de género, para que sean
sometidas a los Consejos respectivos.

Sin importar preferencia, orientacién sexual, identidad de género o alguna otra
caracteristica que podria usarse con fines discriminatorios.

Articulo 64. Seran requisitos para ser candidata o candidato interno:

a) Cumplir con los requisitos que exige la Constitucion y las leyes electorales
del ambito de que se trate;

b) Estar inscrito en el Listado Nominal de las personas afiliadas al Partido;

c) Se comprometen a promover, sostener y difundir durante la campania en la
gue participen la plataforma electoral y el voto a favor del Partido;

d) Separarse mediante licencia o renuncia del cargo como integrante de las
Direcciones Ejecutivas en cualquiera de sus ambitos, al momento de la
fecha de registro interno del Partido;

e) Haber tomado los cursos de formacion politica y administracion especificos
para el cargo que se postula;

f) Presentar su Declaracion Patrimonial ante la Unidad de Transparencia del
ambito Nacional o Estatal:
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g) En caso de que el Consejo Nacional determine la inclusion en las lista
- representacién proporcional a algin integrante de los sectores indigen

migrante y de joévenes, los aspirantes que soliciten su redistigs @-1a....-

. candidatura deberan presentar la documentacion que acredite su pertinencia
al momento del registro, en el caso de la diversidad sexual, con la libre
manifestacion de quien lo solicite.

Articulo 65. Los requisitos que debera cubrir la o el candidato externo son:

a) Dar su consentimiento por escrito;

b) Comprometerse a no renunciar a la candidatura;

c) Suscribir un compromiso politico publico con la Direccion Nacional Ejecutiva
del Partido en procesos federales y con la Direccién Estatal Ejecutiva en los
procesos locales;

d) Promover durante la campaiia la plataforma electoral y el voto a favor del
Partido;

e) Durante la campafa, coordinarse con los 6rganos politicos o instancias
electorales del Partido y, en caso de existir diferencias, canalizarlas a traves
de los 6rganos y procedimientos que correspondan;

f) De resultar electos, observar los principios, postulados politicos,
programaticos y las normas estatutarias en materia de relacion del Partido
con las y los legisladores y gobernantes que hayan sido postulados por el
Partido, asi como los lineamientos que éste acuerde para el desempefio de
su cargo; y

g) Las personas que hayan sido dirigentes, representantes publicos vy
funcionarias o funcionarios de gobierno de otros partidos politicos, sélo
podran ser postuladas en candidaturas externas del Partido, siempre y
cuando presenten previamente al registro que corresponda su renuncia por
escrito al partido politico respectivo y hagan publica la misma, no hayan sido
responsables de hechos de represién, corrupcion o narcotrafico.

Articulo 66. Las candidaturas externas que resulten electas como legisladores
formaran parte del grupo parlamentario del Partido, acatando sus principios, normas
y lineamientos. Tendran derecho a participar, en igualdad de condiciones, en los
6rganos de discusion y decisién del grupo parlamentario del Partido.

Articulo 67. Las y los aspirantes externos podran competir con integrantes del
Partido en las elecciones internas de candidaturas en igualdad de condiciones. No
podran contender las y los candidatos externos que hayan participado en una
eleccién interna y que hayan desacatado el resultado de la misma participando por
otro partido.

Articulo 68. Las personas afiliadas que integren o no el Listado Nominal del Partido
no se consideraran candidaturas externas, ni aquellos que tengan menos de tres
afios de haber causado baja del padron de personas afiliadas al Partido.

Articulo 69. La difusion del proceso de eleccion interna se realizara haciendo uso
del tiempo en radio y television que corresponda al Partido conforme a la Ley
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General de Instituciones y Procedimientos Electorales, atendiendo las reglas,:_
pautas que determine el Instituto Nacional Electoral, siendo obligacién de las yd. -
candidatos el uso de ellos. -

Af F\ﬂn::-. —:3

Articulo 70. Las y los aspirantes a candidaturas internas del Partido no podran :
realizar actividades de proselitismo o difusion de propaganda, por ningin medio,
antes de la fecha de inicio de las precampanas. La violacion a esta disposicién se
sancionara con la negativa de su registro como precandidato.

Articulo 71. Queda prohibido a las y los precandidatos del Partido, en todo tiempo,
la contratacién de propaganda o cualquier otra forma de promocién personal en
radio y television. La violacion a esta norma se sancionara con la negativa de su
registro interno o, en su caso, con la cancelacién de dicho registro.

Articulo 72. Ninguna reforma o adicion al Reglamento de Elecciones sera aplicable
a un proceso electoral a menos que se realice por lo menos con noventa dias de
antelacion al inicio de dicho proceso.

TITULO SEXTO ]
DE LA PLATAFORMA ELECTORAL Y LA PARTICIPACION DEL PARTIDO
EN LAS ELECCIONES CONSTITUCIONALES

Capitulo |
De la plataforma electoral

Articulo 73. Los Consejos del Partido, en el ambito correspondiente, aprobaran la
plataforma electoral para cada eleccién en que se participe, sustentada en la
Declaracion de Principios y Programa de Accion. La Direccién respectiva tendra la
obligacion de presentarla ante el 6rgano electoral a través del representante.

Articulo 74. Las y los candidatos a cargos de eleccion popular estan a obligados a
promover, sostener y difundir durante la campana en la que participen la plataforma
electoral y el voto a favor del Partido.

Capitulo I
De las Alianzas Electorales y los Frentes

Articulo 75. El Partido de la Revolucién Democratica podra hacer alianzas
electorales con partidos politicos nacionales o locales, agrupaciones politicas
nacionales registradas conforme a la ley aplicable y en el marco de la misma.

Articulo 76. Las alianzas tendran como instrumento un convenio, un programa
comun y candidaturas comunes.

Articulo 77. El Consejo Nacional tendra la facultad de aprobar la politica de alianzas
y formular la estrategia electoral a ejecutarse en todo el pais.

210

val Eleatoral



Corresponde al Consejo Nacional, a propuesta de la Direccion Nacional Ejecutlva a5 ;

aprobar por dos terceras partes la estrategia de alianzas electorales que-; sera’!}:';_

-implementada.

- Los Consejos Estatales aprobaran la propuesta de Politica de Alianzas Electoral
que presentaran a la Direccion Nacional Ejecutiva para que ésta la observe y
apruebe, debiendo corroborar que dicha propuesta sea acorde con la Linea Politica
del Partido y con la estrategia de alianzas electorales aprobada por el Consejo
Nacional.

Articulo 78. La aprobacion de los convenios de coalicién es responsabilidad de la
Direccion Nacional Ejecutiva en su caso, a propuesta de las Direcciones Estatales
Ejecutivas. Elaborando la misma de acuerdo a lo establecido en la ley
electoral aplicable.

Articulo 79. Una vez formalizado el convenio de coalicion, el Partido solamente
elegira, de conformidad con el presente Estatuto, las candidaturas que segun el
convenio, le correspondan.

Articulo 80. La Direccién Nacional Ejecutiva podra constituir frentes con partidos
registrados y con agrupaciones de cualquier género, con o sin registro o sin
personalidad juridica, mediante un convenio politico de caracter publico.

Articulo 81. Cuando se realice una coalicion se suspendera el procedimiento de
eleccion interna, cualquiera que sea el momento en que se encuentre el proceso
electoral, incluso si la candidatura del Partido ya hubiera sido electa, siempre que
tal candidatura corresponda a una organizacién aliada, segun el convenio firmado y
aprobado.

No podran ocupar la candidatura las personas afiliadas al Partido o candidaturas
externas que estando en posibilidades de participar en el proceso interno del
Partido, hayan decidido no hacerlo o hayan perdido la eleccion interna.

Procedera la suspensién del procedimiento de eleccién interna solamente en los
casos en los que se integre una personalidad de la sociedad civil que no haya
manifestado publicamente su aspiracién a la candidatura o que no haya sido
promocionada publicamente por cualquier organizacion o afiliado del Partido, asi
como cualquier persona afiliada de otro partido politico que renuncie publicamente
con fecha posterior a la eleccion interna.

Capitulo I
La direccién y organizacion de las camparnias electorales

Articulo 82. Corresponde a las Direcciones Ejecutivas, segun el ambito de su

competencia, coordinar las campanas electorales observando las disposiciones de
los acuerdos aprobados por el Consejo Nacional y los Consejos Estatales, teniendo
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bajo su responsabilidad el buen desarrollo de las mismas. Apegados a la legisla&
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electoral vigente. s Ry S

Articulo 83. La administracion de los recursos del Partido en las campafias +»zs®"

electorales estara a cargo de la Direccion Nacional Ejecutiva, sin que tales:reguise
puedan ser administrados por otras instancias, ni por los que tengan la titularidad
de las candidaturas. Las Direcciones Estatales Ejecutivas podran presentar
propuestas de la distribucién de los recursos durante los procesos electorales
constitucionales.

La Direccion Nacional Ejecutiva, a través de la Coordinacion del Patrimonio y
Recursos Financieros Nacional, estara obligada a rendir los informes de los gastos
de precampafia y campanfa ante las autoridades administrativas electorales a los
cuales por ley se encuentren obligadas.

Las y los candidatos son sujetos solidarios de proporcionar los insumos necesarios
para que la Coordinacién cumpla su objetivo, de no ser asi se haran acreedores a
la sancion correspondiente.

Articulo 84. Ningun organismo formal o informal podra sustituir en sus funciones a
los 6rganos sefnalados en los articulos anteriores.

Articulo 85. En las campaiias electorales la propaganda en radio y televisién, a
traves de impresos, sera unica y su contenido sera decidido por la Direccion
Nacional Ejecutiva, generando la estrategia de comunicacién adecuada, la cual
debera ser dirigida por la Secretaria de Comunicacion Politica.

Articulo 86. Cuando el Partido intervenga en la campaiia electoral como parte de
una coalicion legal, la Direccion Nacional Ejecutiva tomara las decisiones
pertinentes, con el proposito de introducir las modalidades necesarias a las reglas
incluidas en el presente capitulo.

TiITULO SEPTIMO .
DEL PATRIMONIO DEL PARTIDO Y LA ADMINISTRACION DE LAS FINANZAS
Capitulo |
Del patrimonio del Partido y su administracion

Articulo 87. El patrimonio del Partido de la Revolucién Democratica se integra con
los recursos publicos que le correspondan en los ambitos federal, estatal y
municipal, de conformidad con las leyes y los presupuestos de egresos, los
dividendos, intereses y ganancias provenientes de sus propios recursos y de los
eventos que realice.

Articulo 88. El patrimonio se administrara con transparencia, eficiencia, austeridad,

legalidad y honradez a efecto de satisfacer los objetivos para los que éste se
encuentra destinado. En tal virtud deberan observarse rigurosamente las
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disposiciones que sobre este tema establece el Reglamento que para el efet
emita por parte del Consejo Nacional.
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Ante el incqm_plimiento de tale:s disposiciones,.lc_)s érganos competeniggepiaia i3l
los - procedimientos estatutarios, penales, civiles y administrativos ante las
autoridades correspondientes en contra de los presuntos responsables de dichos
actos.

Articulo 89. Los bienes inmuebles del Partido no podran enajenarse sin la
autorizacion del Consejo Nacional.

La constitucion de gravamenes sobre el patrimonio sefialado en este articulo
requiere acuerdo de la Direcciéon Nacional Ejecutiva y autorizacién del Consejo
respectivo.

Articulo 90. La representacion del Partido, para efectos de enajenaciones y
adquisiciones de inmuebles, suscribir titulos de crédito y adquirir otras obligaciones
mercantiles, incluyendo arrendamientos, asi como comparecer en litigios civiles,
mercantiles, administrativos y en materia del trabajo y seguridad social: estara a
cargo de apoderado legal; su nombramiento y revocacion estara a cargo de la
Direccion Nacional Ejecutiva, de manera colegiada y deberda actuar en los
supuestos aprobados por la misma.

Capitulo Il
Del Financiamiento

Articulo 91. Ademas de lo establecido en el capitulo anterior, de conformidad en lo
dispuesto en el articulo 53 de la Ley General de Partidos Politicos, el Partido podra
recibir financiamiento que no provenga del erario, con las siguientes modalidades:

a) "Financiamiento por la militancia;”

b) “Financiamiento de simpatizantes;”

c) “Autofinanciamiento, y;"

d) “Financiamiento por rendimientos financieros, fondos y fideicomisos.”

Articulo 92. Aquellas personas responsables que incurran en malos manejos del
presupuesto destinado a campafias y programas electorales, se les iniciara el
procedimiento legal o estatutario correspondiente.

Articulo 93. En caso de que las autoridades electorales impongan sanciones al
Partido y sea posible determinar la responsabilidad del integrante u érgano de
direccion, la Direccién Nacional Ejecutiva de manera colegiada ordenara que éstas
sean descontadas de su prerrogativa mensual hasta que se cubra la totalidad del
monto de la sancion.

Articulo 94. El porcentaje de financiamiento publico destinado a actividades
especificas, debera depositarse en una cuenta especial y la Direcciéon Nacional
Ejecutiva de manera colegiada serd la responsable de distribuir, asignar y
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igualdad de géneros; diversidad sexual, indigenas y migrantes. Por ningun mdti\fgg

Los demés que establezca este Estatuto y los Reglamentos que de éste emanen.

Capitulo Ill
De las cuotas ordinarias y extraordinarias

Articulo 95. Las cuotas ordinarias anuales seran voluntarias y las de caracter
extraordinarias seran obligatorias.

Articulo 96. La Direcciéon Nacional Ejecutiva determinara el monto de las cuotas
ordinarias y extraordinarias en los lineamientos que emita para tal efecto.

Articulo 97. Las personas afiliadas obligadas por los lineamientos que no paguen
cuotas extraordinarias no seran incluidas en el Listado Nominal.

] TITULO OCTAVO
DEL ORGANO DE JUSTICIA INTRAPARTIDARIA
) Capitulo |
Organo De Justicia Intrapartidaria

Articulo 98. El 6rgano de justicia intrapartidaria es una Comisién de decision
colegiada, el cual sera responsable de impartir justicia interna debiendo conducirse
con independencia, certeza, imparcialidad, objetividad y legalidad, respetando los
plazos que se establezcan en los ordenamientos de este instituto politico.

Es el 6rgano encargado de garantizar los derechos de las personas afiliadas y de
resolver aquellas controversias que surjan entre los 6rganos del Partido y entre
integrantes de los mismos dentro del desarrollo de la vida interna del Partido.

Sus resoluciones tendran el caracter de definitivas e inatacables.

Articulo 99. El érgano de justicia intrapartidaria se integrara por tres Comisionados,
los cuales seran aprobados por el Consejo Nacional por el sesenta por ciento de las
consejerias presentes, a propuesta de la Direccion Nacional Ejecutiva.

Sus integrantes deberan estar inscritos en el Listado Nominal, con un perfil idéneo,
experiencia juridica electoral y areas afines.

Duraran en su encargo tres afios, pudiendo ser ratificado hasta por un periodo igual.
El Consejo Nacional puede decidir sobre las vacantes y elegir a nuevos integrantes.
Las vacantes son cubiertas con los procedimientos establecidos en el presente
ordenamiento por el Consejo Nacional para concluir el periodo.
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: obl:gac:ones y exceso a sus facultades, acorde a lo establecido en la:
estatutaria y reglamentos que de ella emanen.

Articulo 100. El Consejo Nacional, a propuesta de la Direccion Naciona.L@:i@.ﬁ&itE‘,{%;p;.;._,_.;: N B

sera el érgano facultado para remover a uno o la totalidad de sus integrantes, de
acuerdo a lo establecido en el reglamento respectivo.

Articulo 101. Durante el tiempo en que se encuentren en funciones, las y los
integrantes del érgano de justicia intrapartidaria no podran desempefiar ningun otro
cargo dentro del Partido, ni candidatos a cargos de eleccién popular durante su
encargo.

Para el caso que deseen postularse a alguna candidatura, las y los integrantes
deberan presentar su renuncia en el momento de la emisién de la convocatoria a la
eleccién en la que deseen participar.

Articulo 102. El érgano de justicia intrapartidaria contara con un presidente, que
sera electo por el Consejo Nacional.

Articulo 103. El Organo de justicia intrapartidaria debera organizar, resguardar y
poner a disposicidon la informacién publica que posea o emita, en términos de lo
dispuesto en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, la Ley General de
Partidos Politicos, Ley General de Archivos y el Reglamento de Transparencia del
Partido y tendra un Enlace de Transparencia, nombrado por la mayoria de sus
integrantes, mismo que se encargara de dar cumplimiento a las obligaciones
establecidas en el Reglamento de Transparencia del Partido.

Capitulo Il
De la disciplina interna

Articulo 104. Las infracciones al presente ordenamiento y a los Reglamentos que
de este emanen podran ser sancionadas mediante:
a) Amonestacién privada;
b) Amonestacion publica;
c) Suspension de derechos partidarios;
d) Baja del padron de personas afiliadas al Partido y del Listado Nominal;
e) Destitucion del cargo en los 6rganos de representacién y direccién del
Partido;
f) Inhabilitacién para participar en los 6rganos de direccion y representacion del
Partido o para ser registrado como candidato a puestos de eleccién popular;
g) Suspensioén del derecho a votar y ser votado;
h) Impedimento para ser postulado como candidato externo, una vez que haya
sido expulsado del Partido; y
i) La negativa o cancelacion de su registro como precandidato.
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Articulo 105. El Consejo Nacional emitira un Reglamento de D:smplma
aprobado por dos tercios de las y los consejeros presentes, en el. &g _ S
especificaran los procedimientos que deberan aplicarse por infracciones comét m 2
tomando como referencia la magnitud de la infraccién o comision conforme af"‘srr“’
derecho, y que contemplara: miiiute Naclonal Elocter

a) Incumplimiento de sus obligaciones como afiliado;

b) Negligencia o abandono para cumplir con las comisiones o
responsabilidades partidarias; ‘

c) Incumplimiento de las disposiciones emanadas del Estatuto, Reglamentos y
acuerdos tomados por los érganos del Partido; '

d) Cometer actos de corrupcion y falta de probidad en el ejercicio de su encargo;

e) Hacer uso indebido de informacion reservada o confidencial que tenga bajo
su resguardo en virtud de su encargo;

f) Dafar laimagen del Partido, de las personas afiliadas, integrantes del 6rgano
de justicia intrapartidaria, los de representacion, érganos de direccion y los
dependientes de la Direccidén Nacional Ejecutiva y en su caso de la Direccion
Estatal Ejecutiva del Partido, candidatos;

g) Dafar el patrimonio del Partido;

h) Atentar contra los principios, el programa, la organizacion o los lineamientos
emanados de los 6rganos de direccion del Partido;

i) Se ingrese a otro Partido Politico o se acepte ser postulado como candidato
por otro Partido, salvo en el caso de las coaliciones o alianzas previstas en
el presente Estatuto;

i) La comisién de actos ilicitos durante los procesos electorales internos;

k) El Organo de justicia intrapartidaria resolvera observando estrictamente los
plazos reglamentarios, de lo contrario, sus integrantes seran sancionados de
acuerdo al Reglamento respectivo; y

) Las demas conductas que contravengan las disposiciones legales que rigen
la vida interna del Partido.

Articulo 106. El érgano de justicia intrapartidaria conocera aquellos casos en los
que personas afiliadas, integrantes de é6rganos de direccién y representacion en
todos sus niveles, incurran en actos o declaren ideas en cualquier medio de
comunicacion, en perjuicio a la Declaracion de Principios, Linea Politica, Programa,
Estatuto, Politica de Alianzas y decisiones de los érganos de Direccién y Consejos
en todos sus niveles, para iniciar el procedimiento sancionador de oficio,
garantizando en todo momento su derecho de audiencia.

Articulo 107. La Direccion Nacional Ejecutiva intervendrd para solucionar
controversias a través de medios alternativos que tienen por objeto conocer y
resolver, mediante la conciliacién. Las partes deberan asumir este mecanismo de
forma voluntaria y expresa, quedando exceptuados de dicho mecanismo:

a) Asuntos de disciplina y sanciones;

b) La legalidad de actos emitidos por érganos del Partido; y

c) Violaciones a derechos politico-electorales.
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El presente procedimiento sera regulado conforme al Reglamento de la D
Nacional Ejecutiva.

Capitulo llI Sk
De los procedimientos de justicia intrapartidaria j,.¢¢uto Macional Electoral

Articulo 108. El érgano de justicia intrapartidaria es el competente para conocer:

a) Las quejas por actos u omisiones de indole electoral o estatutaria de los
érganos, en contra de las resoluciones emitidas por las Direcciones
Ejecutivas o Consejos en todos sus ambitos territoriales;

b) Las quejas por actos u omisiones en contra de personas afiliadas al Partido
en unica instancia;

c) Aquellos casos en los que personas afiliadas, integrantes de érganos de
direccién y representacion en todos sus niveles, incurran en actos o declaren
ideas en cualquier medio de comunicacion, en perjuicio a-la Declaracion de
Principios, Linea Politica, Programa, Estatuto, Politica de Alianzas y
decisiones de los drganos de Direccion y Consejos en todos sus niveles, para
iniciar el procedimiento sancionador de oficio.

d) Las quejas en contra de los actos emanados de un proceso electoral.

En todos y cada uno de los procedimientos ejecutados por este érgano de justicia
intrapartidaria, se garantizara el derecho humano de la garantia de audiencia
conforme al debido proceso.

Se seguiran las siguientes etapas:

s Presentacion;

e Substanciacion;

» Garantia de Audiencia; y
e Resolucién.

Capitulo IV
De los plazos

Articulo 109. Los plazos y términos empezaran a correr desde el dia siguiente en
que se hubiere realizado la notificacién de los acuerdos o resoluciones dictadas por
el érgano o se tenga conocimiento del acto.

Articulo 110. En ningun plazo o término se contaran los dias en que no puedan
tener lugar actuaciones de la Comisién. Dichos términos se computaran contando
los dias habiles, entendiendo como tales todos los dias a excepcion de los sabados,
domingos y los inhabiles que determinen las leyes.

Durante los procesos electorales internos, todos los dias y horas seran habiles, por

lo que los plazos y términos se computaran de momento a momento, si estan
sefialados por dias, éstos se consideraran de veinticuatro horas.
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El Pleno del 6rgano podra habilitar dias y horas inhabiles para actuar o parafié -_‘
'_' practiquen diligencias, cuando hubiere causa urgente que asi lo exija. H

Artlculo 111. Cuando este ordenamiento no sefale términos para igofagtic de
algun acto jurisdiccional, o para el ejercicio de un derecho, se tendra por senala
el término de tres dias, salvo disposicion expresa en contrario.

Articulo 112. Operara de pleno derecho la caducidad de los procedimientos
sustanciados en el 6rgano cualquiera que sea el estado del expediente, desde el
momento de la interposicién del medio de defensa hasta antes de dictar resolucién
definitiva. Si transcurridos ciento veinte dias habiles, contados a partir de la ultima
actuacién que conste en el expediente, no hubiere promocion que tienda a impulsar
el procedimiento por cualquiera de las partes en el mismo.

Los efectos y las formas de la citada declaracion se sujetaran a las siguientes
normas:

a) La caducidad de la instancia es de orden publico, irrenunciable y no puede
ser materia de convenios entre las partes. El 6rgano la declarara de oficio o
a peticion de las partes, cuando concurran las circunstancias establecidas en
el presente articulo;

b) La caducidad extingue el proceso, pero no la accién, en consecuencia, se
puede iniciar un nuevo procedimiento siempre y cuando se encuentre dentro
de los términos legales establecidos en el presente ordenamiento;

c) La caducidad de la instancia convierte en ineficaces las actuaciones del
procedimiento y las cosas deben de volver al estado que tenian antes de la
presentacion del medio de defensa;

d) Se equiparara a la desestimacion del medio de impugnacién la declaracion
de caducidad del proceso.

TiTULO NOVENO
DE LAS COORDINACIONES DEL PATRIMONIO Y RECURSOS FINANCIEROS,
EL INSTITUTO DE FORMACION POLITICA, LAS UNIDADES DE
TRANSPARENCIA, LOS COMITES DE TRANSPARENCIA Y LOS ORGANOS,
DEPENDIENTES DE LA DIRECCIONES EJECUTIVAS NACIONAL Y
ESTATALES, ASi COMO DE LA COMUNICACION POLITICA

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 113. La Coordinacion del Patrimonio y Recursos Financieros, el Instituto
de Formacién Politica, la Unidad de Transparencia y los Organos, dependientes de
la Direccion Nacional Ejecutiva y Estatales Ejecutivas, deberan organizar,
resguardar y poner a disposicién la informaciéon publica que posea o emita, en
términos de lo dispuesto en la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales,
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Articulo 114. Deberan conducirse con honradez, transparencia, ce eﬁ?ﬁsﬁt}k
imparcialidad, objetividad y legalidad, respetando los plazos que se esfahlezcameRionsi Eloctoral
los ordenamientos de este instituto politico.

Su designacion sera hasta por un afio, pudiendo ser ratificado por el érgano que
los designa hasta dos periodos iguales, a excepcién del Organo Técnico Electoral
y de Afiliacion. Podran ser revocados ante el incumplimiento de sus obligaciones
y exceso a sus facultades, acorde a lo establecido en la norma estatutaria y
reglamentos que de ella emanen.

Capitulo Il
De Las Coordinaciones del Patrimonio y Recursos Financieros

Articulo 115. Las Coordinaciones del Patrimonio y Recursos Financieros son las
responsables de la administracién, patrimonio y recursos financieros del Partido en
conjunto con la Direccion Nacional Ejecutiva y en su caso la Estatal, de la
presentacion de los informes de ingresos y egresos trimestrales y anuales, de
precampana y campafa. En el ejercicio de sus funciones debera ajustarse siempre
a lo dispuesto por las leyes en la materia, el presente ordenamiento y los
reglamentos que de este emanen.

La Coordinacion del Patrimonio y Recursos Financieros Estatal, nombrada por las
Direcciones Estatales Ejecutivas, estd obligada a sujetarse a los lineamientos
aprobados por la Direccion Nacional Ejecutiva, asi como a las disposiciones en la
materia aplicables.

Articulo 116. Se integrard por un titular designado por la Direccion Nacional
Ejecutiva y en su caso por la Direccién Estatal Ejecutiva. Debe contar con un
equipo técnico profesional, calificado en la operacion juridica y administrativa; asi
como en manejo financiero y contabilidad, aprobado por Ila
Direccion correspondiente

Articulo 117. Estas disposiciones aplicaran en lo correspondiente a la
Coordinacion del Patrimonio y Recursos Financieros del ambito Estatal.

Capitulo Il
De la Comunicacion Politica

Articulo 118. La Direcciéon Nacional Ejecutiva, es responsable de definir la linea
editorial de comunicacion politica institucional y de la administracion de la
prerrogativa de radio y televisién, del disefo y distribucién de la propaganda, de la
difusion de los contenidos mediaticos y la relacién con los medios de comunicacion.
En el ejercicio de sus funciones debera ajustarse siempre a lo dispuesto por las
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leyes en la materia, el presente ordenamiento y los reglamentos que de%p,é

emanen. E R
ST

Articulo 119. Debe contar con un equipo técnico profesional, calificado, aproba?@%&'ﬁf”

por la Direccidn correspondiente, estd obligada a sujetarse a los lineamientestyszional Eleatasy

contenidos en la estrategia general de comunicacion aprobada por la Direccidn

Nacional Ejecutiva.

Articulo 120. Las Direcciones Ejecutivas Estatales, estan obligadas a la
aplicacién de la linea editorial de comunicaciéon politica institucional
determinada por la Direccion Nacional.

Capitulo IV
Del Instituto de Formacion Politica

Articulo 121. El Instituto de Formacién Politica es un é6rgano encargado de la
educacion y capacitacion civica de las personas afiliadas al Partido.

Articulo 122. Se integrara por un titular, cuya designacién sera de manera
colegiada por la Direcciéon Nacional Ejecutiva y la duracién de su encargo es hasta
por un afio y podra ser ratificado por dos periodos iguales. Debe contar con un
equipo técnico profesional, calificado, aprobado por la Direccién Nacional
Ejecutiva, y tendra las siguientes funciones:

a) Colaborara en la elaboracion y ejecucion del Plan Nacional de Formacion
Politica, Capacitacion, Investigacion y Divulgacion, el Instituto debera
observar los objetivos y lineamientos establecidos en el Estatuto y en el
reglamento correspondiente.

b) Podra contribuir en la elaboracién de propuestas de modificaciones a los
documentos de principios y programa del partido, asi como en la elaboracién
de plataformas electorales, agendas legislativas, planes de gobierno y
politicas publicas.

c) Difundira el resultado de sus trabajos en libros, revistas, folletos, material
audiovisual y diversas publicaciones, asi como en foros, seminarios, talleres,
mesas redondas y conferencias, de manera destacada con la produccion de
la revista tedrica del Partido.

d) Preservara, acopiara, ordenara, clasificara y pondra a disposicion de las
personas afiliadas al Partido e investigadores, el acervo documental histérico
del Partido.

e) Podra crear redes de formadores politicos que seran responsables de
territorializar la formacion politica a todas las personas afiliadas. Sélo el
Instituto podra certificar formadores politicos.

Capitulo V
De las Unidades de Transparencia
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Articulo 123. En las Direcciones Ejecutivas debe existir una Unféa
Transparencia, que actuara conforme al marco normativo aplicable y ten% fas.:
_siguientes atribuciones: -

Coordinar la difusién de la informacién correspondiente a las obligaciofes'de”

a)

f :'- .
8

transparencia del Partido de la Revolucion Democratica y propiciar que el
érgano de justicia intrapartidaria, los de representacion, érganos de direccion
y los dependientes de la Direccién Nacional Ejecutiva y, en su caso, de la
Direccién Estatal y Municipal Ejecutivas, actualicen ésta periédicamente;
Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

Auxiliar a los particulares en la elaboracién de solicitudes de acceso a la
informacién y, en su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados
competentes conforme a la normatividad aplicable;

Realizar los tramites internos necesarios para la atencion de las solicitudes
de acceso a la informacién, dependiendo de las funciones que los érganos
de direccion y representacion en sus niveles tienen a su encargo, asi como
de la informaciéon que generen, posean, difundan o actualicen. Para ello,
establecera, en su caso, comunicacion con los enlaces de transparencia que
el érgano de justicia intrapartidaria, los de representacion, érganos de
direccién y los dependientes de la Direccion Nacional Ejecutiva y, en su
caso, de la Direccién Estatal y Municipal Ejecutivas, designen para tal
efecto. Se entendera por enlace de transparencia: el personal que colabore
en el Partido, para atender los requerimientos de informacién que le sean
remitidos por la Unidad de Transparencia;

Efectuar las notificaciones a los solicitantes de informacién publica;
Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que
aseguren la mayor eficiencia en la gestién de las solicitudes de acceso a la
informacién conforme a la normatividad aplicable;

Proponer al personal habilitado que sea necesario para recibir y dar tramite
a las solicitudes de acceso a la informacion;

Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas,
resultados, costos de reproduccion y envio;

Promover e implementar, previa autorizacion de Direccion Nacional
Ejecutiva, politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad;
Fomentar la transparencia al interior del Partido de la Revolucién
Democratica;

Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable
responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones previstas en la
presente Ley y en las demas disposiciones aplicables; y

Las demas que emanen de este Estatuto, Reglamentos y leyes aplicables en
la materia.

En las Direcciones Ejecutivas debe existir un Area Coordinadora de Archivos
gue ejecutara las funciones establecidas en la Ley General de Archivos.

Articulo 124. Aviso de privacidad. Ademas de las atribuciones establecidas en el
articulo 123, las Unidades de Transparencia verificaran que el 6rgano de justicia
intrapartidaria, los de representacién, érganos de direccion y los dependientes de la
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Ejecutivas, que recaben datos personales, cuenten con un Aviso de Priva
que sera puesto a disposicién del titular de datos personales, segun la mo

partir del momento en el que se recaben su datos personales, con Elwcbiete mmw
informarle los propésitos del tratamiento de los mismos. Cuando los datos

personales se recaben de manera directa en las sedes o eventos del Partido de la

Revolucién Democratica, el Aviso de Privacidad Integral debera ponerse a

disposicién del titular de datos personales en versién impresa, ubicarse en un

espacio fisico visible, contar con una redaccién comprensible, y colmar los requisitos

establecidos en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de

Sujetos Obligados.

Articulo 125. Ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelaciéon y
oposicion (ARCO). Las Unidades de Transparencia gestionaran las solicitudes para
el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién en
materia de proteccién de datos personales, cuando el titular de los datos personales
o su representante se lo soliciten. El procedimiento para la atencién de las
solicitudes de derechos ARCO, se realizara conforme a lo establecido en el
Reglamento que se emita para tal efecto, y la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados.

Articulo 126. Deberes de seguridad y confidencialidad. Para dar cumplimiento a
los deberes de seguridad y confidencialidad mandatados en la Ley General de
Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, las Unidades
de Transparencia verificaran que el érgano de justicia intrapartidaria, los de
representacion, érganos de direccién y los dependientes de la Direccion Nacional
Ejecutiva y, en su caso, de la Direccién Estatal y Municipal Ejecutivas, cuenten
con las medidas de seguridad fisicas, administrativas y técnicas para salvaguardar
la integridad de la cadena de custodia de los datos personales que éstas
resguarden, en los términos del reglamento que se emita para tal efecto, sin
menoscabo del cumplimiento de otras disposiciones normativas de la materia de
proteccion de datos personales que resulten aplicables.

Articulo 127. Las Unidades de Transparencia promoveran que, en el marco de las
obligaciones de proteccion de datos personales, el 6rgano de justicia intrapartidaria,
los de representacién, érganos de direccion y los dependientes de la Direccion
Nacional Ejecutiva y, en su caso, de la Direccion Estatal y Municipal Ejecutiva,
cumplan con los principios de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad,
proporcionalidad, informacién y responsabilidad, en los términos del reglamento que
se emita para tal efecto, asi como la normativa aplicable.

CAPITULO VI
De los Comités de Transparencia
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Articulo 128. Los Comités de Transparencia estaran integrados, en el
Nacional, Estatal y Municipal, segln corresponda, por: W SR Bun
“e Titular de la Unidad de Transparencia, N

~ « Representante de la Coordinacion de Patrimonio y Recursos Financieros, >
"« Representante designado por la Direcciones Nacional, Estatal 'paiftre iatonal Elostorat
- Ejecutivas.

Articulo 129. Tendran acceso a la informacion para determinar su clasificacién,
conforme a la normatividad previamente establecida para el resguardo o
salvaguarda de la informacion.

Articulo 130. Instituyen, coordinan y supervisan, en términos de las disposiciones
aplicables, las acciones y los procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la
gestién de las solicitudes en materia de acceso a la informacion.

Articulo 131. Confirman, modifican o revocan las determinaciones que, en materia
de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacién de la informacién y declaracion
de inexistencia o de incompetencia, realicen los titulares de las Areas del Partido de
la Revolucion Democratica.

Articulo 132. Ordenan, en su caso, a las Areas competentes que generen la
informacion, que derivado de sus facultades, competencias y funciones, deban
tener en posesion o que previa acreditacién de la imposibilidad de su generacion,
exponga, de forma fundada y motivada, las razones por las cuales, en el caso
particular, no ejercieron dichas facultades, competencias o funciones.

Articulo 133. Establecen politicas para facilitar la obtencién de informacion y el
ejercicio del derecho de acceso a la informacion.

Articulo 134. Promueven la capacitacion y actualizacién de los empleados adscritos
a la Unidad de Transparencia.

Articulo 135. A través de las Unidades de Transparencia, establecer programas de
capacitacion en materia de transparencia, acceso a la informacién, accesibilidad y
proteccion de datos personales, para el personal que colabore en las tareas del
instituto politico.

Articulo 136. Recaban y envian al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, o en su caso, a los Organismos
Garantes de Trasparencia en los Estados, de conformidad con los lineamientos que
expida, los datos necesarios para la elaboracién del informe anual.

Articulo 137. Autorizan la clasificacion de informacion, sea por reserva o

confidencialidad, de la informacién a que se refiere la normativa vigente en materia
de acceso a la informacién y proteccién de datos personales.
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de SUJetos Obllgados y las demas leyes que resulten aplicables.

Capitulo VII g '

4 - . SRS M ,..ﬂa-,_,
Del Organo Técnico Electoral

Articulo 139. El Organo Técnico Electoral dependiente de la Direccién Nacional
Ejecutiva, es un organo de decisién colegiada, de caracter operativo, electo por la
Direccién Nacional Ejecutiva, responsable de la organizacion de los procesos para
la integracidn de los érganos internos del partido y para la seleccion de candidatos
a cargos de eleccion popular. En el ejercicio de sus funciones debera ajustarse
siempre a lo dispuesto por las leyes en la materia, el presente ordenamiento y los
reglamentos que de éste emanen.

Articulo 140. Se compone por tres integrantes electos por la Direcciéon Nacional
Ejecutiva. Podra contar con un equipo técnico profesional, calificado, aprobado por
la Direccion Nacional Ejecutiva.

Entrara en funciones al inicio del proceso electoral interno, con la emision de la
convocatoria correspondiente y cesara una vez calificada la eleccion de que se trate.
Su desempefio sera de acuerdo a lo ordenado por la Direccién Nacional Ejecutiva.

Su designacion sera por procesos de seleccion interna que en el afio se lleven a
cabo, pudiendo ser ratificado hasta por una ocasién. Podran ser revocados ante el
incumplimiento de sus obligaciones y exceso a sus facultades, acorde a lo
establecido en la norma estatutaria y reglamentos que de ella emanen.

Capitulo VllI
Del érgano de Afiliacion

Articulo 141. El érgano de Afiliacion depende de la Direccion Nacional Ejecutiva,
de caracter operativo, es responsable del procedimiento de integracion y depuracion
del padrén de personas afiliadas al Partido, y conformacion e integracion del listado
nominal. En el ejercicio de sus funciones debera ajustarse siempre a lo dispuesto
por las leyes en la materia, el presente ordenamiento y los reglamentos que de éste
emanen.

Articulo 142. Se compone de tres integrantes, cuya designacion estara a cargo de
la Direccion Nacional Ejecutiva. Podra contar con un equipo técnico profesional,
calificado, aprobado por la Direcciéon Nacional Ejecutiva.

Su designacion sera al inicio de la campafia de afiliacién o refrendo, con la emision

de la convocatoria correspondiente, concluyendo a la calificacion del listado
nominal, pudiendo ser ratificado hasta por una ocasién. Podran ser revocados ante
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el incumplimiento de sus obligaciones y exceso a sus facultades, acor
establecido en la norma estatutaria y reglamentos que de ella emanen.

TiTULO DECIMO
De las coordinadoras de autoridades locales

instituto Naclonal Elnctaral
Capitulo |

Articulo 143. Las autoridades populares electas en el Estado, que hayan sido
postuladas por el Partido, conformaran la Coordinadora Estatal de Autoridades
Locales, que sera el Unico érgano reconocido como representante de sus
Autoridades Locales, ademas de ser el espacio natural para el debate e instrumento
para la resolucion de los asuntos relacionados a las tareas y funciones de las
autoridades locales.

Articulo 144. La Coordinadora Estatal de Autoridades Locales debera ser instalada
hasta un mes posterior a partir de la correspondiente toma de protesta. Las
Direcciones Estatales Ejecutivas, o en su caso una comision o delegacion,
nombrada por esta Direccién, tendran la responsabilidad de convocar a las y los
Presidentes, Sindicos, Regidores y funcionarios miembros del Partido a conformar
la Coordinadora Estatal de Autoridades Locales.

Articulo 145. Las y los integrantes de las Coordinadoras de Autoridades Locales
se sujetaran a lo dispuesto por su propio Reglamento.

Articulo 146. Una vez instaladas la mayoria de las Coordinadoras en los Estados,
se convocara a la instalaciéon de la Coordinadora Nacional de Autoridades Locales
por la Direccion Nacional Ejecutiva. Su funcionamiento se sujetara por su propio
reglamento.

TiTULO DECIMO PRIMERO
DE LAS ORGANIZACIONES SECTORIALES DEL PARTIDO

Capitulo |
De la Organizacion Nacional de Mujeres

Articulo 147. Todas las mujeres afiliadas al Partido podran pertenecer a la
Organizacién Nacional de Mujeres, se agruparan en este organismo con el fin de
promover y fortalecer el liderazgo politico de las mujeres y su empoderamiento, asi
como la igualdad entre los géneros a través de la inclusion, accediendo con los
mismos derechos y oportunidades a la representacion politica, social y toma de
decisiones.

Esta Organizacién tendra como uno de sus objetivos, a través de los mecanismos
que considere necesarios, acercar a ciudadanas de pensamiento libre y progresista
con la tarea de fortalecer la vision ideolégica y programatica de este instituto politico.
Desarrollar y aplicar la agenda de género y la transversalidad en las politicas
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pulblicas. Construyendo una sociedad en donde las mujeres y los hombres:
los mismos derechos. '

asu propio reglamento aprobado por el Consejo Nacional.

‘natituto Maclonal Fio toma:

Capitulo Il
De la Organizacion Nacional de las Juventudes de Izquierda

Articulo 148. Todas las personas menores de treinta y cinco afios afiliadas a este
instituto politico, podran pertenecer a la Organizacién Nacional de Jovenes del
Partido que adopta el nombre de “Juventudes de lzquierda®, siendo su lema
“Pluralidad en el Pensamiento, Unidad en la Accién”, la cual tiene por objetivo
incentivar la participacién politica y social, brindar educacion politica, fomentar la
afiliacion al Partido, deliberar al respecto de la situacion politica nacional y en la
elaboraciéon de propuestas enfocadas a la participacién de las juventudes, y
participar en las camparias politicas y electorales del Partido.

La representacién de la Organizacion Nacional de las Juventudes de Izquierda
sera nombrada conforme a sus lineamientos

TRANSITORIOS

PRIMERO. - Se reforma el Estatuto del Partido de la Revolucion Democratica, asi
como todos y cada uno de los Reglamentos que a la fecha se encuentran vigentes.

SEGUNDO. - El presente Estatuto entra en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Diario Oficial de la Federacion.

TERCERO .-

1. Este XVI Congreso Nacional mandata a la Direccién Nacional Extraordinaria
del Partido de la Revolucién Democratica a continuar los tramites ante el
Instituto Nacional Electoral para organizar las elecciones internas de
Consejeros nacionales, estatales y Congresistas, para constituir los
respectivos Consejos Estatales, el X Consejo Nacional y el XVII Congreso
Nacional. Estas elecciones se realizaran con base en el listado nominal al
corte del pasado 25 de agosto, y en la fecha mas inmediata que la direccion
nacional acuerde, y convenga con el INE.

2. El XVI Congreso Nacional mandata a la Direccién Nacional Extraordinaria a
que una vez publicadas las reformas del estatuto del Partido de la Revolucion
Democratica en el Diario Oficial de la Federacion, proceda a aprobar y
publicar de manera inmediata la convocatoria para la eleccion de sus 6rganos
de direccién y de representacion.

3. EI PRD ratifica su determinacion de continuar impulsando el desarrollo de la
vida democratica nacional. Con esta finalidad se propone organizar un polo
politico y social alternativo de centro izquierda, abriendo sus puertas a la
sociedad y llamando a quienes, desde posiciones socialdemdcratas,
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liberales, progresistas y democraticas, quieran organizarse para impfj A
reformas que hagan de México una Republica con un Estado i%égk“
democratico y de derecho, que garantice los principios de un Estado Teige. .

_impulsor de una cultura de la legalidad que erradique la corrupcion y?ﬁ?’%
impunidad. Instituto Naelonal Blostaral

-4, Para organizar este polo de centro izquierda se continuaran y ampliaran los
vinculos y las relaciones con dirigentes sociales y politicos, intelectuales y
activistas defensores de derechos civiles, ambientales y humanos dispuestos
a organizarse para construir una fuerza politica superior capaz de conquistar
la simpatia de una nueva mayoria ciudadana.

5. Para cumplir con los propdsitos establecidos en los transitorios anteriores se
mandata a la Direccion Nacional Extraordinaria para que nombre de
inmediato una Comision Especial integrada por cinco dirigentes del PRD, que
se encargara de elaborar la ruta y los criterios cuantitativos y cualitativos para
integrar un listado de personas que seran propuestas en calidad de
congresistas para participar como delegados efectivos en el XVII Congreso
Nacional.

8. La integracién de dicho listado de personas sera acordada por consenso, Y
de no lograse éste, sera con el aval del 80% de los cinco integrantes de la
Comisién Especial. Este listado de personas previa afiliacién al PRD sera
presentado al X Consejo Nacional del PRD, para su analisis y en su caso
aprobacién por mayoria calificada, para que una vez aprobada por el X
Consejo Nacional puedan participar con derecho a voz y voto en el XVl
Congreso Nacional.

7. Este XVI Congreso Nacional mandata a la Direccion Nacional Extraordinaria
para crear una comision cuya finalidad sera organizar de manera inmediata
e institucional una jornada nacional de informacion y discusion en las 32
entidades de la reptblica sobre el proceso de renovacion del PRD y, al mismo
tiempo, obtener las opiniones y propuestas de los dirigentes estatales y
municipales del partido para su fortalecimiento.

CUARTO.- Se ordena a la Direccion Nacional Extraordinaria a emitir los
lineamientos en los que se sustanciaran los procesos electorales locales ordinarios
2019-2020, en los estados de Hidalgo y Coahuila.

QUINTO.- Por tnica ocasion, se exceptuara lo establecido en los articulos 15
incisos a) y ¢) del Estatuto, para aquellos que se hayan realizado el procedimiento
de afiliacion y refrendo hasta el 25 de agosto del 2019, para el préximo proceso de
renovacion de érganos de direccion y representacion del Partido en todos sus
Ambitos, de conformidad con lo dispuesto en la convocatoria emitida por la Direccion
Nacional Extraordinaria en lo que respecta al proceso de refrendo y afiliacién al
Partido.

SEXTO.- Las Direcciones Extraordinarias del Partido, sujetaran sus funciones y

atribuciones establecidas en el Estatuto aprobado en el XV Congreso Nacional
Extraordinario, celebrado los dias 17 y 18 de noviembre de 2018, hasta la
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instalacion de los nuevos 6rganos de Direccion y Representacion que se el% X
conforme a la presente reforma estatutaria.

Los Comités Ejecutivos Estatales y Municipales del Partido, sujetaran sus imjw"“m
y atribuciones establecidas en el Estatuto aprobado en el XIV Congreso Nacional
Extraordinario, celebrado los dias 17, 18, 19 y 20 de septiembre de 2015, hasta la
instalacion de los nuevos 6rganos de Direccion y Representacion que se elijan
conforme a la presente reforma estatutaria.

el s L
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